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 ملخص البحث:
ادل بٌن أسواق المال ٌتسم العصر الحالً بضخامة نشاط الوحدات الاقتصادٌة نظراً لسرعة التب

والتقنٌات المتطورة التً ساهمت فً فتح الآفاق أمام رجال الأعمال فً بذل المزٌد من الجهود 
 للتعرف على مسارات الاستثمار وجدواها.

ولما كانت المحاسبة بمفهومها العام تمثل لغة التقرٌر عن نشاطات تلك الوحدات وترجمتها إلى 
هً  إلحاحاسلبٌات النشاطات المعنٌة، فقد أصبحت الحاجة الأكثر حقائق رقمٌة تعكس إٌجابٌات و

التأكد من صحة الإثبات المحاسبً ومن ثم التأكد من المسارات التً تسلكها منظمات الأعمال ومدى 
تجانسها مع الأهداف المرسومة، وفً هذا الصدد تأتً مهمة التدقٌق بصورة عامة للقٌام بهذه 

لأنشطة غٌر المالٌة ذات التأثٌر المباشر وغٌر المباشر على نشاط المهمة وخاصة التأكد من ا
المنظمة وهو ما ٌعبر عنه بالمسؤولٌة الاجتماعٌة لهذه المنظمة وتبرز أهمٌة هذا التأثٌر فً 

 المنظمات الهادفة للربح وهذا ٌعنً إبلاء التدقٌق عن المسؤولٌة الاجتماعٌة أهمٌة خاصة.
 الموضوعات التالٌة:وسنتطرق فً هذا المجال إلى 

 أولاً: أهمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة فً منظمات الأعمال الهادفة للربح.
 ثانٌاً: مدقق الحسابات والمسؤولٌة الاجتماعٌة.

 ثالثاً: الخلاصة والاستنتاجات.

:tcbrtsbA 
Givers of foreign Audit about Social Responsibility of Profit 

Organization. The recent time is charcterstically with big economic 

Organization activities, because there are many transactions between 

these Organizations and different financial markets development 

techniques. 

This  encourgage business men to increase their efforts for investment in 

these markets. Because the Accounting is in general terms it represents a 

language of these Unions Activities and translate them in to fact numbers, 

for that there is need for Accounting recording for certain of these 

Organizations behavior and their harmonization with their Objectives. 

In this respect the Audit function comes to check the activities of these 

Organizations and their social responsibilities and whether they are 

suitable with social considerations or not. 
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 هذف البحث
ا التً ٌنبغً أن ٌهتم بها المدقق الخارجً للمسؤولٌة الاجتماعٌة فً ٌتناول البحث الرؤٌ

المنظمات الهادفة للربح وخاصة بعد أن نشطت منظمات حقوق الإنسان فً الحث على مكافحة 
الأضرار التً تلحق بالبٌئة ومسؤولٌات الجهات المختصة وأهمٌة مهنة المحاسبة فً الإسهام فً 

طور التكنولوجً ونظم المعلومات وتأطٌر ذلك بالمعاٌٌر الدولٌة خدمة المجتمع وانعكاسات الت
 للمحاسبة التً أضحت محل اعتراف جمٌع الدول المتقدمة.

 مشكلت الذراست
 تتناول المشكلة جانبٌن مهمٌن:

 السلوك المهنً لمهنة تدقٌق الحسابات وعلاقة هذا السلوك بالأنشطة الخارجٌة للمنظمة. الأول:
إدارة المنظمة لما ٌبدٌه مدقق الحسابات من ملاحظات تتعلق بمسؤولٌتها استجابة  الثانً:

 الاجتماعٌة.
ومن خلال التمعن بهذٌن الجانبٌن نجد أن التطورات الحدٌثة تلقً بظلالها على واجبات المدقق 

المدقق ذو دور فاعل فً تشخٌص دور المنظمة فً المجتمع ومدى  االخارجً وان ٌكون هذ
 المجتمع. استجابتها لخدمة

 أهميت الذراست
تبرز أهمٌة الدراسة من الواقع العملً الذي تفرضه التطورات الحدٌثة على نشاطات منظمات 
الأعمال الهادفة للربح ومدى استجابتها لمسؤولٌتها الاجتماعٌة والبٌئة المحٌطة حٌث أصبحت هذه 

دون النظر إلى حجم الربح الاستجابة من المؤشرات المهمة على فاعلٌة تلك المنظمات ونجاحها 
 كمؤشر رئٌسً للنجاح

لذلك فأن دور المدقق الخارجً ٌصبح دورا رائدا فً إظهار فاعلٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة 
للمنظمة محل التدقٌق حٌث ٌعتمد منهج تحلٌل التكلفة والعائد لقٌاس مستوى نشاط المنظمة فً 

 تحقٌق متطلبات المسؤولٌة الاجتماعٌة.

 استفرضياث الذر
ركزت الدراسة على أهمٌة التدقٌق الخارجً كجهة محاٌدة فً النظرة الشمولٌة لنشاطات 

 المنظمات الهادفة للربح، ولذا فأن فرضٌات الدراسة استندت على هذا المعنى ومن أهمها ما ٌلً:
أن المسؤولٌة الاجتماعٌة أصبحت جزءا مهما من التخطٌط الاستراتٌجً لمنظمات الأعمال  -1

المجتمع والبٌئة المحٌطة الأهمٌة اللازمة وما  إٌلاءدفة للربح لأن ذلك ٌرتبط بنجاحها فً الها
 تفرضه التشرٌعات فً هذا الصدد.

والفوائد الاجتماعٌة  فأن التدقٌق الخارجً لابد وان ٌتسع لٌشمل القٌاس والإفصاح عن التكالٌ -2
 لمنظمات الأعمال.

 الموضوعات التالٌة:وتحقٌقا لما تم بٌانه ٌتناول البحث 
 أولا: أهمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة فً منظمات الأعمال الهادفة للربح.

 ثانٌا: مدقق الحسابات الخارجً والمسؤولٌة الاجتماعٌة
. 
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 :أولاً: أهمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة فً منظمات الأعمال الهادفة للربح
ع قٌام المشروعات الصناعٌـة حٌث ظهرت أهمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة فً فكرتها الأولى م

إلا أن الأمر  Profit Maximizationتسعى منظمـات الأعمال فً هـذا الصدد إلى تعظٌـم الربـح 
 االذي ٌحد من ذلك هو التأثٌر القانونً الذي ٌحدد العملٌات التً تقوم بها انطلاقاً من مسؤولٌاته

 الاجتماعٌة.
تطور الحاصل فً تكنولوجٌا المعلومات وتعقٌدات بٌئة وقد تطور هذا الاتجاه مترادفاً مع ال

العمل وخاصة فٌما ٌتعلق بالأجور والتأثٌرات الحاصلة من نفاٌات العمل حٌث أصبح المنظور 
 للمسؤولٌة الاجتماعٌة ٌأخذ جانباً مهماً من إدراك المسؤولٌن فً منظمة الأعمال.

لقوائم المالٌة إعداد تقرٌر عن تلك وقد أضحى من الأهمٌة بمكان أن ٌكون من ضمن أهداف ا
الأنشطة الخاصة بالمنظمة والمؤثرة فً المجتمع والتً تعتبر هامة بالنسبة لدور المنظمة 
ومسؤولٌتها الاجتماعٌة فً البٌئة المحٌطة، كما ورد ذلك فً تقرٌر معهد المحاسبٌن القانونٌٌن 

ف منظمات الأعمال حٌث اقترنت . بالإضافة إلى ذلك فقد تطورت أهداAICPA 1973الأمرٌكً 
الأهداف الاجتماعٌة بهدف تعظٌم الربحٌة وظهرت الحاجة إلى ارتباط المسؤولٌة الاجتماعٌة لهذه 
المنظمات بمصالح المالكٌن والمستثمرٌن وإلى تحقٌق الموازنة فً تلك المسؤولٌة حٌال الأطراف 

 ملٌن فً المنظمة والدائنٌن والحكومة. الأخرى والمتمثلة بالمستهلكٌن والزبائن والمهنٌٌن والعا
وقد سعت بعض منظمات الأعمال وخاصة القطاع المصرفً إلى تركٌز الدور الاجتماعً 
ومسؤولٌتها الاجتماعٌة تجاه زبائنها والجمهور المتعامل حٌث عملت على تحقٌق عنصر الشفافٌة 

ذا المفهوم وٌتم ذلك من خلال فً تعاملاتها من خلال توفٌر عدد من الأجهزة والآلٌات لترسٌخ ه
 وسائل عدٌدة منها:

 الإعلان بشكل واضح عن الخدمات التً ٌقدمها المصرف للعملاء والجمهور. -1
 استخدام النماذج المطبوعة التً تشتمل على البٌانات التً تهم العملاء. -2

 توفٌر نشرات إعلانٌة عن خدمات البنك. -3

 مدى رضى العملاء والمتعاملٌن. إجراء دراسات مٌدانٌة واستقصاءات للتعرف عن -4

 تكلٌف إحدى دوائر الإدارة العامة بفتح صنادٌق الشكاوى والاقتراحات. -5

 خدمات آلٌة مثل الصراف الآلً والفٌزا كارت والبنك الناطق. -6

 حٌث تعكس هذه الخدمات جانب المسؤولٌة الاجتماعٌة للبنك تجاه بٌئة العمل.
ن أهمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة وتوضٌح مدى ع (1)وفً دراسة قدمت من بعض الباحثٌن

 ت نتائج الاستبٌان باعتماد أسلوبقناعه المدٌرٌن فكراً وتوجٌهاً لمفهوم المسؤولٌة الاجتماعٌة أظهر
Y2 ( 1"اختبار كاي"  كما فً الجدول) 

 

                                                 
(1)

الدكتور ثامر البكري والدكتور سعٌد الدٌوه جً، إدراك المدٌرٌن لمفهوم المسؤؤولٌة الاجتماعٌؤة، المجلؤة   
 2001العربٌة للإدارة، حزٌران 
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ومفاهيم المسؤولية  لفرضية العلاقة بين الخصائص الشخصية والمهنية Y2اختبار : (1جدول )
 *جتماعية الا

 
 
 
 

 مفاهيم
 المسؤولٌة     

 الاجتماعٌة     

 العمر
V1 

 التحصٌل العلمً
V2 

 التخصص العلمً
V3 

 عدد سنوات الخدمة
 سنوات الخدمة

 الموقع الحالً فً 

 المجدولة المحسوبة المجدولة المحسوبة المجدولة المحسوبة المجدولة المحسوبة المجدولة المحسوبة

 X1الكلاسٌكً 
24.4

2 

15.5
1 

51.0
9 

26.3
0 

37.81 36.41 24.15 26.30 18.81 1.03 

 X2الإداري 
22.6

3 

15.5
1 

83.1
3 

26.3
0 

59.76 36.41 16.91 26.30 9.41 1.03 

 X3البٌئً 
31.7

6 

15.5
1 

46.9
8 

26.3
0 

53.61 36.41 16.50 26.30 16.53 1.03 

 

علمً والتخصص العلمً وٌتبٌن من الجدول أن للسمات الشخصٌة ممثلة بالعمر والتحصٌل ال
علاقة معنوٌة فً إدراك المدٌرٌن لمعنى ومفهوم المسؤولٌة الاجتماعٌة وذلك أن نتائج الاختبار 

المحسوبة أعلى من قٌمتها المجدولة بالنسبة للعمر بٌنما أوضحت الحالة بشكل  X2بٌنت أن قٌمة 
للمدٌرٌن وإدراكهم لمفاهٌم  معاكس بعدم وجود علاقة معنوٌة للاختبار ذاته بٌن السمات المهنٌة

 المسؤولٌة الاجتماعٌة بالنسبة لحقل التحصٌل العلمً، وٌمكن تلخٌص أهم تلك المفاهٌم بما ٌلً:

وٌعنً هذا المفهوم أن جمٌع منظمات الأعمال : Classical Conceptالمفهوم الكلاسيكي  -1

كن من الأرباح وما تسعى إلى تقدٌم أفضل الخدمات إلى المجتمع وتحسٌن أعلى مستوى مم
وٌعنً تعظٌم الربح أن المنظمة قد  ٌنسجم مع الأحكام القانونٌة والقواعد الأخلاقٌة السائدة.

 حققت استجابة لحاجات المجتمع وأدركت مسؤولٌتها تجاه المجتمع.

وٌعنً هذا من خلاصة الدراسات فً هذا  :The Managerial Conceptالمفهوم الإداري  -2

وم الإداري ٌمثل العلاقة مع الزبائن أو المجتمع الواسع ومثل المنظمات هو أشبه الشأن أن المفه
من التعهدات والمسؤولٌات التً تفوق فً نطاقها القوانٌن والأنظمة  Matrixبمصفوفه 

والتشرٌعات الحكومٌة فالنمو الكبٌر فً حجم المنظمات ٌقابلها نمو فً حجم المسؤولٌة 
 مة فً محل مسائله عن مدى تنفٌذها لمسؤولٌتها.الاجتماعٌة حٌث تكون المنظ

وٌمثل هذا المفهوم بشعور المدٌرٌن أن  :Environmental Conceptالمفهوم البيئي  -3

مسؤولٌتهم الاجتماعٌة لا تنحصر داخل المنظمة فحسب بل تمتد إلى أطراف وفئات متعددة تمثل 
تشغٌلً للمنظمة على البٌئة من خلال قٌاس عموم المجتمع من خلال البٌئة المحٌطة وتأثٌر العمل ال

 .Cost/Benefitالتكلفة والعائد 
وكما ٌظهر من الدراسة المشار إلٌها ومن خلال الاستبانة المنظمة لهذا الغرض أن إدراك 
المدٌرٌن للمفاهٌم الثلاث للمسؤولٌة الاجتماعٌة ٌنعكس على تفاعلهم مع المنظمة وخارجها فقد تم 

الذي تم اعتماده من متوسط  Y1لتوضٌح العلاقة المعنوٌة بٌنه وبٌن المتغٌر  X2اعتماد اختبار 
 إجابات العٌنة وذلك لغٌاب معٌار عام متفق علٌه لقٌاس مفهوم المسؤولٌة الاجتماعٌة.

                                                 
*
 ب.الجدول ٌمثل مخرجات حاسو  

الخصائص 
الشخصٌة 

 والمهنٌة
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 ( نتائج هذا الاختبار.2وٌوضح الجدول رقم )

 م الثلاث لممسؤولية الاجتماعيةوالمفاهي نتائج العلاقة بين مفهوم المسؤولية الاجتماعية: (2جدول )
 Y1المتغٌر 

 
 المتغٌرات
 المستقلة

 مقاٌٌس الاختبار

 درجة 
 الحرٌة

 X2قٌمة 

 معامل التوافق
  X2قٌمة 

 المحسوبة
 X2قٌمة 

 المجدولة

 X1 0.525 35.822 21.026 12الكلاسٌكً 

 X2 0.452 22.072 21.026 12الإداري 

 X3 0.379 15.803 21.026 12البٌئً 

  
وٌتضح أن المفهوم الكلاسٌكً قد بلغت قٌمة التوافق أكبر من بقٌة المفاهٌم الأخرى وٌأتً بعده 

 المفهوم الإداري ثم المفهوم البٌئً.
وٌعنً ذلك ان المفاهٌم الثلاث تتدرج فً العلاقة بٌنها وبٌن المسئولٌة الاجتماعٌة فالمفهوم 

ولٌة عامة لجمٌع منتسبً المنظمة اما المفهوم الكلاسٌكً ٌنر الى تلكالمسئولٌة على انها مسئ
الاداري فٌرى ان تلك المسئولٌة تقع على عاتق الادارة اما  المفهوم البٌئً فهو ٌهتم بالأضرار 

 البٌئٌة التً تسببت بها المنظمة فً المحتمع المحٌط.              
عمل منظمات الأعمال وهذا  وتأسٌساً على ما تقدم تظهر أهمٌة المسؤولٌة الاجتماعٌة فً مجال

لاء هذه المسؤولٌة عناٌة من قبل مدقق الحسابات لأن مهنته أصبحت التأكد من تنفٌذ ٌٌعنً إ
المنظمة لالتزاماتها المادٌة والمعنوٌة وأصبح قٌاس أداء المنظمة لا ٌعتمد على مدى تحقٌقها 

 للأرباح وإنما ٌتزامن مع مسؤولٌتها الاجتماعٌة.

 لحسابات والمسؤولٌة الاجتماعٌةثانٌاً: مدقق ا
لجمع الأدلة والقرائن بشكل موضوعً والتً  Systematicالتدقٌق عملٌة منظمة ومنهجٌة 

تتعلق بنتائج الأنشطة والأحداث الاقتصادٌة لتحدٌد مدى التوافق والتطابق بٌن هذه النتائج والمعاٌٌر 
 المقررة وتبلٌغ الأطراف المعنٌة بنتائج التدقٌق.

على هذا التعرٌف تتشعب وظائف التدقٌق لتشمل نواحٍ عدة من نشاطات غٌر تقلٌدٌة  وبناءً 
نظراً لتطور بٌئة الأعمال والتطور الهائل فً حجم النشاطات الاقتصادٌة وظهور الشركات متعددة 

 الجنسٌة وتكنولوجٌا المعلومات.
لة القوائم المالٌة وقد أضحى المدقق أمام مسؤولٌة اجتماعٌة فً إبداء الرأي لٌس عن عدا

ومسؤولٌة اكتشاف الغش فحسب )والتً تشكل فً حقٌقتها جانباً من المسؤولٌة الاجتماعٌة(، إلا أن 
ذلك قد أخذ ٌشمل جوانب عن مدى إٌفاء المنظمة بمسؤولٌتها وما تأثٌر نشاطها فً المجتمع 

 المحٌط، والأطراف المتعاملة.
 ٌة:وسنتناول فً هذا المجال الموضوعات التال

 الإطار القانونً لمسؤولٌة المدقق الاجتماعٌة. -
 المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تجاه المنظمة. -

 المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تجاه الطرف الثالث. -

 

 الإطار القانونً لمسؤولٌة المدقق الاجتماعٌة -1
القانون الذي ٌعد ٌعد التشرٌع إطاراً تستند إلٌه مهنة التدقٌق فً ممارستها العملٌة ولذا فإن 

لممارسة مهنة التدقٌق ٌغطً فً مواده الأمور التنظٌمٌة والشكل القانونً لهٌئات التدقٌق وما علٌها 
وما لها من واجبات والتزامات، ومن بٌن الأمور التً ٌنص علٌها القانون هو تعٌٌن مدقق 

شركات ذات رأس مال الحسابات، والتزام المؤسسات العامة والشركات المساهمة، وغٌرها من ال
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 معٌن والجمعٌات والأندٌة وأٌة جهة ملزمة بمسك السجلات أن تعٌن محاسباً قانونٌاً 
)مدقق حسابات( لها، كما اشترطت تلك التشرٌعات أٌضاً مسؤولٌات لهذا المدقق ومن بٌن ذلك 

 مسؤولٌته المدنٌة.
تنحسر مسؤولٌته المدنٌة فً حٌث اعتبر مدقق الحسابات وكٌلاً عن الهٌئة العامة للمساهمٌن و

ضوء القواعد العامة للوكٌل بأجر، بحٌث ٌكون مسؤولاً إذا أخطأ أو أهمل أو قصر فً القٌام بواجبه 
 وهو مسؤول قبل الشركة والغٌر والمساهمٌن بتعوٌض ما أصابهم من الضرر من جراء تصرفاته.

 تشرٌعات قق تحددت فً إطارونستدل من خلال ما ورد أعلاه أن هناك مسؤولٌة اجتماعٌة للمد
 قانونٌة وتتم المساءلة علٌها فً ضوء أحكام قوانٌن مختصة بهذا الشأن.

 وقد نصت تلك التشرٌعات على عقوبات جزائٌة منها الحبس والغرامة.
ومن ناحٌة أخرى وفً ضوء الإطار القانونً نجد أن المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تنحصر 

حراف فً ممارسة العملٌات واقتراح البدائل التً تلبً الاحتٌاجات بتشخٌص مواطن الضعف والان
 المطلوبة بحٌث تتوافر المرونة والقابلٌة فً قٌاس الأنشطة الاجتماعٌة التً تسعى إلٌه المنظمة.

( ٌوضح المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق فً إطار أغلب التشرٌعات القانونٌة الخاصة 1والشكل رقم )
 بمهنة التدقٌق.
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والمعلومؤؤاتالتككدقيع عككن المسككؤولية الاجتماعيككة وتيميككل البيانككا  : (1شكككل )

معلومات عن الأهداف 

 الاستثمارٌة

 تقارٌر استثمارٌة

 

 الأفكار

 اتخاذ القرارات

عؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤن  معلومؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤات

 الاقتصادٌة لأهدافاا

معلومات عن 

 أهداف الربحٌة
معلومات عن 

 الأهداف الاجتماعٌة

 

 المسؤولٌة

الاجتماعٌة   

 ةتقارٌر اجتماعٌ تقارٌر اقتصادٌة تقارٌر ربحٌة
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 المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تجاه المنظمة -2
تركز أدبٌات الكتابة فً مجال التدقٌق بصورة عامة أن تكون نظره المدقق الخارجً فً تأدٌة 

ة تجاه المنظمة التً ٌعمل مهام عمله نظرة حٌادٌة ومعنى ذلك أن تكون مسؤولٌته الاجتماعٌ
 لصالحها تجسد هذه النظرة من حٌث:

 التدقٌق ضمن المعاٌٌر المطلوبة. - أ

 التشغٌلٌة. فحص الأنظمة المالٌة والإدارٌة للمنظمة والتأكد من ملاءمتها للعملٌات -ب

 إبداء الرأي حول عدالة القوائم المالٌة. -جـ

للقوانٌن والأنظمة حتى ٌتم تدارك ذلك فً  تبصٌر إدارة المنظمة عن المخالفات الجوهرٌة -د
 الوقت المناسب.

 التأكد من أن تقدٌرات الإدارة مناسبة ومتفقة مع الأصول المحاسبٌة. -هـ

 
كما أكدت معاٌٌر التدقٌق الدولٌة على أهمٌة مسؤولٌة المدقق تجاه المنظمة حٌث تتلخص 

 هذه المسؤولٌة فً عدة نقاط من أهمها الآتً:
 لمخاطر وتشخٌص المشاكل.تقدٌر ا -أ

 وأداء عملٌة التدقٌق بفعالٌة وكفاءة. طتخطٌ - ب

 تقٌٌم أدلة الإثبات. - ج

 توفٌر خدمات أفضل للعملاء. - د

 دراسة ملائمة للسٌاسات المحاسبٌة والإفصاح عن البٌانات المالٌة. -هـ

لك على فهم بٌئة المعلومات إذا كانت المنظمة تستخدم الحاسوب فً تقدٌم معلوماتها وأثر ذ -و
 تقدٌر المخاطر التً قد تتعرض لها المنظمة.

وبعبارة أخرى فً مجال العمل المهنً للمدقق ومن حٌث مسؤولٌته الاجتماعٌة تجاه المنظمة 
ٌركز المدقق على الموضوعات ذات الاهتمام لدى هذه المنظمة حٌث ٌكون فً ذلك حٌادٌاً بما تملٌه 

 علٌه مسؤولٌات المهنة.
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 ح الفحص الحٌادي للمدقق.( ٌوض2والشكل )
 

 الفحص الحٌادي: (2شكل )

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ومن ناحٌة أخرى فإن مسؤولٌة مدقق الحسابات الاجتماعٌة قد تتعدى الإطار التقلٌدي 
للتدقٌق فمثلاً ٌزود إدارة المنظمة بمعلومات عن كفاءة التشغٌل للعنصر البشري عن طرٌق استخدام 

ومعٌار الأداء  Timeاستخدام العمالة ومن بٌن تلك المعاٌٌر معٌار الوقت بعض المعاٌٌر عن كفاءة 
Performance  حٌث تشكل هذه المعاٌٌر فً إطارها العام عنصر العمل المطلوب، مما ٌعطً لإدارة

المنظمة رؤٌة ذات دلالة عن هذا العنصر تمهٌداً لتعظٌم الإٌجابٌات ومعالجة السلبٌات وٌمكن أن ٌقدم 
ٌتمكن من  Master Operationsً مجال مسؤولٌته الاجتماعٌة قائمة عملٌات شاملة المدقق ف

خلالها عرض الوقت المستغرق لأداء العملٌة والوقت المعٌاري لها وبٌان الانحرافات بنوعٌها 
 ( ٌوضح ذلك.3والجدول ) الإٌجابً والسلبً لإدارة المنظمة.

 

 المدقع

  موضوع الاهتمام

المصادر الرئيسية 
 لمبيانا 

 

 القوائم المالية

إدارة المنظمة  الاتصال الثانوي تقرير المدقع
 لمبيانا  المستخدمة
 



 

 

 9002 15العدد  51المجلد 
 

- 298 - 

 ا  الرئيسية لأيد المصارف التجاريةقائمة وق  معيارية لبعض العممي: (3الجدول )
 نوع العمل العملٌة المصرفٌة

 الوقت المعٌاري
 دقٌقة

 الوقت الفعلً
 دقٌقة

 الانحراف
 دقٌقة

 5- 20 15 فتح الحساب الحسابات الجارٌة

 2+ 7 10 سحب من الحساب الحسابات الجارٌة

 - 15 15 فتح حساب حسابات التوفٌر

 2+ 7 10 سحب من الحساب حسابات التوفٌر

 2- 12 10 فتح حساب حسابات ودائع

 2+ 10 12 سحب من الحساب حسابات ودائع

 
ومن خلال تحلٌل هذه القائمة تحصل إدارة المنظمة على نتائج تفٌد فً تقٌٌم الأداء المقبول 
لاتجاه العمل وبذلك تتجلى مسؤولٌة المدقق الاجتماعٌة فً هذا المجال فً تبصٌر إدارة المنظمة عن 

 مجرٌات العمل التشغٌلً التً قد تكون هذه الإدارة فً غفلة عما ٌجري.

 المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تجاه الطرف الثالث -3
تفرض التطورات الجارٌة فً عالم متغٌر ٌنحو إلى شفافٌة المعلومات مع اقتران ذلك بثورة 

قً الحسابات حٌث لم ٌعد الرأي معلوماتٌة فً ظل أنظمة تكنولوجٌا المعلومات أهمٌة خاصة على مدق
التقلٌدي الذي ٌبدٌه المدقق كافٌاً وملائماً للإحاطة بمجرٌات العمل فً المنظمات الهادفة للربح، بل 
ٌتعدى ذلك إلى مراعاة احتٌاجات الأطراف المتعاملة وخاصة الطرف الثالث "المالكٌن والمساهمٌن 

فجوة التوقعات التً ٌمكن تعرٌفها على أنها والجمهور" وأن ٌتلافى فً مسؤولٌته الاجتماعٌة 
الفجوة بٌن فهم وتصورات الجمهور "مستخدمً القوائم المالٌة" وبٌن فهم وتصورات المدقق 

 لعملٌة التدقٌق والمسؤولٌات المتعلقة به. 
وبناءً على التعرٌف السابق لفجوة التوقعات فإن مستخدمً القوائم المالٌة ٌتوقعون من المدقق 

ب مسؤولٌته الاجتماعٌة أن ٌقدم لهم النصائح فٌما ٌتعلق باحتمال فشل أو تقصٌر المنظمة ومن با
 تحت التدقٌق وأن ٌكون محل ثقتهم عن منع إصدار القوائم المالٌة المضللة.

كما تتجسد المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق فً هذا المجال أنه قد تستخدم القوائم المالٌة التً 
وأن هذه المنظمة حصلت بموجبها على قرض مصرفً على سبٌل المثال وقد اعتمدها لمنظمة ما 

ٌتبٌن أن هذه القوائم فً حقٌقة الأمر لا تلبً الشروط المطلوبة فحٌنئذ سٌقع المدقق تحت طائلة 
 المسؤولٌة تجاه الطرف الثالث )البنك(.

ف الثالث ٌمكن وبناء على ما تقدم فإن المسؤولٌة الاجتماعٌة لمدقق الحسابات تجاه الطر
 ربطها بثلاث مفاهٌم رئٌسٌة.
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حٌث ٌقتضً الأمر أن ٌراعً المدقق : Public Interest Conceptمفهوم المصلحة العامة  -1
المصلحة العامة للجمهور الذي سٌعتمد على اتخاذ قراراته على البٌانات المالٌة المدققة ومن ثم 

 اء أي تقصٌر أو إهمال مهنً.جعله مسؤولاً عن أي ضرر مادي ٌلحق بالغٌر من جر
وٌعنً ذلك تقصٌر المدقق سلفاً بطبٌعة الجزاءات التً : Deterrence Conceptمفهوم الردع  -2

ستطبق علٌه لمصلحة الغٌر المتضرر بسبب أي إهمال أو تقصٌر ٌقع فٌه خلال عملٌة التدقٌق، 
 لذا ٌعطً ذلك حافزاً للمدقق فً مجال عمله ومراعاة حقوق الغٌر.

وفقاً لهذا المفهوم أن ٌسري : مفهوم العدالة والمساواة أمام القانون المطبق على المهنة الأخرى -3
على المدقق تجاه من ٌعتمدون على خدماته ما ٌسري على المهنٌٌن الآخرٌن كالأطباء 

 والمحامٌن تجاه المستفٌدٌن من خدماتهم وذلك فً حالة وجود أضرار مادٌة تحلق بهم.
ى أن المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تجاه الطرف الثالث ٌعتبر جزءاً من ومن جهة أخر

المسؤولٌة المدنٌة التً تفرض علٌه بموجب أحكام القانون المدنً وتتأطر هذه المسؤولٌة بالأمور 
 التالٌة:

 عندما ٌقع ضرر مادي ناتج عن عمل المدقق. -أ
 عندما ٌمكن إثبات الإهمال الفادح. -ب
 تقرٌر المدقق موجهاً بصفة رئٌسٌة إلى الطرف الثالث.عندما ٌكون  -ج
عندما ٌكون المدقق على علم بمجموعة مستخدمً التقارٌر المالٌة التً قام بمراجعتها واحتمال  -د

 اعتمادهم علٌها فً اتخاذ القرارات.
ومن خلال هذا التأطٌر فإن المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق تجاه الطرف الثالث مبنٌة على 

فتراض الذي ٌقتضً بأن كل طرف من أطراف المعاملة الاقتصادٌة ٌحاول بقدر استطاعته تعظٌم الا
 منافعه المتوقع تحقٌقها من المعاملة.

وٌمكن الوصول إلى هذا الهدف عندما تتعارض مصالح الأطراف المتعاملة بٌنما ٌحدث العكس 
 عندما تتوطد العلاقة بٌن الأطراف المتعاملة.

رى فإن مسؤولٌة المدقق الاجتماعٌة تفرض علٌه أن ٌعرض فً تقرٌره النواحً ومن ناحٌة أخ
التً ٌهتم بها الطرف الثالث من حٌث أداء المنظمة وقٌامها بأنشطتها وفقاً للأهداف المرسومة ومن 

 بٌن ذلك ما ٌلً:
ته على عما إذا كان المدقق قد حصل على المعلومات والإٌضاحات التً ٌرى ضرورتها لأداء مهم -أ

 وجه مرضً.
عما إذا كان من رأٌه أن المنظمة تمسك حسابات منتظمة ومتفقة مع النظم المحاسبٌة المعمول  -ب

 بها.
ما إذا كانت المعلومات والإٌضاحات الأخرى التً تستدعٌها مهمة المدقق كافٌة لإبداء الرأي  -ج

 مل.والتعرف على طبٌعة المخالفات والانحرافات التً وقعت أثناء الع
هذا وقد ٌكون التقرٌر الذي ٌعده المدقق لبٌان الرأي رقمٌاً أو كمٌاً أو وصفٌاً وفً مجمل 
مضامٌن هذه التقارٌر أن ٌجسد المدقق الجوانب الاقتصادٌة والاجتماعٌة لنشاطات المنظمة وأثرها 

 على المجتمع المحٌط ومدى تأثر المنظمة بها وانعكاس ذلك على ربحٌتها.
رٌقة سهلة ومٌسره فً تتبع نشاطات إحدى المنظمات "مصرف إسلامً" ومدى وٌمكن بٌان ط

ملاءمتها للأهداف الاجتماعٌة فً ظل المسؤولٌة الاجتماعٌة للمدقق من إطلاع الطرف الثالث وكما 
 (.4مبٌن فً الجدول )
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 نشاط المنظمة ومدى ملاءمته للأهداف الاجتماعٌة: (4جدول )

 (1) (2) (3) (4) 

 الهدف ملٌةنوع الع
 نسبة تحقٌق الهدف

 العمٌل        المصرف 

 المبالغ المستثمرة
 دٌنار

 المعدل القٌاسً

 المصرف       العمٌل
 دٌنار       دٌنار

    272500 5650000 %3 % 5 تحقٌق الربحٌة المرابحة
169500 

   304000 3700000 %4  % 7 تحقٌق الربحٌة المشاركة
152000 

    215000 2150000 %5  %10 قٌق الربحٌةتح المضاربة
108500 

 
( ٌشكل الهدف المرغوب من المصرف 1حٌث ٌلاحظ من الجدول أعلاه أن العمود رقم )

( النسبة المفترضة من تحقٌق الهدف وٌشكل العمود الثالث المبالغ المستثمرة 2وٌشكل العمود رقم )
الرابع فٌشكل المعدل القٌاسً للأرباح لكل من التً ساهم بها كل من المصرف والعمٌل أما العمود 

 المصرف والعمٌل.
فأن العملٌات التً اختٌرت فً هذا الجدول تمثل عملٌات ٌقوم بها مصرف  وعلى هذا الاساس

ناء  باسلامً حٌث تمثل المرابحة استثمار اموال ٌقوم بها المصرف لشراء بضاعة على سبٌل المثال 
كما ٌبٌن   .هر فً الجدولظبٌبعها لذلك العمٌل بربح  معٌن كما ٌ على طلب عمٌل ما وبعد تملكها

  الجدول اٌضا ربحٌة العمٌل من العملٌة.
اما المشاركة فتعنً هناك مشاركة بٌن المصرف وعمٌلة ابتداء من عملٌة الشراء الى عملٌة 

 البٌع وتحدٌد نسبة البح او الخسارة بٌنهما حسب الاتفاق.
لمبلغ المستثمر هو مال المصرف اما العمٌل فهو الذي ٌسعى بحهده اما عملٌة المضاربة فا

 فً تصرٌف البضاعاة وٌعطى ربح  بنسبة معٌنة ولا ٌشلرك فً الخسارة الا فً حالة التعدي.
ولذلك فإن التقرٌر الذي ٌعد لأغراض التدقٌق عن المسؤولٌة الاجتماعٌة فً مثل هذه الحالة 

ظهار الأهداف المتوخاة من العملٌات المصرفٌة المختلفة والنتائج ٌستند على الأرقام المثبتة فً إ
التً تحققت حٌث تستطٌع إدارة المصرف والطرف الثالث معرفة أي العملٌات أجدى نفعاً سواء 

 لمصلحة المصرف أو لمصلحة الطرف الثالث.

 Summary and Conclusions اث الخلاصت والاستنتاج

لمختلفة للتدقٌق عن المسؤولٌة الاجتماعٌة فً منظمات الأعمال اشتملت الدراسة على الأبعاد ا
الهادفة للربح كأحد الاتجاهات الحدٌثة لهذا النوع من التدقٌق وقد تم التمهٌد لذلك بالتعرف على 

 الأهداف العامة لتلك المنظمات ومن ثم التطرق إلى مسؤولٌتها الاجتماعٌة تجاه محٌط عملها.
المسؤولٌة الاجتماعٌة جزء من استراتٌجٌة المنظمات الحدٌثة  وتأسٌساً على ذلك أصبحت

للتفاعل مع البٌئة المحٌطة بكل متغٌراتها، وعلٌه فإن أهمٌة الدراسة تظهر دور مدقق الحسابات فً 
إعطاء الصورة الواضحة للأطراف المتعاملة ٌضمنها إدارة المنظمة ذاتها عن مدى تحمل المنظمة 

 حٌث أصبحت هذه المسؤولٌة جزءاً لا ٌتجزأ من ممارسة المنظمة لعملٌاتها.لمسؤولٌتها الاجتماعٌة 
وقد اتضح من نتائج الدراسة أن المنظمات الهادفة للربح لا بد وأن تضع فً عٌن الاعتبار أنها 
منظمات ذات نفع اجتماعً ٌقترن بالمنافع الاقتصادٌة لذلك علٌها أن تستثمر أموالها فً نشاطات 

عً حٌث ٌؤدي ذلك على تنمٌة المجتمع من خلال تنمٌة الثروة واستغلالها إلى سلسلة ذات نفع اجتما
 من النشاطات التً تنعكس على رفاهٌة المجتمع.

وبناء على ذلك فإن دور مدقق الحسابات ٌأتً كمحور فاعل فً تشخٌص أداء تلك المنظمات 
منظمات المعنٌة فً ضوء احتٌاجات ومدى استجابتها لمتطلبات المجتمع ومعنى ذلك تبدأ فكرة عمل ال

 المجتمع.
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