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 المستخهص
٣زِخض اُجؾش ثبُزغبإٍ اُشئ٤ظ )َٛ ٣ٌٖٔ ُِزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٓؼبُغخ ظبٛشح اُجطبُخ  ثبُؼشام ؟( ،أر          

ذٟ اُغ٘ٞاد أُبػ٤خ ار رؼذ اُجطبُخ ٖٓ أًضش ٓشبًَ اُؼبُْ اٗزشبسا ك٢ اُؼذ٣ذ ٖٓ اُذٍٝ ٜٝٓ٘ب اُؼشام ، ػ٠ِ ٓ

أخزد ٗغجٜب رزضا٣ذ ٝرز٘بهض لأعجبة ٓزلبٝرخ ؽغت اُظشٝف اُز٢ ٓش ثٜب اُجِذ، ٝرجشص أ٤ٔٛخ اُجؾش ك٢ ًٕٞ 

اُوطبع اُغ٤بؽ٢ ٣ٌٖٔ إٔ ٣ظجؼ ثذ٣لاً ر٣ٞٔ٘ب كؼّبلاً ك٢ اٌُض٤ش ٖٓ اُذٍٝ ٝخبطخ اُؼشام ار رغبْٛ اُغ٤بؽخ ك٢ 

بد الاهزظبد٣خ الاخشٟ ، ٝٗؾٖ ٗؼِْ ٓذٟ أ٤ٔٛخ أُئٛلاد اُز٢ ر٣ٞ٘غ ٓظبدس اُذخَ ٝر٘ش٤ؾ ثبه٢ اُوطبػ

٣ٔزٌِٜب اُؼشام ك٢ ٓغبٍ اُغ٤بؽخ  ٝٓب ٣ٌٖٔ إٔ رذسٙ ػ٠ِ اُخض٣٘خ اُؼ٤ٓٞٔخ ، ٤ُئًذ اُجؾش اُؾب٢ُ ػ٠ِ 

  ػشٝسح الاٛزٔبّ ثبُزخط٤ؾ  اُغ٤بؽ٢ ُذٝسٙ ك٢ رٞك٤ش كشص ػَٔ  روَِ ٗغجخ اُجطبُخ ٓغزوجلاً .

اُجبؽضبٕ ا٠ُ ٓغٔٞػخ ٖٓ الاعز٘زبعبد ٖٓ اٜٛٔب إٔ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ُٚ ػلاهخ ػٌغ٤خ ه٣ٞخ ُٝوذ رٞطَ        

ث٘غجخ اُجطبُخ ًٝزُي ُٚ ربص٤ش ، ُِؼبَٓ الا٢٘ٓ ُُٚ أصش ك٢ أسرلبع ٝأٗخلبع ٗغجخ اُجطبُخ خلاٍ ٓذح اُذساعخ ، 

 ٣ذ١ اُؼبِٓخ ك٢ اُؼشام ػٔٞٓب.ًٝزُي شٌِذ الا٣ذ١ اُؼبِٓخ ك٢ أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٗغت ٓزلبٝرٚ ٖٓ ٓغٔٞع الا

ًٔب خزٔذ اُذساعخ ثٔغٔٞػخ ٖٓ اُزٞط٤بد أُ٘بعجخ اُز٢ ٣ٌٖٔ إٔ رل٤ذ اُغٜبد راد اُؼلاهخ ثٜزا أُغبٍ         

ٜٝٓ٘ب ػشٝسح رٞك٤ش ث٤بٗبد رلظ٤ِ٤خ ػٖ اٗٞاع اُؼٔبُخ ٝاُجطبُخ ك٢ اُؼشام ، ٝالاٛزٔبّ ثؾٔلاد رٞػ٤خ ػ٠ِ 

اُ٘شبؽ اُغ٤بؽ٢ ، اُؼَٔ ػ٠ِ اطذاس هٞا٤ٖٗ ٝرشش٣ؼبد رشغغ الاعزضٔبس ك٢  أ٤ٔٛخ ٝػشٝسح اُؼَٔ ك٢ ٓغبٍ

ّْ رؾو٤ن اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ٝكن أُؼب٤٣ش اُذ٤ُٝخ  ُزٞك٤ش كشص ػَٔ  ُٔخزِق  هطبع اُغ٤بؽخ  ٖٝٓ ص

ّْ رو٤َِ ٗغجخ  الاخزظبطبد ك٢ أُ٘بؽن أُخزِلخ ٖٓ اُؼشام ٝاُز٢ رؼَٔ ػ٠ِ اُؾذ ٖٓ اُٜغشح أُؼبًغخ ٖٝٓ ص

 اُجطبُخ ك٢ ثو٤خ أُؾبكظبد .

اُزخط٤ؾ ، اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ، اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ، اُجطبُخ ، اُؼَٔ ،   هٞح  المصطهحاث انرئيست نهبحث/

 اُؼَٔ . 
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 الممذيت
د ثبهَ ًِلخ أٝ أػ٠ِ ٓشدٝد ، ٣ؼذ اُزخط٤ؾ دساعخ ٓ٘زظٔخ ٝٓزغِغِخ ُِٞطٍٞ ا٠ُ اُـب٣خ أٝ اُٜذف أُ٘شٞ      

ٝٛٞ ٓزـ٤ش ثبعزٔشاس ٓغ رـ٤ش اُضٖٓ ٝظشٝف اُج٤ئخ ، ٝهذ ٝعذ ك٢ أطِٚ ُٞػغ اُؾٍِٞ  اُؼذ٣ذح ُِٔشبًَ اُز٢ 

٣ؼب٢ٗ ٜٓ٘ب أُغزٔغ  ٝرُي ٖٓ خلاٍ رؾو٤ن اُز٤ٔ٘خ ثٌَ أشٌبُٜب، ٝأطجؾذ اُغ٤بؽخ ٖٓ أْٛ اُوطبػبد 

ٓٞهؼبً ٜٓٔبً ك٢ اهزظبد٣بد اُؼذ٣ذ ٖٓ دٍٝ اُؼبُْ أُزوذٓخ ٝاُ٘ب٤ٓخ ،  ٝاُظٞاٛش الاهزظبد٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ار رؾزَ

ثٔب إٔ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٛٞ أؽذ أشٌبٍ اُزخط٤ؾ ُٔب ُُٚ ٖٓ رؤص٤ش ك٢ ٓغزٟٞ اُزشـ٤َ ٝاُزٞظ٤ق ك٢ ٓغبٍ 

خ اُذٝس اُغ٤بؽخ اُز٢ رغبػذ ػ٠ِ آزظبص اُجطبُخ اُز٢ ٣ؼب٢ٗ ٜٓ٘ب أُغزٔغ اُؼشاه٢ ٝاُؼبُْ كوذ أطجؼ ُِغ٤بؽ

 اٌُج٤ش ٝاُلؼبٍ ك٢ ٓؼبُغخ ٛزٙ اُظبٛشح . 

 هيكهيت انبحث
عبء ٛزا اُجؾش ٤ُزٌٕٞ ٖٓ صلاصخ ٓجبؽش ، أُجؾش الاٍٝ رؼٖٔ ربؽ٤ش ٓؼشك٢ ُٔزـ٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ،         

  ٝأُجؾش اُضب٢ٗ رؼٖٔ ربؽ٤ش ٓؼشك٢ ُٔزـ٤ش اُجطبُخ ، أٓب أُجؾش اُضبُش  ر٘بٍٝ الاخزجبساد الاؽظبئ٤خ

 ُلشػ٤بد اُجؾش ، صْ الاعز٘زبعبد ٝاُزٞط٤بد اُز٢ رٞطَ ا٤ُٜب اُجبؽضبٕ صْ أُظبدس.

 يشكهت انبحث
رؼذ اُجطبُخ ٖٓ أًضش ٓشبًَ اُؼبُْ اٗزشبسا ك٢ اُؼذ٣ذ ٖٓ اُذٍٝ ٜٝٓ٘ب اُؼشام ، ػ٠ِ ٓذٟ اُغ٘ٞاد         

ز٢ ٓش ثٜب اُجِذ ٖٝٓ أْٛ اُؾٍِٞ أُبػ٤خ ار أخزد ٗغجٜب رزضا٣ذ ٝرز٘بهض لأعجبة ٓزلبٝرخ ؽغت اُظشٝف اُ

ُزو٤ِِٜب ٛٞ ر٤ٔ٘خ اُ٘شبؽ اُغ٤بؽ٢ اُز١ ٣ؼذ أؽذ ٓظبدس رٞك٤ش الا٣ذ١ اُؼبِٓخ ، ٝإ ؿ٤بة اُزخط٤ؾ ٝالاداسح 

اُغ٤بع٤خ ُِٜ٘ٞع ثٜزا اُوطبع ٣غؼِٚ ٛبٓش٤ب ٝلا٣ئد١ دٝسٙ اُؾو٤و٢ ، ٝٓب ؿزٟ ٛزا اُزـ٤ت ُوطبع اُغ٤بؽخ 

ُلاهزظبد اُٞؽ٢٘ أُؼزٔذ ػ٠ِ اُ٘لؾ اُز١ ٣غزذػ٢ اػبدح اُ٘ظش ك٢ سعْ اُغ٤بعخ ك٢ اُؼشام ٛٞ اُطبثغ اُش٣ؼ٢ 

 اُز٣ٞٔ٘خ. ٖٓ خلاٍ ٓب روذّ ٣ٌٖٔ ؽشػ اُزغبإٍ : َٛ ٣ٌٖٔ ُِزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٓؼبُغخ ظبٛشح اُجطبُخ ؟

 أهًيت انبحث
بلاً ك٢ اٌُض٤ش ٖٓ اُذٍٝ رٌٖٔ أ٤ٔٛخ اُجؾش ك٢ ًٕٞ اُوطبع اُغ٤بؽ٢ ٣ٌٖٔ إٔ ٣ظجؼ ثذ٣لاً ر٣ٞٔ٘ب كؼّ        

ٝخبطخ اُؼشام ار رغبْٛ اُغ٤بؽخ ٖٝٓ خلاٍ اُزخط٤ؾ ك٢ رٞك٤ش كشص اُؼَٔ ٝك٢ ر٣ٞ٘غ ٓظبدس اُذخَ ٝر٘ش٤ؾ 

 ثبه٢ اُوطبػبد الاهزظبد٣خ الاخشٟ ٝ رو٤َِ ٗغجخ اُجطبُخ ٓغزوجلاً .

 هذف انبحث
 رزٔضَ ثبُ٘وبؽ الار٤خ :     

 ٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝاُجطبُخ.اُزؼشف ػ٠ِ أُلب٤ْٛ أُزؼِوخ ثبُزخط - أ

 دساعخ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝٗغجخ اُجطبُخ . - ة

 دساعخ رؤص٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٗغجخ اُجطبُخ.  - د

ث٘بء ٗٔبرط اؽظبئ٤خ ُِز٘جٞء ث٘غت اُجطبُخ ٓغزوجلاً ػ٠ِ اعبط اُزخط٤ؾ ُز٤ٔ٘خ أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝرٞك٤ش  - س

 كشص ػَٔ ك٢ اُ٘شبؽ اُغ٤بؽ٢.

 فرضياث انبحث
رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝٗغجخ   {لشػ٤خ اُشئ٤غخ الإ٠ُٝ :اُ

 -. ٝرزلشع ٜٓ٘ب اُلشػ٤بد اُضب٣ٞٗخ ػ٠ِ اُ٘ؾٞ الار٢: }اُجطبُخ 

 .   }رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ  ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ  { - أ

 .}لاهخ اسرجبؽ  ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ رٞعذ ػ { - ة

 .  }رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ { - د

٤خ أُخطؾ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ { - س

 . }اُغ٤بؽخ أُخطؾ 
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.  }٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝٗغجخ اُجطبُخ  {اُلشػ٤خ اُشئ٤غخ اُضب٤ٗخ : 

 -ٝرزلشع ٜٓ٘ب اُلشػ٤بد اُضب٣ٞٗخ ػ٠ِ اُ٘ؾٞ الار٢ :

 . }ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ ٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش ػذد اُؼب٤ِٖٓ { - أ

 .}٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ {   - ة

 .}٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ  { - د

ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش  { - س

 .}أُخطؾ 

 ينهح انبحث 
 اػزٔذ اُجؾش ػ٠ِ أُٜ٘ظ اُٞطل٢ ٝأُٜ٘ظ الاعزذلا٢ُ.        

 أدواث انبحث
اػزٔذ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ الادٝاد ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد ٜٓ٘ب ث٤بٗبد ٝصاسح اُزخط٤ؾ اُغٜبص أُشًض١ ُلاؽظبء         

ئخ اُؼبٓخ ُِغ٤بؽخ ٝالاصبس ٝثؼغ اُزوبس٣ش ٝأُغٞؽبد اُغ٣ٞ٘خ اُظبدسح ٖٓ اُغٜبص أُشًض١ ًٝزُي ا٤ُٜ

ُلاؽظبء ٝا٤ُٜئخ اُؼبٓخ ًٝزُي ٓذ٣ش٣خ اؽظبء اُغٌبٕ ٝاُوٟٞ اُؼبِٓخ ٝٓذ٣ش٣خ اؽظبء اُزغبسح اُذاخ٤ِخ  كؼلاً 

ُٝوذ أعزخذّ اُجبؽض٤ّٖ ػذح  ػٖ هغْ اُزخط٤ؾ ٝأُزبثؼخ ٝشؼجخ ٓ٘ؼ الاعبصاد ك٢ ا٤ُٜئخ اُؼبٓخ ُِغ٤بؽخ ،

R( ٝٓؼبَٓ اُزؾذ٣ذ)Pearsonٓوب٣ظ اؽظبئ٤خ ٜٓ٘ب اُ٘غجخ أُئ٣ٞخ ٝاُٞعؾ اُؾغبث٢ ٝٓؼبَٓ الاسرجبؽ )
2

 )

(،ؽجن اُجبؽض٤ّٖ ػذح ٗٔبرط اؽظبئ٤خ ٜٝٓ٘ب اُخط٢ ٝالاع٢  ٝٓؼبدلاد اُذسعخ الا٠ُٝ ٝاُضب٤ٗخ Fٝ) Z)ٝاخزجبس)

 ٝاُضبُضخ

  نهتخطي  انسياي الاطار المعرفي/المبحث الاول
 (Planning Conceptsيفاهيى انتخطي  ) -أولاً :
اُزخط٤ؾ " ٛٞ عِغِخ ٖٓ الاعشاءاد هجَ اُجذ ثؼَٔ ٓب " لإ ًِٔخ اُزخط٤ؾ ؿبٓؼخ ٝطؼجخ اُزؾذ٣ذ       

ٝاُزخط٤ؾ ٛٞ اُؼَٔ اُز١ ٣وّٞ ثٚ أُخطؾ ًٝؤثغؾ رؼش٣ق ُٚ "ًٞٗٚ ٗشبؽ ػبّ ٣ش٢ٓ ا٠ُ رؾو٤ن أٛذاف 

( ك٤ؼشف اُزخط٤ؾ "ثؤٗٚ رؾؼ٤ش ٝاػذاد ر٢٘ٛ ُِ٘شبؽ ٖٓ أعَ  bunton.أٓب)Hall,1974:3)ٓغجوبً")

٤ًٗٞبسط "ٛٞ ػجبسح ػٖ عٜذ ٓٞعّٚ ٝٓوظٞد ٝٓ٘ظْ ُزؾو٤ن ٛذف ’ . ٝػشكBunton,1984:11ٚ)اُؼَٔ")

( Kaufman(. ٣شٟ )Conyers,1985:6أٝ أٛذاف ٓؼ٤٘خ ك٢ كزشح ص٤٘ٓخ ٓؾذدح ٝثٔبٍ ٝعٜذ ٓؾذد٣ٖ" )

"ػ٠ِ أٗٚ رظٞس ُٔب ٣ٌٖٔ اٗغبصٙ ُِٞطٍٞ ا٠ُ الاٛذاف اُششػ٤خ ٝاُو٤ٔخ" اُزخط٤ؾ 

(Kaufman,1992:6 ٕاُزخط٤ؾ "ٛٞ ػ٤ِٔخ ٖٓ اُلٌش الاٗغب٢ٗ ٝاُؼَٔ ػ٠ِ أعبط أ )ٍٞٛ ٍ(.ػشف)٤ٓشب

(. ػشف اُزخط٤ؾ "ٛٞ سعْ Hall,2008:8اُلٌش ك٢ ؽو٤وخ الآش، اُزذثش ٝاُزلٌش ُش٢ء ك٢ أُغزوجَ " )

وج٤ِخ ٝكن ٓؼط٤بد ٓزبؽخ ٖٝٓ ٓ٘ظٞس ػولا٢ٗ ٖٓ خلاٍ اعزخذاّ أكؼَ اُٞعبئَ ٝاُزو٤٘بد اُظٞسح أُغز

(. رؤع٤بً ػ٠ِ ٓبروذّ ٣ؼشف اُجبؽضبٕ اُزخط٤ؾ  "ٛٞ ػ٤ِٔخ 78: 2015ُزؾو٤ن أٛذاف ٓؾذدح " )اُذ٢ٔ٤ُ،

الاٛذاف  اُز٤ِٔؼ ٝاُز٘جئ ُشعْ أُغبساد ٝرؾذ٣ذ اُخطٞاد ٝالادٝاد ٖٓ أعَ اُٞطٍٞ ا٠ُ اُـب٣خ ٝرؾو٤ن

 أُغزوج٤ِخ "

 Concepts of Tourism Planning)يفاهيى انتخطي  انسياي   ) -ثانياً :
( اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ "ٛٞ اُؼ٤ِٔخ اُز٢ روّٞ ػ٠ِ اُجؾش ٝرو٤٤ْ اُٞعبئَ أُخزِلخ اُز٢ هذ Douglasػشف )      

عٞدح اُج٤ئخ "  رغؼَ ٖٓ اُغ٤بؽخ ٓغبْٛ ٝٓشبسى ك٢ رؾو٤ن اُغؼبدح ٝاُشكبٙ ُِٔغزٔغ  ٝرؾغ٤ٖ

(Douglas,1989:3( ٟ٣ش .)mclntosh إٔ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ "ٛٞ اُؼ٤ِٔخ اُز٢ ٣ٌٖٔ ٖٓ خلاُٜب ص٣بدح )

ٓ٘بكغ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ٝرغ٘ت الاصبس اُغِج٤خ ٝرٞع٤ٜٜب ٗؾٞ الاعزذآخ هجَ اُز٘ل٤ز ُِٞطٍٞ ا٠ُ الاٛذاف 

ؾ اُغ٤بؽ٢ ٛٞ ػ٤ِٔخ رؼزٔذ ػ٠ِ اُجؾش ( ك٤شٟ "اُزخطGetz٤(. أٓب )mclntosh,1995:24أُشعٞح " )

ٝاُزو٤٤ْ اُز١ ٣زطِغ ا٠ُ رؼظ٤ْ أُغبٛٔخ الاهزظبد٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ٖٓ خلاٍ اُغ٤بؽخ ُشكب٤ٛخ الاٗغبٕ ٝاُزٞػ٤خ 

 (.Getz,1997:23 اُج٤ئ٤خ ")
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( كؼشكٚ " ػ٠ِ أٗٚ ػ٘ظش كؼبٍ  ٝٓزٌبَٓ  ُٔوّٞ ع٤بؽ٢ ٣زْ ٖٓ خلاُٚ اُغ٤طشح ػ٠ِ   stephenأٓب )

ٗٔبؽ أُبد٣خ  ُز٤ٔ٘خ  رُي أُوّٞ  اُغ٤بؽ٢  ٝاُؾلبظ  ػ٤ِٚ  ٝر٤ٜئخ  أؽش اُذػب٣خ  ٝاُزغ٣ٞن ُلآبًٖ الا

(. ػشف اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ " ٛٞ ػ٤ِٔخ اُ٘ظش ٝاُز٘جئ ُِٔذٟ اُجؼ٤ذ Stephen,2003:125اُغ٤بؽ٤خ "  )

ٞاء اُغ٤بػ ٝأٓضعزْٜ ٝػ٤ِٚ ٝاُوش٣ت ٖٓ أعَ رؾو٤ن ا٥ٓبٍ اُز٢ ٣زجؼٜب ٣ٝشعٞٛب أُغزٔغ ٝاُز٢ رشػ٢ أٛ

(. ٝ ث٘بءاً 35: 2016كبٕ ػ٤ِٔخ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ رؼزٔذ ػ٠ِ الآٌبٗبد اُغ٤بؽ٤خ ثٌبكخ أٗٞاػٜب " )أُشٜذا٢ٗ،

ػ٠ِ ٓبروذّ ٣ؼشف اُجبؽضبٕ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ " ٛٞ ػ٤ِٔخ اُز٤ِٔؼ أُٞعٚ اُز٢ رغٔؼ ُِٔخطؾ ثبعزـلاٍ 

٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ػٖ ؽش٣ن ٝػغ خطخ رٜذف ا٠ُ اسػبء اُغ٤بػ ٝرؾو٤ن أُٞاسد  ٝالآٌبٗبد ًبكخ لاٗؼبػ اُز

 اُشكب٤ٛخ ُِٔغزٔغ "

 (The Concept of Tourism Developmentيفهىو انتنًيت انسياييت ) -ثانثاً :
ٕ ٓغ ؿ٤شٛب ٖٓ أٝعٚ اُز٤ٔ٘خ الاهزظبد٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ Douglesػشكٜب )        ِّٞ ( " ثبٜٗب ٝع٤ِخ ُجِٞؽ ؿب٣خ رٌ

اُذُٝخ عج٤لاً آٓ٘بً ٝٓذسٝعبً ُزؾو٤ن الاعزوشاس الاعزٔبػ٢ ٝاُشخبء الاهزظبد١ أُئد٣بٕ ثذسعخ ًج٤شح ا٠ُ داخَ 

(. ػشكذ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ " ثؤٜٗب رِي اُؼ٤ِٔخ اُز٢ رٜذف ا٠ُ Dougles,1993:3الاعزوشاس اُغ٤بع٢ " )

: 2000بع٤خ ك٢ اُوطبع اُغ٤بؽ٢ " )اُغلاد،رؾو٤ن اُض٣بدح أُزٞاصٗخ ك٢ أُٞاسد اُغ٤بؽ٤خ ٝرؼ٤ٔن ٝرشش٤ذ الاٗز

(. أٓب)ػلاّ( ٣شاٛب "٢ٛ الاسروبء ٝاُزٞعّغ ك٢ اُخذٓبد اُغ٤بؽ٤خ ثٌبكخ أٗٞاػٜب ٝاؽز٤بعبرٜب ٖٓ خلاٍ 30

اُزخط٤ؾ ُزؾو٤ن اًجش ٓؼذٍ ٌٖٓٔ ٖٓ اُ٘ٔٞ اُغ٤بؽ٢ ثؤهَ رٌِلخ ٝك٢ أهشة ٝهذ ٓغزطبع"
 

: 2008)ػلاّ ،

اُجبؽضبٕ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ " ٢ٛ ػ٤ِٔخ رغؼ٠ ُزؾو٤ن اُزطٞس ٝاُزوذّ ك٢  (. ٝ رؤع٤بً ػ٠ِ ٓبعجن ٣ؼشف23

ٓغبٍ اُغ٤بؽخ ٝرُي ٖٓ خلاٍ اعزخذاّ ًبكخ أُٞاسد الاهزظبد٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ٝاُج٤ئ٤خ ٝاُطج٤ؼ٤خ ٝاُطبهبد 

 " اُجشش٣خ ٖٓ أ٣ذ١ ػبِٓخ ثـ٤خ اُؾظٍٞ ػ٠ِ سػب اُؼ٤ق ٝأُغزٔغ ٝاُؼَٔ ػ٠ِ عزة أًجش ػذد ٖٓ اُغ٤بػ

 (Tourism Planning Trendsاتجاهاث انتخطي  انسياي  ) -رابعاً:
  -رزؼذد ارغبٛبد اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ثزؼذد رٞعٜبرٚ ٜٝٓ٘ب :

ٚ اُج٤ئ٢ : -1 ؽ٤ش ٣ٜزْ ٛزا الارغبٙ ك٢ أُؾبكظخ ػ٠ِ الاطٍٞ اُج٤ئ٤خ ٝرغ٘ت الاصبس اُغِج٤خ اُز٢ ٣ٌٖٔ  -اُزٞعُّ

 (39: ٤ٔ2015بؽ٢، إٔ رؾذس ٗز٤غخ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ. )اُ

٣ؼَٔ ػ٠ِ رؾو٤ن اُؼٞائذ الاهزظبد٣خ اُ٘برغخ ػٖ اُغ٤بؽخ ٖٓ دخَ ٝػٔبُخ كزٌٕٞ  -اُزٞعٚ الاهزظبد١ : -2

اُغ٤بؽخ ٛ٘ب ٢ٛ اُٞع٤ِخ ُزٞع٤ٚ ٝٗٔٞ اُشخظ٤خ ك٢ ٓ٘بؽن ٓؾذدح ٣ٝطجن ٛزا الارغبٙ ك٢ ٓؼظْ اُذٍٝ اُ٘ب٤ٓخ. 

 (117: 2007)اُِؾبّ ، 

ٚ ثبرغبٙ أُغ -3 ٣ٜذف ا٠ُ اُؾظٍٞ ػ٠ِ أُ٘بكغ  اُوظٟٞ ٖٓ اُغ٤بؽخ اُز٢ ٣ٌٖٔ اعزضٔبسٛب ٖٓ  -زٔغ :أُٞعُّ

 (139: 1985أُغزٔغ أُؾ٢ِ ٣ٝٔضَ ٛزا اُزٞعٚ اُزؾذ١ أُؾ٢ِ الاًجش ك٢ ػ٤ِٔخ اُز٤ٔ٘خ. )اؽٔذ، 

ٚ اُؼٔشا٢ٗ : -4 ٔٞاسد( ٣ٜذف ا٠ُ ٝػغ اُؾٍِٞ ٌُض٤ش ٖٓ أُشٌلاد اُج٤ئ٤خ ٜٓ٘ب)أُؾبكظخ ػ٠ِ اُ -اُزٞعُّ

ٝػٔبٕ اُزٞعغ ٝاُزطٞس اُؼٔشا٢ٗ ثشٌَ ٣ٌٖٔ ٖٓ ٓٞاعٜخ الاؽز٤بعبد أُغزوج٤ِخ ٝرؾذ٣ذ اُطبهخ الاعزؼبث٤خ 

 ( 31: 2013ُِٔ٘بؽن اُغ٤بؽ٤خ .) ٗظش،

٢ٛ ٓغٔٞػخ اُزٞعٜبد الاسثؼخ اُغبثوخ اُز٢ رٜذف ُِٞطٍٞ  -أُٞعٚ ثبرغبٙ رخط٤ؾ اُغ٤بؽخ أُغزذآخ : -5

ٚ اُج٤ئ٢ ٝاُزٞعٚ الاهزظبد١ ٖٓ خلاٍ ا٣غبد هبػذح اهزظبد٣خ ٝٓبد٣خ ٝٓغزٔؼ٤خ ٖٓ أعَ ا٠ُ اُزٞاصٕ ث٤ٖ اُزٞع

رؾو٤ن هبػذح ٓشزشًخ ُزطج٤ن اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ أُغزذآخ  ٣ٝؼَٔ ػ٠ِ رٞك٤ش ث٤ئخ آٓ٘خ ٝٓغزذآخ ٓغ أهَ 

 رذٛٞس ٝٗوض ك٢ أُٞاسد اُج٤ئ٤خ ٝأهَ هِن اعزٔبػ٢ ثزٌبَٓ اُؼ٘بطش الاهزظبد٣خ ٝأُبد٣خ

(. ٣شٟ اُجبؽضبٕ إٔ ٖٓ اُٞاعت إٔ رزؾذ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ثخطؾ 130: 2011ٝأُغزٔؼ٤خ)ثظبظٞ،أٌُِب١ٝ،

اُز٤ٔ٘خ الاهزظبد٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ٝاُطج٤ؼ٤خ ٓؼبً ثٜذف اُٞطٍٞ ا٠ُ خطخ ر٤ٔ٘خ ع٤بؽ٤خ شبِٓخ ٝٓزٌبِٓخ ُِذُٝخ 

ي دٕٝ رش٣ٞٚ ُِج٤ئخ أٝ الاػشاس ثبُو٤ْ ُلإ عزلبدح ٖٓ ًَ ٓٞاسد اُذُٝخ دٕٝ أ١ ٛذس ُٔٞاسد اُطج٤ؼخ ًٝزُ

 اُغٔب٤ُخ ٝاُطج٤ؼ٤خ.
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 (Planning for tourism developmentانتخطي  نهتنًيت انسياييت ) -خايساً :
ٛٞ الاداح اُز٢ ٣ٌٖٔ ثٞاعطزٜب الاعزـلاٍ اُزبّ ُِٔظبدس اُطج٤ؼ٤خ ٝاُجشش٣خ ٝأُب٤ُخ راد اُظِخ ثبُغ٤بؽخ        

لؼخ ُِذُٝخ ، ُزا كبٕ الاعشاع ك٢ اُز٤ٔ٘خ الاعزٔبػ٤خ ٝالاهزظبد٣خ ٣ئد١ ا٠ُ رؾو٤ن ا٠ُ اهظ٠ دسعبد أُ٘

سؿجبد أُغزٔغ ٝاُؼَٔ ػ٠ِ اشجبػٜب لإ اُزخط٤ؾ ٣غؼ٠ ُزؾو٤ن اُز٤ٔ٘خ ك٢ كزشاد هظ٤شح ٝٛٞ اُغج٤َ اُٞؽ٤ذ 

ٛٞ أؽذ أٗٞاع اُزخط٤ؾ ك٢ ٓؼبُغخ أعجبة اُزخِق اُز٢ رؼب٢ٗ ٜٓ٘ب اُذٍٝ اُ٘ب٤ٓخ ، ٝاُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ُِز٤ٔ٘خ 

(. ٣ؼذ أٌُبٕ أؽذ أٗٞاع اُغِغ اُغ٤بؽ٤خ اُز١ ٣ؾزَ أُشارت اُؼ٤ِب ٌُٞٗٚ 11: 2005ٝشٌَ ٖٓ أشٌبُٚ)اُذ٢ٔ٤ُ ،

أٍٝ ػبَٓ عزة ُِغ٤بػ ر٤ِٚ اُؼٞآَ الاخشٟ ًخذٓبد اُ٘وَ ٝخذٓبد اُطؼبّ ٝاُششاة ٝاُخذٓبد اُز٤ِ٤ٌٔخ ، ار 

خ ػ٘بطش ٢ٛ ) اُغٌبٕ ،اُؼَٔ ،أٌُبٕ( ث٤٘ٔب اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٣ؼزٔذ ػ٠ِ إٔ اُزخط٤ؾ اُزو٤ِذ١ ٣ؼزٔذ ػ٠ِ صلاص

اُؼ٘بطش اُغ٤بؽ٤خ كؼلاػًٖ أُوٞٓبد ٝاُؼٞآَ ٝأُغزِضٓبد أُغبػذح اُز٢ ٣ؼزٔذ ػ٤ِٜب اُوطبع اُغ٤بؽ٢ ، 

عزضٔبس ٝالاٗزبط كـب٣خ اُزخط٤ؾ ُِز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ٛٞ رؾو٤ن اُشكبٙ أُبد١ ٝؿ٤ش أُبد١ ُِجلاد ٖٓ خلاٍ ص٣بدح الا

 (.11: 2005ثبُٔٞاسد اُغ٤بؽ٤خ ُِز٤ٔ٘خ)اُطبئ٢ ، 

 انبطانت المفهىو  والابعاد الالتصاديت/ المبحث انثان 
 (The Concept of Unemploymentيفهىو انبطانت ) -أولاً :
ؾش ػ٘ٚ ٝلا ٣غذٙ اُجطبُخ " إ ٣ٌٕٞ اُلشد ك٢ عٖ اُؼَٔ  ٝهبدساً ػ٤ِٚ عغ٤ٔب ٝػو٤ِب ٝساؿجب ك٢ ادائٚ ٣ٝج       

ٓٔب ٣زشرت ػ٤ِٚ رؼطِٚ  ػ٠ِ اُشؿْ ٖٓ اؽز٤بعٚ ا٠ُ الأعش اُز١ ٣زوبػبٙ ارا ٓب رٞكشد ُٚ كشص اُؼَٔ ")خ٤َِ ، 

(.ػشكذ " ٢ٛ عضء ٖٓ اُوٟٞ اُؼبِٓخ ، لإ اُؼبؽَ ٛٞ شخض هبدس ػ٠ِ اُؼَٔ ٌُٝ٘ٚ لا 236: 1991اُؼب٢ٗ ،

(. )اُج٘ي اُذ٢ُٝ( 378: 2002ػٖ اسادرٚ")اُش٣،١ٝغذٙ لأعجبة خبطخ ثبُشخض ٗلغٚ أٝ لأعجبة خبسعخ 

ػشكٜب "رُي اُغضء ٖٓ اُوٟٞ اُؼبِٓخ اُز١ ٤ُظ ُٚ ػَٔ ٌُ٘ٚ ٓزٞاعذ ُِجؾش ػٖ ٝظ٤لخ") 

( كزؼشف اُؼبؽَ ػٖ اُؼَٔ ثؤٗٚ  " ًَ ٖٓ ٛٞ هبدس ػ٠ِ ILO(. أٓب )ٓ٘ظٔخ اُؼَٔ اُذ٤ُٝخ( )2003،75الاشٞػ،

ػ٘ذ ٓغزٟٞ الأعش اُغبئذ ، ٌُٖٝ ٖٓ دٕٝ عذٟٝ ، كٌَِ شخض ’ اُؼَٔ ، ٝساؿت ك٤ٚ ، ٣ٝجؾش ػ٘ٚ ٣ٝوجِٚ

اُؾن ك٢ اُؼَٔ ٝؽش٣خ اخز٤بسٙ ًٔب ُٚ ؽن اُؾٔب٣خ ٖٓ اُجطبُخ ، كبُؼَٔ ٤ُظ ُـشع ص٣بدح الإٗزبط ٝرؾغ٤ٖ 

(.ػشكذ 148: 2006ٗٞػ٤زٚ كوؾ ثَ ٛٞ ؽن ٖٓ ؽوٞم الإٗغبٕ ٝرِج٤خ ُؾبعخ ٖٓ ؽبعبرٚ الأعبع٤خ " )ص٣ٝش،

عبٗت ٖٓ هٞح اُؼَٔ ػٖ اُؼَٔ أُ٘زظ اهزظبد٣بً ، رؼطلاً اػطشاس٣بً سؿْ اُوذسح ٝاُشؿجخ ػ٠ِ ثؤٜٗب " رؼطَ 

(.ػشف )اُذثبؽ ٝشجش( اُجطبُخ " ٝعٞد أشخبص ٣شؿجٕٞ ك٢ اُؼَٔ 298: 2009اُؼَٔ ٝالاٗزبط " )اُج٤بر٢،

: 2014بؽ، شجش،ٝلا٣غزط٤ؼٕٞ إٔ ٣غذٝا كشص ػَٔ رز٘بعت ٓغ ؽج٤ؼخ ٓئٛلارْٜ اُؼ٤ِٔخ ٝاُؼ٤ِٔخ " )اُذث

(. كل٢ ٓبروذّ اُزؼشف  الاعشائ٢ ُِجبؽضبٕ " اُجطبُخ ٢ٛ ػذّ رٞكش كشص ُلاشخبص اُز٣ٖ ٣جؾضٕٞ ػٖ ػَٔ 84

 ُٔضاُٝزٚ ٓوبثَ أعش ُزؾو٤ن سؿجبرْٜ ٝؽبعبرْٜ الاعبع٤خ "

ت انعًم ) -ثانياً :
ّ
 (Work Definitionياهي

ِٚ.) أُظش١ أُٜ٘خ ٝاُلؼَ ، اُغٔغ ،أػ -اُؼَٔ ك٢ )اُِـخ( :       َٔ ِٚ ؿ٤شُٙ ٝ اعْزؼْ َٔ ََ ػَٔلا، ٝ أػَْ ِٔ ٔبٍ ، ػَ

( كوذ ػشف " ٛٞ أُغٜٞد الاساد١ اُز١ ٣وّٞ ثٚ الاٗغبٕ ٖٓ أعَ اٗزبط اُغِغ ٝاُخذٓبد 475: 1968،

(.182: 1993")اعٔبػ٤َ، ٓ٘ذٝس،
 

أٓب)آدّ ع٤ٔش( كوذ ػشّكٚ "ٛٞ ٓظذس اُضشٝح ٝ سط٤ذ اُشؼت اُز١ ٣ٔذٙ 

ًبكخ ًٝٔب٤ُبرٜب ٓٔب ٣غزٌِٜٚ ًَ ع٘خ ٝرزٌٕٞ دائٔب آب ٖٓ اُ٘برظ أُجبشش ُزُي اُؼَٔ أٝ ٓٔب  ثؼشٝس٣بد اُؾ٤بح

(. ٝػشف  " ٛٞ ًَ عٜذ ٝػَٔ ٣جزُٚ الاٗغبٕ عٞاء 83: ٣1993شزش٣ٚ رُي اُ٘برظ ٖٓ اُخبسط ") اُجشا١ٝ ،

: 2002ُغ٤ذ، ٝاُخشعبٕ،أًبٕ ٓبد٣ب أّ ٓؼ٣ٞ٘ب أّ كٌش٣ب أّ عغذ٣ب ُزؾظ٤َ هٞرٚ ًٝغجٚ ٝرؤ٤ٖٓ ٓؼ٤شزٚ" )ا

(. أٓب)هبٓٞط ٓبسشبٍ( كؼشكٚ " رٞك٤ش اُغٜذ اُغغٔب٢ٗ ٝاُؼو٢ِ ٝاُؼبؽل٢ اُلاصّ لاٗزبط اُغِغ ٝاُخذٓبد 67

ٛٞ  -(. ٝك٢ ٓبرلا عبثوبً ػشف اُجبؽضبٕ :54: 2012ُلاعزٜلاى اُشخظ٢ أٝ ٢ٌُ ٣غزٌِٜٚ الاخش٣ٖ ") ؿطبط،

ٌش٣خ ٝاُؼؼ٤ِخ ُِٔغبٛٔٚ ك٢ اٗشبء اُغِغ ٝاُخذٓبد أص٘بء اُؼ٤ِٔخ رُي اُ٘شبؽ اُز١ ٣وّٞ ثٚ الاٗغبٕ ثغٜٞدٙ اُل

 الاٗزبع٤خ .
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 (Market of The Workسىق انعًم ) -ثانثاً :
ٛٞ أٌُبٕ اُز١ ٣جؾش ك٤ٚ اطؾبة اُؼَٔ ػٖ اُؼٔبٍ ٝٛٞ أٌُبٕ اُز١ ٣جؾش اُؼٔبٍ  -٣ؼُشّف عٞم اُؼَٔ :       

ٞاػبً ػذ٣ذح ُظشٝف اُؼَٔ اُز٢ رئصش ٝرٞعٚ خلاُٚ اُؼلاهبد أُخزِلخ ػٖ اُؼَٔ ٝٛٞ أُغبٍ اُؼبّ اُز١ رغذ ثٚ أٗ

ُِؼَٔ ٝاُزٞظ٤ق ًؤؽٞاٍ ػشع اُؼَٔ ٝؽِجبرْٜ ٝالاخزلاكبد ا٤ُٜ٘ٔخ ك٢ الأعٞس ٝالإخزلاكبد ك٢ عبػبد اُؼَٔ 

(. ًٔب ٣ؼشف ػ٠ِ أٗٚ "أُئعغخ اُز٘ظ٤ٔ٤خ 289: 1974ٝؿ٤ش رُي ٖٓ ظشٝف رشـ٤َ اُؼٔبٍ )اُغؼ٤ذ،

٣خ اُز٢ ٣زلبػَ ك٤ٜب ػشع اُؼَٔ ٝ اُطِت ػ٤ِٚ، أ١ أُغبٍ اُز١ ٣زْ ك٤ٚ ث٤غ اُخذٓبد ٝ ششاإٛب ٝ الاهزظبد

(. ارٕ ٛٞ رُي اُٞعؾ اُز١ ٣جؾش ك٤ٚ اُؼبِٕٓٞ ػٖ ػَٔ 35: 2001ثبُزب٢ُ رغؼ٤ش خذٓبد اُؼَٔ ") ٓ٘ظٞس،

شٝؽ ٝ ظشٝف ٣زلن ػ٤ِٜب ثٜذف اُزش٣ٝظ ٝاُج٤غ ُخذٓبرْٜ لأطؾبة اُؼَٔ اُز٣ٖ ٣وٕٞٓٞ ثبعزئغبسٛب ٓوبثَ ش

اُطشك٤ٖ . ٣زٌٕٞ أ١ عٞم ٖٓ الأعٞام ٖٓ عبٗج٤ٖ عبٗت ٣ٔضَ اُؼشع ٝعبٗت ٣ٔضَ اُطِت ، ٝإٔ اُزجبدٍ ك٢ 

اُغٞم هذ ٣ٌٕٞ أُ٘زظ ٖٓ عِؼخ أٝ خذٓخ ، كل٢ عٞم اُؼَٔ رؼُذ خذٓخ اُؼَٔ ٓؾَ اُزجبدٍ ك٢ ٛزا اُغٞم 

 (.252: 2004لا٣ٌٖٔ كظِٚ )هطق ، ٝخ٤َِ،

 ( Work's Strengthلىة انعًم ) -رابعاً :
٣وظذ ثوٞح اُؼَٔ ْٛ ًبكخ الأكشاد اُز٣ٖ ٣ٌٖٔ رظ٤٘لْٜ ًؼب٤ِٖٓ أٝ ٓزؼط٤ِٖ ٝرُي خلاٍ ٓذح ٓؼ٤٘خ أٝ ْٛ        

اُغٌبٕ اُوبدس٣ٖ ػ٠ِ اُؼَٔ ٝاُشاؿج٤ٖ ك٤ٚ ٝاُز٣ٖ ٣ٌٕٞٗٞ ك٢ ُؾظخ ٓؼ٤٘خ أٓب ٓشزـ٤ِٖ كؼ٤٤ِٖ أٝ ٓزؼط٤ِٖ 

(٢ٛ عِٖ 64-15جؾضٕٞ ػ٘ٚ ثغذ٣خ، ُزا كؤٕ ٖٓ أُزؼبسف ػ٤ِٚ د٤ُٝبً ٛٞ ػذّ عٖ)ٌُْٜٝ٘ ٣شؿجٕٞ ك٢ اُؼَٔ ٣ٝ

 ( .236: 2005اُوذسح ػ٠ِ اُؼَٔ ) اثشا٤ْٛ ،

 (23: 2008ٝالاشخبص اُز٣ٖ ٣غزجؼذٕٝ ػٖ هٞح اُؼَٔ ْٛ : )ؽبهخ ،ػغلإ ،

 أٝ صٝعٜب.سثبد اُج٤ٞد: لاٜٗب لا روظذ اُج٤غ ٝاُؾظٍٞ ػ٠ِ أعش أٝ سثؼ ٖٓ ػِٜٔب لاٝلادٛب  -1

 الاؽلبٍ: ٣غزجؼذ اُز٣ٖ روَ أػٔبسْٛ ػٖ أسثؼخ ػشش ع٘خ. -2

 ؽلاة أُذاسط:ثبعزض٘بء اُطلاة اُز٣ٖ ٣ؼِٕٔٞ ك٢ ؿ٤ش أٝهبد اُذساعخ ُوبء أعش ٝسثؼ ٓؼ٤ٖ. -3

 ًجبساُغٖ:اُؼبعض٣ٖ ػٖ اُؼَٔ ثغجت)اُش٤خٞخخ ، اُؼبٛبد اُجذ٤ٗخ ، أُشػ٠ ، اُغغ٘بء( -4

 100 \( ع٘خ 64-15= ٓؼذٍ اُ٘شبؽ الاهزظبد١ * ػذد اُغٌبٕ ثؼٔش ) ٝروبط ....... هٞح اُؼَٔ

 100 \أٓب................... ػذد اُؼبؽ٤ِٖ = ٓؼذٍ اُجطبُخ * هٞح اُؼَٔ 

 اُؼبؽِٕٞ –............................ اُؼبِٕٓٞ = هٞح اُؼَٔ 

 ( Supply to Workعرض انعًم ) -خايساً:
اُؼبِٓخ أُزٔضِخ  ثبُغٜذ أُؼشٝع  كؼلاً  أ١ أُغزؼذ ُِؼَٔ خلاٍ ٓذح ص٤٘ٓخ  أُوظٞد ثٚ ػذد الأ٣ذ١       

( ع٘خ ٝ ٣غ٠ٔ   64-15ٓؼ٤٘خ ٝٛٞ ٣ٔضَ رُي اُغضء ٖٓ أُغٔٞع  ا٢ٌُِ ُِغٌبٕ اُز٣ٖ روغ أػٔبسْٛ ث٤ٖ )

ز٢ رؼٞم اُو٤بّ  ثبُغٌبٕ اُلؼبٍ أٝ اُوٟٞ اُجشش٣خ ثؼذ اعزجؼبد اُؼبعض٣ٖ ػٖ اُؼَٔ ثغجت اُؼبٛبد أٝالإطبثبد  اُ

( ع٘خ ٝلا ٣وٕٞٓٞ ثؤ١ ٗشبؽ اهزظبد١ 64( ع٘خ أٝ رض٣ذ ػ٠ِ )15ثٚ ًٝزُي الأشخبص اُز٣ٖ روَ أػٔبسْٛ ػٖ)

( . ًٔب ٣ؼشف ثؤٗٚ "ػذد عبػبد اُؼَٔ ) ٤ًٔخ اُؼَٔ ( اُز٢ 231: ٣ٝ1980غ٠ٔ ثبُغٌبٕ ؿ٤ش اُلؼبٍ ) اُؼ٢ِ ،

(. ٣ؼزٔذ ػشع اُؼَٔ ػ٠ِ ٓغٔٞع (Sapsford,1981:72 ٣شؿت اُلـشد ك٢ رشـ٤ِٜب خلاٍ ٓذح ص٤٘ٓخ"

اُغـٌبٕ اٌُِـ٢، ٝرـش٤ًجْٜ اُؼٔش١، ٝٓؼذٍ أُشبسًخ ك٢ اُوٟٞ اُؼبِٓخ، ٝٓذٟ أُلبػِخ ث٤ٖ عبػبد اُلشاؽ 

 ( .Ehrenberg,1994:42ٝعبػبد اُؼَٔ ثبُ٘غجخ ُلأكشاد )

 (Demand For Workانطهب عهى انعًم )  -سادساً :
ّٕ اُطِت ػ٠ِ اُؼ        َٔ ٣ؼشف ثؤٗٚ ٤ًٔخ اُؼَٔ اُز٢ ٣شؿت أطؾبة الأػٔبٍ ثزٞظ٤لٜب ك٢ ٓذح ص٤٘ٓخ ٓؼ٤٘خ ، ا

٘شؤح أٝ أُئعغخ ٝعٞم اُؼَٔ ، ٣ٝزؾـذد اُطِـت ػ٠ِ اُؼَٔ ثبٗزبع٤زٚ اُؾذ٣خ ٓوبسٗخ  ُٔ ٝثٔب ٣زلائْ ٓغ ظشٝف اُ

ٗزبع٤خ ًِٔب صادد ٜٓبسح اُؼٔبٍ ثبلأعٞس اُغبئذح ، كٌِٔب صادد الإٗزبع٤خ ٣شرلغ اُطِـت ػِـ٠ اُؼَٔ، ٝرض٣ذ ٛزٙ الإ

ٝخجشرْٜ ثٔب ٣زلاءّ ٓغ ؽج٤ؼخ اُؼَٔ اُـز١ ٣وٕٞٓٞ ثزؤد٣زٚ، ًِٝٔب رطٞسد اُزٌُ٘ٞٞع٤ب أُغزخذٓخ ك٢ اُؼ٤ِٔخ 

( .  ٣ٔضَ اُطِت ػ٠ِ اُؼَٔ 41: 1995الإٗزبع٤خ ، ًٝزُي ًِٔب اسرلؼذ ٤ًٔخ ساط أُبٍ أُغزخذٓخ )اُطؾب١ٝ ،

الإهزظبد اُٞؽ٢٘ ػ٠ِ رٞظ٤ق الأ٣ذ١ اُؼبِٓخ ػ٘ذ أعش ؽو٤و٢ ٓؼ٤ٖ ، ث٤٘ٔب ٖٓ  ػ٠ِ أُغزٟٞ الإعٔب٢ُ هذسح

ٝعٜخ ٗظش طبؽت اُؼَٔ كبٕ اُطِت ػ٠ِ اُؼَٔ ٣ؼٌظ سؿجخ طبؽت اُؼَٔ ك٢ رٞظ٤ق ػ٘ظش اُؼَٔ ػ٘ذ أعش 
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ؽو٤و٢ ٓؼ٤ٖ ٝك٢ ٓذح ص٤٘ٓخ ٓؼ٤٘خ ٌٝٓبٕ ٓؼ٤ٖ ، ٝاُطِت ػ٠ِ اُؼَٔ ٛٞ ؽِت ٓشزن ، كظبؽت اُؼَٔ 

اُؼٔبٍ ثـشع الإشجبع أُجبشش ٖٓ اعزئغبسْٛ ، ٌُٖٝ ثـشع الإعٜبّ ك٢ اٗزبط عِؼخ ٓؼ٤٘خ ُج٤ؼٜب  لا٣غزؤعش

 ( .414: 2002)ػض٣ض،اثٞع٤٘٘خ، 

٣زطشم اُجبؽضبٕ ك٢ ٜٗب٣خ ٛزا أُجؾش ثؼشع اُج٤بٗبد أُزؼِوخ ثٔزـ٤شاد اُجؾش ٝٓب٢ٛ ٗغت اُزـ٤ش  -سابعاً :

 ا٥ر٤خ : اُز٢ ؽظِذ  خلاٍ ٓذح اُجؾش ، ك٢ اُغذاٍٝ

(1اُغذٍٝ )  

 ٣ٔضَ ٓؼذٍ اُ٘شبؽ الاهزظبد١ ٝػذد اُغٌبٕ ٝهٞح اُؼَٔ ٝٗغجخ اُجطبُخ ٝاُؼبؽ٤ِٖ ٝاُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُؼشام ُِٔذح

1985- 2015  

 أُظبدس :

 ( ٝصاسح اُزخط٤ؾ ، اُغٜبص أُشًض١ ُلاؽظبء ، ٓذ٣ش٣خ اؽظبء اُغٌبٕ ٝاُوٟٞ اُؼبِٓخ .4،2،1ُؼٔٞد )ا -

 ( اؽزغجذ ٖٓ هجَ اُجبؽض٤ّٖ.6،5،3اُؼٔٞد ) -

          

 

 

 

 اُغ٘ٞاد

 

(1)  

ٓؼذٍ اُ٘شبؽ 

 الاهزظبد١

(2)  

 ػذد اُغٌبٕ

(15-64)  

 

(3)  

 هٞح اُؼَٔ

 

(4)  

 ٗغجخ اُجطبُخ

 

(5)  

 اُؼبؽِٕٞ

 

 

(6)  

 اُؼبِٕٓٞ ك٢

ُؼشاما  

 

1985 44.77 7963857 3565033 3.3 117646 3447387 

1986 43.46 8395038 3648404 3.4 124046 3524358 

1987 41.6 8636482 3741839 3.9 145932 3595907 

1988 43.32 8984018 3891586 3.6 140097 3751489 

1989 44.79 8962529 4014740 3.7 148545 3866195 

1990 46.32 8930000 4136405 5.5 227502 3908903 

1991 46.10 9316000 4294824 6.5 279164 4015660 

1992 46.38 9695000 4496139 7.5 337210 4158929 

1993 38.27 10549800 4037707 8.5 343205 3694502 

1994 38.68 10922800 4225068 10.5 443632 3781436 

1995 37.90 11561625 4382377 12.9 565327 3817050 

1996 38.48 11814581 4545781 13.9 631864 3913917 

1997 42.3 12160400 4761525 13.6 647567 4113958 

1998 41.02 12613500 5173666 17.4 900218 4273448 

1999 41.83 13043000 5456394 20.2 1102192 4354202 

2000 41.42 13458100 5574321 22.4 1248648 4325673 

2001 43.98 13211390 5810794 24.6 1429455 4381339 

2002 42.75 13968760 5972142 26.7 1594562 4377580 

2003 45.31 14122619 6399202 28.1 1798176 4601026 

2004 44.91 14488385 6506368 26.8 1743707 4762661 

2005 49.55 15082932 7473593 17.97 1343005 6130588 

2006 42 15536599 6525372 17.50 1141940 5383432 

2007 43.20 16048638 6933012 11.50 797296 6135715 

2008 46.84 16571905 7762280 15.43 1197720 6564560 

2009 41.27 17772082 7334538 10.88 797998 6536540 

2010 41.08 18365242 7544441 10.04 757462 6786979 

2011 42.40 18968013 8042438 8.30 667522 7374915 

2012 42.90 19579918 8399785 11.90 999574 7400210 

2013 40.68 20200300 8217482 9.52 782304 7435178 

2014 42.70 20829139 8894042 10.60 942768 7951274 

2015 43.20 20912579 9034234 10.80 975697 8058537 

 

 511=   عدد العاطلين عن العمل  * ر٤خ  ٝكن أُؼبدُخ ا٥  ٗغجخ اُجطبُخ ٣ٌٖٔ ه٤بط 

 جمالي القوة العاملةإ                                                                                                        
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، 2004،2003( ك٢ اُغ٘ٞاد )2668( ، )2861( ، )2667( أػ٠ِ ٗغجخ ثطبُخ ًبٗذ )٣1ٞػؼ عذٍٝ )            

ؼٞد ُِظشٝف اُغ٤بع٤خ  ٝالا٤٘ٓخ اُز٢ ٓش ثٜب اُجِذ ٝآصشد ػ٠ِ رٞك٤ش كشص اُؼَٔ ، ٝص٣بدح ٗغجخ ( ٝٛزا 2002٣

( ٝرُي 1988، 1986،1985( ُِغ٘ٞاد )366( ، )364( ، )363اُؼبؽ٤ِٖ . ك٢ ؽ٤ٖ ًبٗذ اد٠ٗ ٗغجخ ثطبُخ ٢ٛ )

َ كؤػ٠ِ ٗغجخ ًبٗذ ثغت ع٤بعخ اُٞػغ الاهزظبد١ اُز١ ٣ؼ٤شٚ اُجِذ ثبُشؿْ ٖٓ اُؾشة.  آب هٞح اُؼٔ

(  ٝٛزا ٣ؼٞد ُِض٣بدح اٌُج٤شح ك٢ ػذد اُغٌبٕ ثؼٔش 2015،2014( ك٢ اُغ٘ٞاد )8894042( ، ) 9034234)

(  ك٢ اُغ٘ٞاد 3648404( ، )3565033( ٝٓؼذٍ اُ٘شبؽ الاهزظبد١، ٝاد٠ٗ ٗغجخ  ُوٞح اُؼَٔ ًبٗذ )15-64)

( ، ك٢ ؽ٤ٖ ثِـذ 8395038(، )7963857ُجبُؾ )(  ٗز٤غخ ُوِخ ػذد اُغٌبٕ ك٢ رِي اُغ٘ٞاد ا1986، 1985)

 (                         2014، 2015( ك٢ اُغ٘ٞاد )64-15ُؼذد اُغٌبٕ ثؼٔش ) 20829139)(،)20912579أػ٠ِ ٗغجخ )

٣ٔضَ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ اُلؼ٢ِ ٝأُخطؾ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ اُلؼ٢ِ ٝأُزٞهغ ك٢  (2اُغذٍٝ )

 2015– 1985        اُؼشام  ُِٔذح

 اُغ٘ٞاد

 

 

(1) 

ػذد أُ٘شآد 

 اُغ٤بؽ٤خ اُلؼ٢ِ

 

(2) 

 ػذد

 اُؼب٤ِٖٓ

 ك٢ هطبع اُغ٤بؽخ

 

(3) 

ٗغ٤زْٜ ٖٓ اُؼب٤ِٖٓ 

 ك٢ اُؼشام%

 

(4) 

 اُلؼ٢ِ ٓغ

أُخطؾ ُِٔ٘شآد 

 اُغ٤بؽ٤خ

 

(5) 

ػذد 

اُؼب٤ِٖٓ 

 أُزٞهغ

 

(6) 

 ٗغجزْٜ

ٖٓ ػب٢ِٓ اُؼشام 

% 

 

1985 1732 12047 0.349 1772 12325 0.3 

1986 1772 11368 0.323 1817 11657 0.331 

1987 1817 11552 0.321 1925 12239 0.340 

1988 1925 16959 0.452 1925 16959 0.452 

1989 1906 14917 0.396 1925 15066 0.390 

1990 1637 7723 0.198 1906 8992 0.230 

1991 1136 7707 0.192 1637 11106 0.277 

1992 1078 9231 0.222 1136 9728 0.234 

1993 849 10409 0.282 1078 13217 0.358 

1994 899 8796 0.233 899 8796 0.233 

1995 854 8688 0.228 899 9146 0.240 

1996 842 8008 0.205 849 8075 0.206 

1997 826 7537 0.183 842 7683 0.187 

1998 858 9236 0.216 858 9236 0.216 

1999 836 6920 0.159 858 7102 0.163 

2000 836 8435 0.195 836 8435 0.195 

2001 877 7017 0.160 877 7017 0.160 

2002 942 7378 0.169 955 7480 0.171 

2003 894 5335 0.116 942 5621 0.122 

2004 838 5659 0.119 894 6037 0.127 

2005 710 4781 0.078 739 5085 0.083 

2006 505 3349 0.062 528 3514 0.065 

2007 492 4574 0.075 531 4824 0.079 

2008 576 5293 0.081 638 5714 0.087 

2009 662 6065 0.093 801 7313 0.112 

2010 751 6071 0.089 874 7363 0.108 

2011 929 7109 0.096 1011 7724 0.105 

2012 1084 7485 0.101 1192 8584 0.116 

2013 1268 8830 0.119 1336 9431 0.127 

2014 1981 8217 0.103 2040 8478 0.107 

2015 1296 8182 0.102 1333 8430 0.105 

 أُظبدس : 

( ٝصاسح اُزخط٤ؾ، اُغٜبص أُشًض١ ُلاؽظبء ، ٓذ٣ش٣خ اؽظبء اُزغبسح اُذاخ٤ِخ ُغ٘ٞاد 261اُؼٔٞد ) -   

1985- 2015 

صبس، هغْ اُزخط٤ؾ ٝأُزبثؼخ ، شؼجخ اُزخط٤ؾ ٝشؼجخ ٓ٘ؼ الاعبصاد ( ا٤ُٜئخ اُؼبٓخ ُِغ٤بؽخ ٝالا4اُؼٔٞد ) -

 2015 -1985ُغ٘ٞاد 

 ( اؽزغجذ ٖٓ هجَ اُجبؽض5،6،3ّٖ٤اُؼٔٞد ) -
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ار ؽبٍٝ اُجبؽضبٕ اؽزغبة أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُزٞهلخ  ػٖ اُخذٓخ ٗز٤غخ ُؼذح اعجبة  ٗز٤غخ اُؼ٤ِٔبد         

كشػذ ػ٠ِ اُجِذ ٖٓ ؽظبس أدٟ ا٠ُ رٞهق اُجؼغ ٜٓ٘ب ٝرـ٤ش ٗٞع  الاسٛبث٤خ أٝاُظشٝف الاهزظبد٣خ اُز٢

أُٜ٘خ ُِجؼغ الاخش ٖٓ ٓٔب أدٟ ا٠ُ عؾت أعبصح أُٜ٘خ ٖٓ هجَ ا٤ُٜئخ اُؼبٓخ ُِغ٤بؽخ ٝالاصبس ٝػذّ ادسعٜب 

( إٔ أػ٠ِ ٗغجخ ُِؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٖٓ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 2ػٖٔ اؽظبئ٤بد اُٞصاسح . ٗلاؽع ك٢ اُغذٍٝ )

%( ك٢ ع٘خ 0.06، ٝأد٠ٗ ع٘خ )1989%( ك٢ ع٘خ 0.39ٝر٤ِٜب ) 1988%( ك٢ ع٘خ 0.45شام ًبٗذ )اُؼ

، ٝأرا رْ رشـ٤َ ًَ أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ رشـ٤ِٜب كبٕ ٗغجخ اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٖٓ ٓغٔٞع   2006

 اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُؼشام رضداد ُٝٞ ث٘غجخ ه٤ِِخ.

 انتخطي  انسياي  وانبطانت في انعراق نمىرج لياس  إيصائ  بين/ المبحث انثانث
٣زطشم ٛزا أُجؾش ا٠ُ أخزجبس ُٔؼ٣ٞ٘خ اُؼلاهخ الاسرجبؽ٤خ ث٤ٖ ٓزـ٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ثظلزٚ أُزـ٤ش        

( ، ٝاُز١ ٣غزؼَٔ ػ٘ذٓب  Z – TESTأُغزوَ ٝ أُزـ٤ش اُزبثغ ) ٗغجخ اُجطبُخ ( ٖٓ خلاٍ اعشاء اخزجبس )

عخ أًضش ٖٓ صلاص٤ٖ، ار عزئٍٝ ٗز٤غخ الاخزجبس ا٠ُ هجٍٞ كشػ٤خ الاسرجبؽ ك٢ ؽبٍ ًبٗذ ٣ٌٕٞ ؽغْ اُؼ٤٘خ أُذسٝ

( أ١ هجٍٞ اُلشػ٤خ  0605( ػ٘ذ ٓغزٟٞ ٓؼ٣ٞ٘خ ) 1696اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ ) Zأُؾزغجخ  أًجش ٖٓ ه٤ٔخ  Zه٤ٔخ 

الاطذاس   SPSS%، ٣ٝشعخ رُي ظٜٞس ػلآخ  )**( أٝ ) * ( ك٢ ٗزبئظ اُجشٗبٓظ الاؽظبئ95٢ث٘غجخ صوخ 

%  أٓب ظٜٞس * كبٗٚ ٣ش٤ش  99اُشاثغ ٝاُؼشش٣ٖ، ار ٣ذٍ ٝعٞد ** ٓغ أُو٤بط ػ٠ِ هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ صوخ 

 Pearson% ، ٖٝٓ صْ اعز٘ذ اُجبؽض٤ّٖ ػ٠ِ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ اُجغ٤ؾ ) 95ا٠ُ هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ صوخ 

correlation رجبؽ٤خ ث٤ٖ أُزـ٤ش٣ٖ.( ُٔؼشكخ هٞح اُؼلاهخ الاس 

( لإصجبد ٓؼ٣ٞ٘خ رؤص٤ش اُزخط٤ؾ  اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٓزـ٤ش ٗغجخ  F - TESTك٢ ؽ٤ٖ اٗزوَ اعزؼٔبٍ اخزجبس )        

(  أًجش ٖٓ Fاُجطبُخ ثظلزٚ أُزـ٤ش اُزبثغ ، ار عزوجَ كشػ٤خ اُزؤص٤ش ك٢ ؽبٍ ًبٗذ اُو٤ٔخ أُؾزغجخ ُــــ )

%، 95( أ١ هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ صوخ  0605(  ػ٘ذ ٓغزٟٞ ٓؼ٣ٞ٘خ     )  461830ٗظ٤شرٜب اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ ) 

٤ُشعخ رُي ٝعٞد رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُِٔزـ٤ش أُغزوَ ك٢ أُزـ٤ش اُزبثغ ) أُؼزٔذ (، ٓئًذاً ثزُي 

ػ٠ِ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ ٓذٟ اٗؼٌبط اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٗغجخ اُجطبُخ ، أٓب لإظٜبس ٗغجخ ٛزا اُزؤص٤ش اعز٘ذ اُجبؽض٤ّٖ 

Rاُزؾذ٣ذ %
2

، ار ع٤ِغؤ ك٢ ٛزا أُجؾش ا٠ُ أخزجبس ٓؼ٣ٞ٘خ كشػ٤بد اُجؾش ٖٝٓ خلاٍ اُج٤بٗبد أُٞعٞدح ك٢  

 (. 2( ٝ )1اُغذاٍٝ اُغبثوخ )

 أولاً: اختبار علالاث الارتباط بين  انتخطي  انسياي  ونسبت انبطانت 
 ػلاهخ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ  .1

رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد  {( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ الا٠ُٝ اُز٢ ر٘ض ػ٠ِ  ٣3ئشش عذٍٝ )     

أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ  Z، ار عغِذ ه٤ٔخ }دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ 

اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ )  Zأًجش ٖٓ لأٜٗب  0.05( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ  3.768ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ ) 

%، ك٢ ؽ٤ٖ ًبٗذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ اسرجبؽ ث٤ٖ 95( ، ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ الا٠ُٝ ث٘غجخ صوخ 1.96

* ( ٤ُئًذ ثزُي ٝعٞد اسرجبؽ ػٌغ٢ ه١ٞ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ  0.688-أُزـ٤ش٣ٖ )

 (. 0.50(  أًضش ٖٓ )  Pearson correlationثغجت ًٕٞ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ اُجغ٤ؾ )  

 ػلاهخ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ثؼذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ .2

رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد  {( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضب٤ٗخ اُز٢ ر٘ض ػ٠ِ  ٣3غزذٍ ٖٓ عذٍٝ )      

أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد  Zار عغِذ ه٤ٔخ  ،}دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ 

 Zلأٜٗب أًجش ٖٓ  0.05( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ  4.2668أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ) 

%، ك٢ ؽ٤ٖ ًبٗذ ه٤ٔخ 95( ، ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضب٤ٗخ ث٘غجخ صوخ  1.96اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ ) 

* ( ٤ُئًذ ثزُي ٝعٞد اسرجبؽ ؽشد١ ه١ٞ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ 0.779 ٓؼبَٓ اسرجبؽ ث٤ٖ أُزـ٤ش٣ٖ ) 

 (.0.50( أًضش ٖٓ)  Pearson correlationٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ثغجت ًٕٞ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ اُجغ٤ؾ ) 
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 ػلاهخ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ .3

رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ  {لشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضبُضخ اُز٢ ر٘ض ػ٠ِ ( اُؼٞء ػ٠ِ هجٍٞ اُ ٣3غِؾ عذٍٝ )     

 Z، ار عغِذ ه٤ٔخ }ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ 

 0.05( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ  46118أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ ) 

%، ك٢ 95( ، ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضبُضخ ث٘غجخ صوخ  1.96اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ )  Zلأٜٗب أًجش ٖٓ 

*( ٓئششح ٝعٞد اسرجبؽ ػٌغ٢ ه١ٞ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ  0.752-ؽ٤ٖ ًبٗذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ اسرجبؽ ث٤ٖ أُزـ٤ش٣ٖ )

(  أًضش  Pearson correlationك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ ثغجت ًٕٞ ٓؼبَٓ الاسرجبؽ اُجغ٤ؾ ) 

 ( ٖٓ0.50 .) 

 ػلاهخ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ثؼذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ .4

رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ  {( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُشاثؼخ اُز٢ ر٘ض ػ٠ِ ٣3ئشش عذٍٝ )    

 Z، ار عغِذ ه٤ٔخ }غ٤بؽخ أُخطؾ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُ

( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ  4.1681أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ) 

( ، ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُشاثؼخ  1.96اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ )  Zلأٜٗب أًجش ٖٓ  0.05ػ٘ذ ٓغزٟٞ 

* ( ٤ُئًذ ثزُي ٝعٞد اسرجبؽ   0.761ٓؼبَٓ اسرجبؽ ث٤ٖ أُزـ٤ش٣ٖ )%، ك٢ ؽ٤ٖ ًبٗذ ه٤ٔخ 95ث٘غجخ صوخ 

ؽشد١ ه١ٞ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ  أُخطؾ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ثغجت ًٕٞ ٓؼبَٓ 

 (. 0.50(  أًضش ٖٓ )  Pearson correlationالاسرجبؽ اُجغ٤ؾ )

 طبُخرلغ٤ش اُؼلاهخ ث٤ٖ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝث٤ٖ ٗغجخ اُج

رٞعذ ػلاهخ اسرجبؽ ٓؼ٣ٞ٘خ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ اُزخط٤ؾ  {( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُشئ٤غخ الأ٠ُٝ   ٣3ؼٌظ عذٍٝ ) 

( 4اُؼلاهبد أُؼ٣ٞ٘خ ث٤ٖ ٓزـ٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢  ٝٓزـ٤ش ٗغجخ اُجطبُخ )، ار عغَ ػذد  }ٝٗغجخ اُجطبُخ اُغ٤بؽ٢ 

 % ( ٢ٛٝ ٗغجخ ػب٤ُخ رئًذ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُشئ٤غخ الأ100٠ُٝ) ( ػلاهبد ثٔب ٣شٌَ 4ػلاهبد ٓؼ٣ٞ٘خ ٖٓ ٓغٔٞع )

 %. 95ث٘غجخ صوخ 

 

 ( ٗزبئظ اخزجبس كشػ٤خ اسرجبؽ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝٗغجخ اُجطبُخ3اُغذٍٝ )

 

 اُلشػ٤بد

  أُزـ٤شاد

ٓؼبَٓ الاسرجبؽ 

 اُجغ٤ؾ

 

 

ؽج٤ؼخ 

 اُؼلاهخ

Z – test 
 

اُو٤ٔخ 

 الاؽزٔب٤ُخ

 

 اُشٓض اُزبثغ ضاُشٓ أُغزوَ رؼ٤ِن اُجبؽش
Z   ه٤ٔخ

 أُؾزغجخ

اُلشػ٤خ 

اُشئ٤غخ 

 الأ٠ُٝ

اُضب٣ٞٗخ 

 الأ٠ُٝ

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ
X1 ٖػذد اُؼبؽ٤ِ Y - 0.688 0.000 3.768 ػٌغ٤خ 

هجٍٞ اُلشػ٤خ 

 95 %ث٘غجخ صوخ 

اُضب٣ٞٗخ 

 اُضب٤ٗخ

ػذد أُ٘شآد 

 اُغ٤بؽ٤خ
X2 

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ
X1 0.779 0.000 4.2668 ؽشد٣خ 

هجٍٞ اُلشػ٤خ 

 95 %ث٘غجخ صوخ 

اُضب٣ٞٗخ 

 اُضبُضخ

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ أُخطؾ
X11 ٖػذد اُؼبؽ٤ِ Y - 0.752 0.000 4.118 ػٌغ٤خ 

هجٍٞ اُلشػ٤خ 

 95 %ث٘غجخ صوخ 

اُضب٣ٞٗخ 

 اُشاثؼخ

ػذد أُ٘شآد 

 اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ
X22 

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ أُخطؾ
X11 0.761 0.000 4.1681 د٣خؽش 

هجٍٞ اُلشػ٤خ 

 95 %ث٘غجخ صوخ 

 اُؼلاهبد أُؼ٣ٞ٘خ
 ( كشػ٤بد4( كشػ٤بد ٓؼ٣ٞ٘خ ٖٓ ػٖٔ )4) اُؼذد

 % 100 اُ٘غجخ أُئ٣ٞخ

 (  1.96%  رغب١ٝ )  95اُغذ٤ُٝخ ػ٘ذ ٓغزٟٞ صوخ   Zه٤ٔخ 

 

 ئ٢اُغذٍٝ ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلأػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الاؽظب -أُظذس :
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 ثانياً: اختبار علالاث انتأثير  بين انتخطي  اانسياي   في نسبت انبطانت
 رؤص٤ش ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ .1

٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ  {( ػ٠ِ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ الا٠ُٝ اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ  ٣4زؼؼ ٖٓ عذٍٝ )      

أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ  F، ار عغِذ ه٤ٔخ  }غ٤بؽخ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُ

اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ  Fلأٜٗب أًضش ٖٓ  0.05( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ  266028ك٢ اُغ٤بؽخ ٝث٤ٖ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ) 

Rزؾذ٣ذ %، ث٤٘ٔب شٌِذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ ا95ُ( ، ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ الا٠ُٝ ث٘غجخ صوخ  4.1830) 
2

 

% ( ٝاُز٢ رٔضَ ٗغجخ ه٤ِِخ رؼجش ػٖ ٓب  47.3% ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ ٝثٞاهغ )

٣لغشٙ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ٓٔب ٣ئشش ٝعٞد ػٞآَ اخشٟ رئصش ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ث٘غجخ 

(52.7 .)% 

 ك٢ اُغ٤بؽخ رؤص٤ش ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ  ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ   .2

٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ  {( ػ٠ِ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضب٤ٗخ اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ  4شذد عذٍٝ )      

أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد  F، ار عغِذ ه٤ٔخ  }اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ 

لأٜٗب أًضش ٖٓ  0.05( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ  44.893أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ) 

F  ( ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضب٤ٗخ ث٘غجخ صوخ  4.1830اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ ، )ث٤٘ٔب شٌِذ ه٤ٔخ 95 ،%

Rٓؼبَٓ اُزؾذ٣ذ 
2

% ( ٝاُز٢  60.8% ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝثٞاهغ )   

٤ُخ رؼجش ػٖ ٓب ٣لغشٙ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٓٔب ٣ئشش ٝعٞد رٔضَ ٗغجخ ػب

 % (. 39.2ػٞآَ اخشٟ رئصش ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ث٘غجخ  )

 رؤص٤ش ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ  ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ  .3

٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ   {ػ٠ِ ( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضبُضخ اُز٢ ٗظذ 4ؽون عذٍٝ )     

أُؾزغجخ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ  F، ار عغِذ ه٤ٔخ  }ُٔزـ٤ش ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ 

اُغذ٤ُٝخ  Fلأٜٗب أًضش ٖٓ  0.05( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ ٓغزٟٞ  37.681ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ) 

%، ث٤٘ٔب شٌِذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ 95ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُضبُضخ ث٘غجخ صوخ  ( ، 4.1830اُجبُـخ ) 

Rاُزؾذ٣ذ 
2

% ( ٝاُز٢ رٔضَ ٗغجخ 56.5% ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ٝثٞاهغ )   

ٞد ػٞآَ اخشٟ ػب٤ُخ رؼجش ػٖ ٓب ٣لغشٙ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ٓٔب ٣ئشش ٝع

 % (. 43.5رئصش ك٢ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ث٘غجخ  )

 رؤص٤ش ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ  ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ .4

٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ  {( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُشاثؼخ اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ  4ؽون عذٍٝ )     

أُؾزغجخ  F، ار عغِذ ه٤ٔخ  }٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ُٔزـ٤ش ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ك

( ٢ٛٝ ٓؼ٣ٞ٘خ ػ٘ذ  39.791ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ) 

( ، ثٔب ٣شعخ هجٍٞ اُلشػ٤خ اُضب٣ٞٗخ اُشاثؼخ ث٘غجخ  4.1830اُغذ٤ُٝخ اُجبُـخ )  Fلأٜٗب أًضش ٖٓ  0.05ٓغزٟٞ 

R%، ث٤٘ٔب شٌِذ ه٤ٔخ ٓؼبَٓ اُزؾذ٣ذ 95وخ ص
2

% ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢  

% ( ٝاُز٢ رٔضَ ٗغجخ ػب٤ُخ رؼجش ػٖ ٓب ٣لغشٙ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ  57.8اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٝثٞاهغ )  

صش ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ أُخطؾ ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ أُخطؾ ٓٔب ٣ئشش ٝعٞد ػٞآَ اخشٟ رئ

 % (. 42.2اُغ٤بؽخ أُخطؾ  ث٘غجخ  )

 رلغ٤ش رؤص٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٗغجخ اُجطبُخ

٣ٞعذ رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ُٔزـ٤ش اُزخط٤ؾ  {( هجٍٞ اُلشػ٤خ اُشئ٤غخ اُضب٤ٗخ   ٣4ؼٌظ عذٍٝ )     

خ ث٤ٖ ٓزـ٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢  ٝٓزـ٤ش ٗغجخ اُؼلاهبد أُؼ٣ٞ٘، ار عغَ ػذد  }ك٢ ٗغجخ اُجطبُخ اُغ٤بؽ٢ 

% ( ٢ٛٝ ٗغجخ ػب٤ُخ  رئًذ هجٍٞ 100( ػلاهبد  ثٔب ٣شٌَ ) 4ػلاهبد رؤص٤ش ٓؼ٣ٞ٘خ ٖٓ ٓغٔٞع ) (4(اُجطبُخ  

 %. 95ث٘غجخ صوخ  اُلشػ٤خ اُشئ٤غخ اُضب٤ٗخ
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 ( ٗزبئظ أخزجبس كشػ٤خ رؤص٤ش اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ك٢ ٗغجخ اُجطبُخ4اُغذٍٝ )

 

 

 ٤بداُلشػ

 أُزـ٤شاد
ٓؼبَٓ 

 اُزؾذ٣ذ

R
2
 % 

F – test 
اُو٤ٔخ 

الاؽزٔبُ

 ٣خ

 رؾ٤َِ اُجبؽش
 اُشٓض اُزبثغ اُشٓض أُغزوَ

F ه٤ٔخ   

 أُؾزغجخ

اُلشػ٤خ 

اُشئ٤غخ 

 اُضب٤ٗخ

اُضب٣ٞٗخ 

 الأ٠ُٝ

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ
X1 

 ػذد اُؼبؽ٤ِٖ

 

 
Y 47.3 % 26.028 0.000 

هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ 

 % 95صوخ 

اُضب٣ٞٗخ 

 اُضب٤ٗخ

ػذد أُ٘شآد 

 اُغ٤بؽ٤خ
X2 

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ
X1 60.8 % 44.893 0.000 

هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ 

 % 95صوخ 

اُضب٣ٞٗخ 

 اُضبُضخ

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ أُخطؾ
X11 ٖػذد اُؼبؽ٤ِ Y 56.5 % 37.681 0.000 

هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ  

 % 95صوخ 

اُضب٣ٞٗخ 

 اُشاثؼخ

د أُ٘شآد ػذ

 اُغ٤بؽ٤خ أُخطؾ
X22 

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُغ٤بؽخ أُخطؾ
X11 57.8 % 39.791 0.000 

هجٍٞ اُلشػ٤خ ث٘غجخ  

 % 95صوخ 

 اُؼلاهبد أُؼ٣ٞ٘خ

 ( كشػ٤بد4( كشػ٤بد ٓؼ٣ٞ٘خ ٖٓ ػٖٔ )4) اُؼذد

 % 100 اُ٘غجخ أُئ٣ٞخ

 (4.1830%  رغب١ٝ ) 95اُغذ٤ُٝخ ػ٘ذ ٓغزٟٞ صوخ   F ه٤ٔخ 

 

 اُغذٍٝ ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلأػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الاؽظبئ٢ -ٔظذس :اُ

 

ٜٝٓ٘ب اُخط٢ ٝالاع٢  ٝٓؼبدلاد اُذسعخ الا٠ُٝ ٝاُضب٤ٗخ  ثانثا ً: طبك انبايثاٌ عذة نمارج إيصائيت

ٓوبثَ  ٝاُضبُضخ  ٝؿ٤شٛب ُِزٞطَ ا٠ُ أؽغٖ أٗٔٞرط ر٘جئ  ٣ٔضَ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ثظلزٚ ٓزـ٤ش ربثغ

أُزـ٤ش أُغزوَ اُز١ ٣ٔضِٚ اُضٖٓ ، صْ رٞطَ ا٠ُ ا٣غبد اكؼَ أٗٔٞرط ر٘جئ ٣ٔضَ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُؼشام 

ثظلزٚ ٓزـ٤ش ربثغ ٓوبثَ أُزـ٤ش أُغزوَ اُز١ ٣ٔضِٚ اُضٖٓ ، ٝاكؼَ أٗٔٞرط ر٘جئ ٣ٔضَ ػذد اُؼبؽ٤ِٖ ثظلزٚ 

صْ اؽزغبة هٞح اُؼَٔ أُزٞهؼخ ٝٗغجخ اُجطبُخ ، ٤ُخززْ ٓزـ٤ش ربثغ ٓوبثَ أُزـ٤ش أُغزوَ اُز١ ٣ٔضِٚ اُضٖٓ، 

اُجؾش ثزؾذ٣ذ أكؼَ أٗٔٞرط ٣ٔضَ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ثظلزٚ ٓزـ٤ش ربثغ ٓوبثَ أُزـ٤ش أُغزوَ اُز١ 

٣ٔضِٚ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ  ُزٞهغ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُلشٝع ٣خطؾ ُٜب ثبلاػزٔبد ػ٠ِ ػذد اُؼب٤ِٖٓ 

 بؽخ أُز٘جؤ ثٚ.ك٢ اُغ٤

 ًٝبٗذ اُ٘زبئظ ػ٠ِ اُ٘ؾٞ ا٥ر٢: 

 

X1i=12891.259 – 131.145 t – 33.292 t
2
 +1.086 t

3
 

X1i ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ : 

t  رٔضَ اُغ٘ٞاد : 

 % 68.5ٗغجخ ًلبءح اُ٘ٔٞرط اُزوذ٣ش١ = 
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 (1اُشٌَ )

3020100

ية 5891 - 5102 ن زم ترة ال ف ال

18000.00

16000.00

14000.00

12000.00

10000.00

8000.00
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4000.00

ياحة س ي ال ين ف ل عام عدد ال

Cubic

Observed

 
 ؽظبئ٢ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلاػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الا  -أُظذس :

 

Y1i=3758534.3 – 46609.79 t + 5263.93 t
2
+33.33 t

3
  

Y1i ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُؼشام : 

t  رٔضَ اُغ٘ٞاد : 

 % 96.5ٗغجخ ًلبءح اُ٘ٔٞرط اُزوذ٣ش١ = 

 (2اُشٌَ )

3020100

ين 5891 و 5102 ية ماب ن زم ترة ال ف ال

10000000.00

8000000.00

6000000.00

4000000.00

2000000.00
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 ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلاػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الاؽظبئ٢  -أُظذس :

Y0i= 229074.284 + 34819.916 t  

Y0i ٖػذد اُؼبؽ٤ِ : 

t  رٔضَ اُغ٘ٞاد : 

 % 40.90ٗغجخ ًلبءح اُ٘ٔٞرط اُزوذ٣ش١ = 
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 (3اُشٌَ )

 
 ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلاػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الاؽظبئ٢  -أُظذس :

X1i=2737.274 + 5.059 X2i  

X1i  :ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ 

X2i ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ : 

 % 60.8اُزوذ٣ش١ = ٗغجخ ًلبءح اُ٘ٔٞرط 

 (4اُشٌَ )

 
 

 ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلاػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الاؽظبئ٢  -أُظذس :
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 2025ؽز٠  2016عذٍٝ اُز٘جئ ُغ٘خ  ( 5اُغذٍٝ ) 

 اُغ٘ٞاد
ػذد اُؼب٤ِٖٓ 

 ك٢ اُغ٤بؽخ

ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ 

 اُؼبؽِٕٞ اُؼشام

 

 هٞح اُؼَٔ

 

 ٗغجخ اُجطبُخ

ػذد أُ٘شآد 

 اُغ٤بؽ٤خ

 ٔطِٞة رخط٤طٜباُ

2016 10190 8749443 1343312 10092755 13.31 1473 

2017 11336 9150611 1378132 10528743 13.09 1700 

2018 12631 9568907 1412951 10981858 12.87 1956 

2019 14081 10004530 1447771 11452301 12.64 2242 

2020 15692 10457680 1482591 11940271 12.42 2561 

2021 17471 10928557 1517411 12445968 12.19 2912 

2022 19425 11417361 1552231 12969592 11.97 3299 

2023 21560 11924292 1587051 13511343 11.75 3721 

2024 23882 12449551 1621871 14071422 11.53 4180 

2025 26399 12993336 1656691 14650027 11.31 4677 

 ُغذٍٝ ٖٓ اػذاد اُجبؽض٤ّٖ ثبلاػزٔبد ػ٠ِ ٓخشعبد اُزؾ٤َِ الاؽظبئ٢أُظذس : ا

٣زؼؼ ٖٓ خلاٍ اُغذٍٝ اػلاٙ إ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ أُطِٞة رخط٤طٜب ك٢ رضا٣ذ ٝأهَ ه٤ٔخ            

، ٓئششح ثزُي ص٣بدح ك٢ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢  2025( ك٢ ع٘خ 4677ٝأػ٠ِ ه٤ٔخ ) 2016( ك٢ ع٘خ 1473)

، ٓٔب ٣غبػذ ك٢  2025( ك٢ ع٘خ 26399ٝأػ٠ِ ه٤ٔخ ) 2016( ك٢ ع٘خ 10190ثِـذ أهَ ه٤ٔخ ) اُغ٤بؽخ ار

( ك٢ ع٘خ 13631ٝأػ٠ِ ه٤ٔخ ) 2025( ك٢ ع٘خ 11631رو٤َِ ٗغجخ اُجطبُخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ  ار ثِـذ أهَ ه٤ٔخ )

 ، ثغجت كشص اُؼَٔ اُز٢ ٣ٞكشٛبً اُوطبع اُغ٤بؽ٢ .2016

 الاستنتاخاث وانتىصياث
 الاستنتاخاث  -أولا:

ػ٠ِ ػٞء اُ٘زبئظ أُغزؾظِخ ك٢ اُغبٗت اُؼ٢ِٔ ٝثؼذ ٓ٘بهشخ ٛزٙ اُ٘زبئظ رٞطِ٘ب ا٠ُ الاعز٘زبعبد اُ٘ظش٣خ 

 -ٝاُؼ٤ِٔخ الار٤خ :

 ٣ؼذ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ػبَٓ ْٜٓ ك٢ ر٘ل٤ز خطؾ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ٖٓ خلاٍ الاداسح ٝأُئعغخ اُلؼبُخ. .1

 ؼشام ٖٓ ٓئٛلاد ٝخجشاد ك٢ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢.ػذّ رٞكش ٓغزِضٓبد اُزخط٤ؾ ك٢ اُ .2

 رجب٣ٖ الاؽظبءاد ٝاُج٤بٗبد اُشه٤ٔخ أُزؼِوخ ثٔزـ٤شاد اُذساعخ ث٤ٖ اُذساعبد اُغبثوخ ٝأُظبدس اُشع٤ٔخ. .3

ػذّ ٝعٞد ث٤بٗبد رلظ٤ِ٤خ رخض اٗٞاع اُؼٔبُخ اُ٘برغخ ػٖ اُ٘شبؽ اُغ٤بؽ٢ ٓٞصػ٤ٖ ؽغت ٗٞع أُ٘شآد  .4

 ٌَ ػبّ.اُغ٤بؽ٤خ ٝاٗٔب اهزظشد ثش

 رلبٝد ٗغجخ اُجطبُخ ث٤ٖ ع٘ٞاد ٓذح اُذساعخ ك٢ اُؼشام. .5

 أظٜشد ٗٔبرط اُز٘جئ ص٣بدح ًج٤شح ك٢ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٓغزوجلاً ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ. .6

أظٜشد اُذساعخ ٝعٞد ػلاهخ اسرجبؽ راد دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝٗغجخ اُجطبُخ خلاٍ ٓذح  .7

 -( ٝرُي خلاٍ الار٢ :2015 -1985اُذساعخ )

 ٝعٞد ػلاهخ ػٌغ٤خ ه٣ٞخ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ. - أ

 ٝعٞد ػلاهخ ؽشد٣خ ه٣ٞخ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ. - ة

 ٝعٞد ػلاهخ ػٌغ٤خ ه٣ٞخ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ )أُخطؾ( ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ. - د

 ه٣ٞخ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ )أُخطؾ( ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ )أُخطؾ(.ٝعٞد ػلاهخ ؽشد٣خ  - س

أظٜشد اُذساعخ ٝعٞد رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝٗغجخ اُجطبُخ خلاٍ ٓذح   .8

  -( ٝرُي خلاٍ الار٢ :2015 -1985اُذساعخ )

 ٖ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ.ٝعٞد رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٓ - أ

 ٝعٞد رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ. - ة

 ٝعٞد رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ )أُخطؾ( ٝػذد اُؼبؽ٤ِٖ. - د

خ )أُخطؾ( ٝػذد اُؼب٤ِٖٓ ك٢ اُغ٤بؽخ ٝعٞد رؤص٤ش ٓؼ١ٞ٘ رٝ دلاُخ اؽظبئ٤خ ث٤ٖ ػذد أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤ - س

 )أُخطؾ(.
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 انتىصياث -ثانياً : 
هبّ اُجبؽضبٕ  ثٞػغ ػذح رٞط٤بد ػ٠ِ ػٞء الاعز٘زبعبد أُغزؾظِخ ٖٓ ٛزٙ اُذساعخ اُـشع ٜٓ٘ب ؽَ ثؼغ 

  -اعضاء أُشٌِخ اُز٢ رْ دساعزٜب ، ٢ٛٝ ًب٥ر٢ :

اُغزة اُغ٤بؽ٢ أٝ أُزؼِوخ ث٘شبؽ ٓؼ٤ٖ ٝاُز٢ رؼذ رٞك٤ش أُؼِٞٓبد ٝاُج٤بٗبد اُزلظ٤ِ٤خ اُخبطخ ثٔ٘بؽن  -1

أؽذ الاػٔذح اُزخط٤ط٤خ ُلاسروبء ثوطبع اُغ٤بؽخ  ٖٓ خلاٍ اُز٘غ٤ن ث٤ٖ دٝائش اُذُٝخ أُزخظظخ ك٢ ٓغبٍ 

 اُغ٤بؽخ ثزٞك٤ش ث٤بٗبد ٓٞؽذح .

ًبد٤ٔ٣خ ػشٝسح رط٣ٞش أُئعغبد اُزخط٤ط٤خ ك٢ ٓغبٍ اُغ٤بؽخ ٖٓ خلاٍ سكذٛب ثبُزخظظبد اُغ٤بؽ٤خ الا -2

 ٝاُز٢ رغبْٛ ك٢ ٝػغ الاعظ اُظؾ٤ؾخ ُِزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢.

اُؼَٔ ػ٠ِ اعشاء اُجؾٞس ٝرو٤ْ ٝاهغ ؽبٍ أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ٝأُٞاهغ اُغ٤بؽ٤خ ٝاعزـلاٍ الآٌبٗبد  -3

 ُز٤ٔ٘زٜب ٖٓ خلاٍ اُزخط٤ؾ اُغ٤ِْ ٝاُظؾ٤ؼ.

 أُخزِلخ.اُؼَٔ ػ٠ِ رٞك٤ش ث٤بٗبد رلظ٤ِ٤خ ػٖ أٗٞاع أُ٘شآد اُغ٤بؽ٤خ ثبٗٞاػٚ  -4

 رٞك٤ش ث٤بٗبد ٓظ٘لخ رخض أٗٞاع اُؼٔبُخ اُ٘برغخ ػٖ اُ٘شبؽ اُغ٤بؽ٢. -5

 ػشٝسح رٞك٤ش ث٤بٗبد رخض أٗٞاع اُجطبُخ ك٢ اُؼشام. -6

 ػشٝسح رٞك٤ش ث٤ئخ أٓ٘خ رؾذ ٖٓ ٛغشح اُغٌبٕ ٝروَِ ٖٓ ٗغجخ اُجطبُخ. -7

 بؽ٢.ػشٝسح الاٛزٔبّ ثؾٔلاد رٞػ٤خ ػ٠ِ أ٤ٔٛخ ٝػشٝسح اُؼَٔ ك٢ ٓغبٍ اُ٘شبؽ اُغ٤ -8

 اُؼَٔ ػ٠ِ اٗشبء ع٤بعخ اُزٞاصٕ ث٤ٖ اُزؼ٤ِْ ٝاُزذس٣ت ٝث٤ٖ اؽز٤بعبد عٞم اُؼَٔ اُغ٤بؽ٢. -9

 ٣ٌٖٔ ُض٣بدح ػذد أُ٘شآد ٓغزوجلاً إ رٞكش كشص ػَٔ عذ٣ذح رغبػذ ك٢ رو٤َِ ٗغجخ اُجطبُخ. -10

 المصادر
 المصادر انعربيت -أولاً :

 اٌُزت -أ

خ اُغزٔبػٌخ،  .1 ٌٔ  1985:  2ٌٓزجخ ٝعٌٚ ُِطجبػخ ٝاُ٘شش، اُوبٛشح، ؽاؽٔذ، ؽغٖ ػجذ اُجبعؾ، اُز٘

عبٓؼخ  اُغضئ٢ ، ٤ًِخ اُزغبسح، ٓؾٔذ، ٓجبدة الاهزظبد ٓؾشٝط ،ٝٓ٘ذٝس، اؽٔذ اعٔبػ٤َ ، ٓؾٔذ .2

 1993الاعٌ٘ذس٣خ : 

  2003ٝاُزٞص٣غ ، اُوبٛشح :  ؿش٣ت ُِ٘شش الاشٞػ ، ص٣٘ت طبُؼ ، الاؽشد ٝاُج٤ئخ ٝٓذاٝاح اُجطبُخ ، داس .3

   1993اشذ، رطٞس اُلٌش الاهزظبد١ ، داس اُٜ٘ؼخ اُؼشث٤خ ، اُوبٛشح : اُجشا١ٝ ، س .4

اُج٤بر٢ ، ؽبٛش كبػَ ، ٝاُشٔش١ ، خبُذ رٞك٤ن ، ٓذخَ ا٠ُ ػِْ الاهزظبد ، داسٝائَ ُِ٘ششٝاُزٞص٣غ  .5

 2009،ػٔبٕ:

 2000اُغلاد ، اؽٔذ ، اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ، ٓطجؼخ ػبُْ اٌُزت ، اُوبٛشح :  .6

اُغ٤بؽ٢ اُغضء اُضب٢ٗ، داس اٌُزت ٝاُٞصبئن ، ثـذاد  ،الاهزظبد ،اُٜبّ خؼ٤ش ٝشجش ذ،اُذثبؽ ،اعٔبػ٤َ ٓؾٔ .7

:2014 

 2015اُذ٢ٔ٤ُ، خِق ؽغ٤ٖ ػ٢ِ ، رخط٤ؾ أُذٕ، داس طلبء ُِ٘شش ٝاُزٞص٣غ ،ػٔبٕ :  .8

  2002اُشا١ٝ، ٓ٘ظٞس، عٌبٕ اُٞؽٖ اُؼشث٢ ، اُغضء الاٍٝ، ث٤ذ اُؾٌٔخ ، ثـذاد :  .9

سػب، اُؼَٔ ك٢ الاعلاّ ٝدٝسٙ ك٢ اُز٤ٔ٘خ الاهزظبد٣خ، داساُٜبد١،  شعبٕ، ٓؾٔذٛبد١، ٝاُخ اُغ٤ذ، ٓؾٔذ .10

 2002ث٤شٝد:

  1995اُطؾب١ٝ ، ٠٘ٓ ، اهزظبد٣بد اُؼَٔ ، ٌٓزجخ ٜٗؼخ اُششم ُِ٘شش،اُوبٛشح :  .11

 1980اُؼَٔ ، داس اُؾٌٔخ ُِ٘شش ٝاُزٞص٣غ ، ثـذاد :  اُؼ٢ِ ، ػبدٍ ك٤ِؼ ، ٝاخشٕٝ ، اهزظبد .12

 2007ٝاُزٞص٣غ ، اُوبٛشح :  سك٤ن ، اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ، داس ا٤َُ٘ ُِ٘شش اُِؾبّ ، ٗغش٣ٖ .13

  2016أُشٜذا٢ٗ ، خ٤َِ أثشا٤ْٛ ،اُزخط٤ؾ اُغ٤بؽ٢ ٝاُل٘ذه٢ ، ٌٓزجخ اُـ٤ذاء ، ثـذاد :  .14

 1968(، داس طبدس، ث٤شٝد : 11أُغِذ ) ٓؼغْ ُغبٕ اُؼشة، أُظش١، اثٖ ٓ٘ظٞس، .15

http://www.archive.org    

ثظبظٞ ، أثشا٤ْٛ ، ٝأٌُِب١ٝ ، ػٔش ، اُغ٤بؽخ اُج٤ئ٤خ ث٤ٖ اُ٘ظش٣خ ٝاُزطج٤ن ، ٓئعغخ اُٞسام ُِ٘شش  .16

 2011ٝاُزٞص٣غ ،ػٔبٕ : 

  2008ؽبهخ ، ٓؾٔذ، ٝؽغٖ، ؽغ٤ٖ ػغلإ ، اهزظبد٣بد اُؼَٔ ، داس اصشاء ، ػٔبٕ :  .17

http://www.archive.org/
http://www.archive.org/
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  2008بد اُغ٤بؽ٢ ، داس اُٞكبء ُِ٘شش ٝاُزٞص٣غ ، الاعٌ٘ذس٣خ : ػلاّ ، اؽٔذػجذاُغ٤ٔغ ، ػِْ الاهزظ .18

ٓؼٖ، خ٤َِ ، ٝاُؼب٢ٗ،ػجذاُِط٤ق ،أُشٌلاد الاعزٔبػ٤خ ، ٝصاسحاُزؼ٤ِْ اُؼب٢ُ ٝاُجؾش اُؼ٢ِٔ ، عبٓؼخ  .19

 1991ثـذاد:

 2013ٗظش، ٓئٖٓ ٓؾٔذ ر٣ت ، اُزخط٤ؾ اُؼٔشا٢ٗ ٖٓ ٓ٘ظٞس ث٤ئ٢ ،ؿضح :  .20

 اُشعبئَ ٝالاؽبس٣ؼ -ة

٢ٔ ، عل٤بٕ ٓ٘زس، أصش رخط٤ؾ اُز٤ٔ٘خ اُغ٤بؽ٤خ ك٢ اُؾ٤بح الاعزٔبػ٤خ ٝالاهزظبد٣خ ك٢ أه٤ِْ ًشدعزبٕ ، اُذ٤ُ .1

 2005سعبُخ ٓوذٓخ ا٠ُ ٓشًض اُزخط٤ؾ اُؾؼش١ ٝالاه٢ٔ٤ِ ، عبٓؼخ ثـذاد: 

اُطبئ٢ ، صٛشاء ٓؾٔذ، ر٤ٔ٘خ اُغ٤بؽخ اُؼلاع٤خ ، سعبُخ ٓوذٓخ ا٠ُ ٓشًض اُزخط٤ؾ اُؾؼش١ ٝالاه٢ٔ٤ِ ،  .2

 2005عبٓؼخ ثـذاد: 

ا٤ُٔبؽ٢ ، ٗبٓٞط ؽ٤ٔذ ، اُزخط٤ؾ أٌُب٢ٗ ُِ٘ٔؾ أُشًض١ ُلؼب٤ُبد ٝخذٓبد اُغ٤بؽخ اُذ٤٘٣خ ٝأصشٛب ك٢  .3

  2015ٗٔٞ اُغزة اُغ٤بؽ٢، سعبُخ ٓوذٓخ ا٠ُ ٓغِظ ٤ًِخ الاداسح ٝالاهزظبد اُغبٓؼخ أُغز٘ظش٣خ : 

 اُجؾٞس ٝاُ٘ششاد ٝاُذٝس٣بد -د

( 23ئض الاهزظبد٣خ ُغٌبٕ هؼبء خبٗو٤ٖ، ثؾش ٓ٘شٞس ك٢ ٓغِخ اُلزؼ،اُؼذد)اثشا٤ْٛ، خؼ٤شػجبط، اُخظب .1

 2005ُغ٘خ 

ا٤ُٜئخ اُؼبٓخ ُِغ٤بؽخ ٝالاصبس، هغْ اُزخط٤ؾ ٝأُزبثؼخ ، شؼجخ اُزخط٤ؾ ٝشؼجخ ٓ٘ؼ الاعبصاد ُغ٘ٞاد  .2

1985- 2015 

ِؼِّٞ الأداس٣خ ، أُغِذ اُشاثغ ص٣ٝش،ٛذٟ ، ٝآخشٕٝ ، اُجطبُخ ك٢ اُؼشام ، اُٞاهغ ٝا٥صبس ، أُغِخ اُؼشاه٤خ ُ .3

  2006( : 14، اُؼذد )

 2002ػض٣ض، ٓؾٔذ، ٝاثٞع٤٘٘خ، ٓؾٔذ، ٓجبدة الاهزظبد ، ٓ٘شٞساد عبٓؼخ هبٕ ٣ٞٗظ ، ٤ُج٤ب :  .4
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tourism planning and its impact in reducing the unemployment rate in Iraq 
for the period (1985 – 2015) An analytical study 

 

Abstract 
     The problem of the study is the main question (Can tourism planning address 

the phenomenon of unemployment in Iraq ?) , And the importance of the study 

in the fact that the tourism sector can become an effective development 

alternative in many countries, especially Iraq, as tourism contributes to diversify 

sources of income and stimulate other economic sectors , We know how 

important Iraq's qualifications are in the field of tourism and what it can 

generate on the public treasury, To confirm the current study on the need to pay 

attention to tourism planning for its role in providing employment opportunities 

that reduce the unemployment rate in the future. 

      The researchers reached a number of conclusions, the most important of 

which is that tourism planning has a strong inverse relation to the 

unemployment rate and also has an impact,The impact of the security factor in 

the rise and decline of the unemployment rate during the study period, as well as 

the labor force in tourism facilities, the proportions of the total labor force in 

Iraq in general,  

      The study concluded with a set of appropriate recommendations that could 

benefit the relevant authorities in this area, including the need to provide 

detailed data on the types of employment and unemployment in Iraq, And to 

focus on awareness campaigns on the importance and necessity of work in the 

field of tourism activity, work on the issuance of laws and legislation that 

encourage investment in tourism sector and then achieve tourism development in 

accordance with international standards to provide employment opportunities 

for different specialties in different regions of Iraq, which works to reduce the 

opposite migration and then Reduce the unemployment rate in the rest of the 

governorates 

Keywords: planning, tourism planning, tourism development, unemployment, 

the work, Work's strength . 

 

 

 

 

 

 


