
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المستخلص:
فٓ لُء تصأد الاٌتمام  تتسٔةاا افل اي فآ لَزافذماموا َزٔامق الان اما َبٌات افتةاسات افتآ ٔ تعاةٍم 

 افل ي فٓ ٌري افمسدلا افعمسٔا افتٓ تؽ ي زكٕصة فمسادي ومُي افجعمٓ َافعقلٓ َالاجتممعٓ لادقمً.

علاّ وماُ افل اي فتٍٕااا اف اسؾ فاً فلتستٕاا َبٌمٕا افةذث ت ماه فآ افذمجاا فتقٕإت افمتتٕاسات افما  سة 

 افعلٕما.

ٍَٔدف افةذث فٓ تذدٔد افمتتٕسات افم  سة علّ وماُ الان اما تمظاتتدا  افتذلٕاي افعامتلٓ َتفاىٕ  تلا  

 افمتتٕسات فٓ عىمقٕد عىد كي تعتُِ عمسْ َبتساش لَزٌم افمعىُْ.

افل ااي فاآ تعااتُٔمت افعمسٔااا  َتؽاا لا افةذااث فاآ لزاظااا تاادِ تااا ٕس افمتتٕااسات افمتتل ااا علااّ ومااُ

 افمتتل ا فٓ لَز افذمموا َزٔمق الان ما فٓ تدٔىا افعلٕمموٕا  )اقلٕت كسلظتمن افعساق(.

فآ افذفاُا علاّ  أَ تسق افةذث بن ٌىام  ت ؼاسات فلمتتٕسات)اعتماد افةذاث علاّ اظالُب الاظاتةمو

ي عؽاُايٓ( افتآ فٍام ع قاا جٌُسٔاا َزٔمق الان ما َذف  تتُشٔع الاظاتممزات تؽا افذممواافةٕمومت ته لَز 

 َافعقلاآ  الاجتماام   علااّ تقٕاإت ومااُ افل ااي عىااد كااي تعااتُِ عمااسْ )علااّ اظاامض  فااميؿ افىمااُ افذسكاآ 

 َافعمن ٓ (.

ق تذلٕي تتعادل افمتتٕاسات اي( كاددِ نسCluster analysisَاعتمد افةذث اظلُب افتذلٕي افعىقُلْ )

( فآ centroied methodتمظاتتدا  افلسٔقاا افمسكاص افمتُظاه )  افرْ ٔتمٕص تاوً ٔعماي تاه اجاي افتفاىٕ .

( factor analysisظااةٕي تذدٔااد افمتتٕااسات افماا  سة فاآ ومااُ الان ااما   َاظااتتدا  بظاالُب افتذلٕااي افعاامتلٓ)

تٕه افمتتٕاسات َت عإس افىتاميل افمعتتلفاا تاع كاي  افع قا َلإٔجملفل ؽ  عه افمتتٕسات ذات الازتةمن افعمفٓ 

 عمسْ.تعتُِ 

( ظاىُات كموام تتتٕاسات  فاميؿ افىماُ اف  اسْ 4-3َتُـاي افةذاث ىفاّ ىواً عىاد افمعاتُِ افعماسْ)

( ظىُات ظٍست افعدٔد ته 5-4َافذسكٓ  افعمن ٓ َالاجتممعٓ قد تؽةعم تؽ ي َالخ . َافمعتُِ  افعمسْ )

( 6-5ُِ افعماسْ )افمتتٕسات افمؽةعا ٌَآ  فاميؿ افىماُ اف  اسْ َافذسكآ َافىماُ افعامن ٓ. َعىاد افمعات

 ظىُات تؽةعم عُاتي تتتٕسات  فميؿ افىمُ افعقلٓ َافذسكٓ.

( تٕه تؽةعمت افمتتٕسات علاّ افعُاتاي 6-5( َ)5-4كمم ظٍس تُافق ؼةً تم  عىد افمعتُٕٔه افعمسٕٔه )

 تع تُافق فٓ وتميل افتذلٕي افعىقُلْ. 

 

نسٔقاا افمسكاص  -افعىقاُل افٍستآ -تتلاه ؼاجسْ  -/ افتذلٕي افعىقاُلْ  المصطلحاث الرئيسيت للبحث

 تعظٕت تةمٔه . -سكةمت افسيٕعً منسٔقا اف -افتذلٕي افعمتلٓ  -افمتُظه 
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 المقذمت-1
ان افعاىُات الاَفااّ تاه عمااس الاوعامن تعااد تسدلاا اظمظاإا ٔ تعاةٍم افل ااي   فٍام اف  ٕااس تاه افتةااسات 

ؽاتً َتلةعً  اجتممعٕمً فٕ ُن عمُاً ومجذمً فٓ تتعاقةي فً فسـا افمؽمزكا الاجتممعٕا افتٓ تٍتت فٓ تى ٕئَتٍ

دٕمتااً َافتةااسات افتاآ تعمااي ت ظعاامت تستٕااا افل ااي فتااسة تاام قةااي افمدزظااا لااسَزة تقاادٔمٍم فلل ااي تمت مواامت 

 َ ةسات ومجذا تتممؼٕا تع تسادي ومُي افجعمٓ َافعقلٓ َالاجتممعٓ. 

 ما  َافتٓ َـلم ىفّ بعلّ وقلاا فٍام فآ تٕااا َلخ افتستُُٔن فٓ اَزتم الاظط اف لع ٕا فسٔمق الان

افتعلٕت قةي افمدزظا علّ ٔد)فسلٔ  فسَتي( فٓ اَاياي افقاسن افتمظاع عؽاس  َتاه  فاميؿ الان اما فآ زٔامق 

( 6-5( َافمسدلااا  افعمسٔااا  اف مف ااا )5-4( َافمسدلااا افعمسٔااا  موٕااا )4-3الان ااما فلمسدااا افعمسٔااا الاَفااّ )

 (44ؾ   8002ظىُات: )افقلمتٓ  

 افذسكٓ. - فميؿ افىمُ افجعدْ -

 الاجتممعٓ.  فميؿ افىمُ -

 اف  سْ.- فميؿ افىمُ افعقلٓ -

  فميؿ افىمُ افعمن ٓ. -

دعمظاإا تسٌ ااا ٔتلةعااُن تمؽاامعس افتٕااس ٔذةااُن افت اام س تاو عااٍت َتمفعميلااا َتقاادزاتٍت  اتَـاا مت  عمتااا: ذ

 افؽتفٕا َفُ تمفتٍُٔي َعد  افُاقعٕا.

 (:486  ؾ4793)زلُان   الاتٕاتعلٕمٓ فل ي افسَلا ٔجب بن ٔساعٓ الاتُز ن بْ تسومتل َى

 ت دظا  فميؿ الان ما َظلُكٍت   ا فتسات افىؽمن َافلعب. .4

 لزاظا اظتجمتا ا ىمء افىؽمن افتعلٕمٕا افمتتل ا. .8

ماُ افذفُا علّ تقمزٔس فٓ اَفٕمء الاتُز تتعلق تمٌتممتمتٍت َقادزاتٍت َتعاتُاٌت افعام  تاه دٕاث افى .3

 فٓ تتتل  جُاوةً.

 تعجٕي كي تم ٔذفي علًٕ تعلما افسَلا فٓ تلمقا  مـا ف ي ن ي.  .4

لاسَزة تلذاا فآ لَز افذمامومت َزٔامق الان اما  َقاد ؼاقم نسٔقٍام ىفاّ جمٕاع تٕملٔىٍام  تافتقٕٕعملٕا  عدت

تىاامءة  افمتىُعااا   كااي ذفاا  تااه بجااي  لااق تٌُةااا تستُٔااا  قااملزة علااّ افتعمتااي تااع افذٕاامة َاكتعاامب  ةااسات

 (.45  ؾ4726َت مسة.)تسَان  

 :هذف البحث
ٍٔدف افةذث ته   ا اظتتدا  افتذلٕي افعمتلٓ فلُـُا ىفّ تذدٔد افمتتٕسات افتٓ فٍم تؽةعمت  تعىُٔاا 

علاّ افعُاتااي عىااد كااي تعااتُِ عمااسْ  تااه جٍااا َتااه جٍااا ا ااسِ تمظااتتدا  افتذلٕااي افعىقااُلْ ىفااّ تفااىٕ  

الان اما فآ عىمقٕاد عىاد كاي تعاتُِ عماسْ  تاع اتاساش لَز افمتتٕاسات افتآ  افمتتٕسات افم  سة فٓ تقٕإت وماُ

تُـا  ََلاع  تافتقٕٕت لْ لَزاً تعىُٔمً فٓ تفىٕ  افمؽمٌدات عىد كي تعتُِ  َته  ت تا ٕسي افُالخ عىد 

 افتقٕٕت افذمفٓ فٓ زٔمق الان ما كمم تع عً افمممزظمت افذمفٕا.

 الجانب النظري
 :(Cluster analysisالتحليل العنقودي )

ته الاظمفٕب افمٍما  فٓ تذلٕي افةٕمومت ٌُ بظلُب افتذلٕي افعىقُلْ بذ ٔعتتد  فتسق لزاظا تجمعمت 

تتتٕسات تتعدلة َان تم ٔذادل واُ  افع قاا تإه  ْذعب اظط تعٕىا تتٕا افُـُا ىفّ َـ  لقٕق ذتافةٕمومت 

تع تٍم فرا  لاتد ته تعسفا كٕ ٕا افتعمتي تاع جمٕاع افعىمـس افمللُب تفىٕ ٍم ٌٓ تتتٕسات بَ افف مت افتٓ تتم

 (.57 ؾ 4774اوُا  افمتتٕسات )دعٕه َفمعٕا  

ظمٓ افتذلٕي افعىقُلْ تٍرا الاظت فظٍُز وتميجً علّ ؼ ي عىمقٕد )ؼاجسة ذات صفاُن تت سعاا( ٌَاُ 

َك ٕاسة  ات  عةمزة عاه تذلٕاي ادفاميٓ تةاستل ٔعتماد علاّ دعامب تتتٕاسات تتىُعاا َعدٔادة فمؽامٌدة تتتل اا

تقمزوا تلا  افمؽامٌدات )افمذتُٔاا علاّ تلا  افمتتٕاسات تىعاب تتتل اا( تةعماٍم اعتماملاً علاّ تام تذتُٔاً تاه 

(  9  4726)عقاساَْ   dendrogamتتتٕسات َتستٕب ازتةمنٍم تةعمٍم علّ ؼا ي عىمقٕد)اؼا ما تتدزجاا(

 (.p , 1993, Jumbu: 267َعملة ٔعتتد  افؽ ي افمتؽجس فتلتٕؿ افعىقدي تتلُات ومدجا)
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تذقٕاق ٌادف َاداد ٌاُ تجمٕاع ت اسلات فآ تجمُعامت بَ عىمقٕاد فق افمتتل ا ايتت اقتساح عدل ته افلس

تذٕث ت ُن افم سلات فآ افعىقاُل افُاداد تجمعٍام ـا مت تؽاتسكا ت امل ت اُن تتؽامتٍا ٔاتت افتذلٕاي افعىقاُلْ 

( بَ تذلٕاي hierarchical cluster analysisتؽ ي عام  تاظالُتٕه تتتل إه  بتام تذلٕاي عىقاُلْ ٌستآ  )

( َذفا  تملاعتمامل علاّ تفا ُفا افمعامفا Non-Hierarchical cluster analysisعىقُلْ صٕس ٌستآ  )

 (.p ,1967 , Jonson : 244بَ تف ُفا الازتةمن )

ٓ ( الاك س ت فإ ً نواً لأعتماد علاّ الاظالُب افت اسازْ فاhierarchicalَٔعتةس الاظلُب افمعتلعي )

 ,Co( تاااه افعىمقٕاااد  )m+1( تاااه افم اااسلات َتؽااا ي تعلعااالٓ فااآ )nت ااأُه افعىمقٕاااد ىذ ٔاااتت فٕاااً عىقااادة )

C1,…,Cm دٕاث بن)C0  تم اي الااع  افعىمقٕاد  بتاامCm (  فٍآ بقااُِ افعىمقٕاد ٌَىاام  تعاتُِ افتذاامai )

  8004فىقامغ  ( ت ُن تُجةا َفٓ تفمعد تعاتمس )اaiٌَرا ٔعىٓ بن قٕت ) ai<ai+1دٕث بن  ciتسافق ف ي 

(  َترف  تٍدف افعىقدة افمٍستٕا ىفّ افذفاُا علاّ ؼا ي افٍستآ فلعىمقٕاد افمعاممة تامفمتله افؽاجسْ 49ؾ

(Dendrogramافرْ ٔةٕه عملٕا ازتةمن افعىمقٕاد  تعماٍم تعما )تاه  ا ا ظلعالً تتدا لاا تاه افتجصٔاامت  م

افتجمٕع( بَ ت فاي عىمقٕاد كةٕاسة ىفاّ  عىمقٕاد  تالتمج افعىمقٕد اففتٕسة تفُزة تت سزة ىفّ عىمقٕد بكةس )نسايق

بـتس)نسايق تقعٕت(. َلا ت تاسق الاظامفٕب افٍستٕاا بْ عادل  امؾ تاه افعىمقٕاد َتارف  ٔم اه افذفاُا علاّ 

افعاادل افمقةااُا تااه افعىمقٕااد تقلااع افمتلااه افؽااجسْ عىااد تعااتُِ تعاإه َلا ٔ ااُن افمتلااه افؽااجسْ فلعىقاادة 

2افٍستٕا َدٕد  دٕث بن ٌىم  
n-1

ته افمتللمت افؽجٕسٔا تتتل ا افتٓ ٔم ه اوجمشٌم  ٔم ه تلتٕؿ اظمفٕب  

 (:37-39  ؾ8006افعىقدة افٍستٕا تمفتلُات الاتٕا)افؽٕخ  

أجمل افتؽمتً بَ عد  افتؽمتً تٕه كي شَج ته افعىمـس فٓ تجمُعا تٕمومت تاه  ا ا دعامب تقٕامض  .4

 افمعمفا.

 ته افعىمقٕد افٍستٕا تسته عىمقٕد جٕداً.( Dendrogramتجمٕع افعىمـس ىفّ تتله ؼجسْ ) .8

ٔاتت افذفاُا علاّ افتجصياا افىٍميٕاا تم تٕامز تعاتُِ قلاع افمىمظاب فلؽاجسة افعىقُلٔاا افٍستٕاا عىاد  .3

 عدل افعىمقٕد(. kتجمُعا تٕمومت افعٕىا َتم ي  n)تم ي  K=n-q-1( ت   فٓ افمتعلعلا qتعتُِ )

 ٕا:ٌَىم  اظلُتمن بظمظٕمن لاوؽمء افعىقدة افٍست

 اظلُب افعىقدة افٍستٕا افتجمعٕا. .4

 اظلُب افعىقدة افٍستٕا افتقعٕمٕا. .8

َىن تذُز اٌتممتىم فٓ افةذاث ٌاُ اظالُب افعىقادة افٍستٕاا افتجمعٕاا  ٔاتت دعامب تعامت ت افتؽامتً تمظاتتدا  

 ( فقٕمض افةعد تٕه عىقُلٔه ته   ا افةعد تٕه تساكصٌمم.centroidنسٔقا افمساكص )

 (centroid Methodفمتُظه )نسٔقا افمسكص ا

فٓ ٌاري افلسٔقاا ٔاتت الاعتمامل علاّ تساكاص افعىمقٕاد فآ عملٕاا افعىقادة فلاسته تإه افعىمقٕاد بْ بن افمعامفا تإه 

افعىقُلٔه تم ي ت سق تٕه تسكصٍٔمم )تسكص افعىقُلْ ٌَُ تعدا عادل عىمـاس افعىقاُل فآ فمامء تتعادل الاتعامل 

(Multidimenionalافتٓ فٍم بقفس تعمفا تدتل اَلاً.( َافمجمُعمت )افع )ىمقٕد 

 (44 ؾ 8008فمفمعمفا تٕه افعىقُلٔه فتؽ ٕي افعىقُل افجدٔد كمٖتٓ  )كُٕز   
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 دٕث بن:

 ( علّ افتُافٓ I , Jتم ٕ ن تساكص افعىقُلٔه ) 

ni , nj ( تم  ن اعدال افعىمـس افمُجُلة فٓ افعىقُلٔه :I, J.ٓعلّ افتُاف ) 

َٔتت لتل بقاسب عىقاُلٔه َٔذاي تذلٍمام تسكاص افعىقاُل افجدٔاد َتارف  تسكاص افعىقاُل افجدٔاد افىامتل تاه عملٕاا 

 :الاتٕاا تّ تمففٕىالاودتمج تع

  

 

(3)---------------------  
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 Factor analysisالتحليل العاملي: 
افتذلٕي بدد افُظميي الادفميٕا افمٍما افتٓ تٍتت تدزاظاا تجمُعاا افمتتٕاسات فت عإس افع قاا تإه  دٔع

(  َافتذلٕاي 407 ؾ 8000ٌري افمتتٕسات  َذف  ته   ا الازتةامن افمُجاُل تٕىٍمام )افقفامب افداصعاتموٓ  

( تإه عادل كةٕاس افمتتٕاسات Internal Relationships  فدزاظا َتذلٕي افع قمت افمتدا لا )افعمتلٓ ٔعتتد

( افمعاةةا فآ ٌاري افع قامت لأجامل تجمُعاا جدٔادة  تاه Common factorتاه  ا ا افعُاتاي افمؽاتسكا )

ٕاي افعامتلٓ افمتتٕسات بقاي عادل فآ افمجمُعاا الاـالٕا فلمتتٕاسات تاقاي  عامزة تاه افمعلُتامت َاظالُب افتذل

ٔقُتااُن تتقعاإت افقاادزات  4267َافاارْ ٔااستةه جاارَزي افتازٔتٕااا تعلاات افااى ط ىذ كاامن علماامء افااى ط فاآ عاام  

( تعاادٌم تةلااُز ت ٍااُ  افتذلٕااي افعاامتلٓ علااّ ٔااد ظاإستمن ف اآ تذااث فااً وظسٔااا Galtonافعقلٕااا َتااه بتااسشٌت )

( َان نسٔقااا Two Theory Factors( تىظسٔتااً افمعسَفااا تىظسٔااا افعاامتلٕه )4704افااركمء وؽااس عاام  )

فآ بْ واُ  تاه افظاُاٌس تا    افمتتٕاساتافتذلٕي افعمتلٓ ٌٓ نسٔقا عمتا ٔم ه تلةٕقٍم علّ الازتةمنمت تإه 

 ٔتمٕاص(. بن بظالُب افتذلٕاي افعامتلٓ 529 ؾ 4774و عٕا اجتممعٕا  ازـمل ٌُٔاا بَ فٕصٔمَٔاا )فٕسكعاُن 

ف  ٕااسة َتتستةٍاام فاآ عاادل لااإي تااه افمتتٕااسات  اف سلاإا افتاآ ا افمتتٕااساتتقدزتااً علااّ اوقاامؾ افمعلٕاامت بَ 

(  كمام بن اداد فاسَ  404 ؾ 4724تع ط افتةمٔه افمؽتس  تٕه افمتتٕسات َافتٓ تدعّ تمفعُاتي )ؼاسٔجٓ  

قاميت علاّ تجمُعاا تاه اف سلإمت تعاعّ لاظاتتدا   (Multi variate analysisافتذلٕي تتعدل افمتتٕاسات )

ٓ ت  س علّ تجمُعا ته افع قمت افمعقدة َافمتدا لا  فمجمُعاا فآ افمتتٕاسات اذ ٔعامعد عدل ته افعُاتي افت

تع تعمٍم تذٕاث كاي عمتاي  تستةلاتت ٕك عدل كةٕس ته افمتتٕسات تعدل بقي ته افعُاتي افتٓ ت ُن صٕس  علّ

افعمتاي الاَا  ذعاب اٌمٕتٍام ذفا  بنتٔؽمي عدة تتتٕاسات تؽاتسكا فٕمام تٕىٍام تمففا مت َتستٕاب ٌاري افعُاتاي 

افظامٌسة قٕاد افادزض ٔلٕاً افعمتاي اف اموٓ  فآٔ عس بكةس وعةا فٓ افتةمٔه َٔ ُن بك س افعُاتي اٌمٕاا فآ تاا ٕسي 

 َاف مفااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااث ٌَ اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارا 

(158: p,1976,Harman.) 

 علّ افعمُ  ٌىم     ا تسادي لاتد ته اجسايٍم عىد اظتتدا  اظلُب افتذلٕي افعمتلٓ:

 َادد اظلٕب دعمب ٌري افقٕت ٌُ تذلٕي افمسكةمت الاظمظٕا.   افم قتا تذدٔد قٕت افتذمٕي فلعُاتي -4

 ق فتااادَٔس افعُاتاااي تىٍااام نسٔقاااا اياااتااادَٔس افعُاتي لاجاااي ت عااإس افةٕموااامت تؽااا ي افماااي ٌَىااام عااادة نس -8

(varimax .) 

ن عىد كي ت سلة  ٔعت مل تىٍم فةٕم افمدَزة( دٕث تم ي قٕت افعُاتي factor scoresدعمب وقمن افعُاتي ) -3

 تدِ تمم ي افم سلات تعةس عىٍم تمجمُعا ته افمتتٕسات.

 (principle component Methodطريقت المركباث الرئيست )
ٌَٓ بددِ نسايق افتذلٕاي افعامتلٓ تعتماد علاّ اظاتت ؾ اقفاّ تام ٔم اه تاه افتةامٔه تإه افمتتٕاسات 

َفٕمااام اقتاااسح ٌُتلىااا  افعدٔاااد تاااه  افم ااامٌٕت   4704( عااام  Karl Personدٕاااث قاااد  كااامزا تٕسظاااُن )

(Hottelling(  عم )تتلإؿ تجمُعاا كةٕاسة تاه افمتتٕاسات افمتساتلاا ىفاّ عادل بقاي تاه افمسكةامت 4733 )

افىظسٔا صٕس افمستةلا تعمّ افمسكةمت بَ افم ُومت الاظمظٓ ٌَٓ نسٔقا عمتا لا تتممه ؼسن تؽان افةٕمومت 

نسٔقا زٔملٕا تٍدف ىفّ افُـُا ىفّ بعلّ لزجاا  معدٌالاـلٕا َلا تُجد فٍٕم فسَق ٔم ه ا تٕمزٌم َٔم ه 

تااه افمتتٕااسات (p) ( اذا كاامن فاادٔىمp, 1953, Hottlelling :29تااه افمعلُتاامت تاقااي عاادل تااه افعُاتااي )

 ٔتت تلةٕقٍم نسٔقا  افم ُومت افسيٕعا تمتةم  افتلُات الاتٕا: nافعؽُايٕا  فمؽمٌدة ا رت فٓ عٕىا دجمٍم 

 .pxpته افستةا ب َتف ُفا افتةمٔه َافتةمٔه افمؽتس (R)أجمل تف ُفا الازتةمن  .4

 ( تمظتتدا  افمعملفا:Eigen valuesأجمل افجرَز افراتٕا ) .8

|R-|=0   or    |-|=0    -----------------------------------------------     (4) 

 ……1 > 2 >  3وستةٍم تىمشفٕمً ..  وذفي علّ قٕت فـ 

 ( تمظتتدا  افمعملفا  eigen vectorٍمت افراتٕا )افمتج وعتتسج .3

|R-i|Pi= 0   or  |-i|Ii pi =0  ---------------------------------------     ( 5) 
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 تذٕث بن:  P( ف ي قٕما وذفي علّ تف ُفا Normalizating ت وجسْ عملٕا )

 

 
ٌَ را. َٔ دظ َجُب بن ٔ اُن  2تذمي اكةس تةمٔه ٔلٍٕم  1فرا بن اف مٕمت علّ افقلس تم ي افقٕت افراتٕا َان 

تجمُ  افقٕت افراتٕا فجمٕع افعُاتي تعمَٔم فعدل افمتتٕسات بْ بن



p

i

pi
1

  َبن نسٔقا افم ُومت الاظمظٕا

فااذٕخ تذاادل فىاام عاادل افعُاتااي افمعتتلفااا تااان ت ااُن تلاا  افعُاتااي َافتاآ قٕمتٍاام افراتٕااا  بكةااس تااه افُادااد اف

 : الاتٕاَافىعب 




p

i

p

i

p

i

iii

1

3

1

2

1

1 ,.........,



 (.AFiFi ,1984 , 384تم ي تعمٌما كي تسكةا فٓ ؼسح افتةمٔه اف لٓ.)

. (30 ؾ 4773افعُاتاي افمعتتلفاا )نمفاب   َته ٌىم تاتٓ بٌمٕا افتدَٔس فلذفُا علاّ افتسكٕاب افةعإه فمفا ُفا

ته تؽ لا تعدل افع قمت افتلٕا تٕه قٕت افمتتٕسات َته   ا اظتتدا  تذلٕي افمسكةمت افسيٕعا ٔم ه افتتلؿ 

 افمعتقلا.

 (The Kaiser –varimax Methodطريقت تعظيم التباين )
ق فلذفاُا علاّ تفا ُفا افعُاتاي افمادَزة َتمام بوىام اعتمادوم فآ تذ ىام علاّ نسٔقاا اياٌَىم  عدة نس

(varimax(  ٌَااري افلسٔقااا بقتسداام عاام )( تااه قةااي )4752Kaiserٌَاآ ب ) ك ااس نسايااق افتاادَٔس افمتعمتااد

( ىفااّ اظااط Kaiserفقااد تُـااي ) ؼاإُعمً َتعتمااد تعاإه تسكٕااب افعُاتااي تااه  اا ا تةاامٔه تستعاامت تذمٕ تٍاام.

( َتقاُ  ٌاري افلسٔقاا علاّ ا تٕامز عادل تاه common factorعملٕا لأجمل عادل افعُاتاي افمؽامعا افعمتاا )

( َافتٓ تصٔد قٕمتٍام عاه افُاداد Eigen valuesقٕت افعٕىا ) افعُاتي افمؽمعا تعمَٔمً فعدل افجرَز افممٕصة بَ

( َان افعااةب فاآ ا تٕاامز افجاارَز افممٕااصة  الاكةااس تااه افُادااد ٔعااُل ىفااّ افمقمزوااا تاإه تُشٔااع >1اففااذٕخ )

 ,p : 182الاقاي تاه افُاداد. ) اافعٕىٕاتعمت ت الازتةمن تع تُشٔع قٕت افعٕىا دٕث تمم اي افتُشٔعامت عىاد افقإت 

1976, Morrisor , 191 :p, 1958, Kaisar.) 

 جمع البياناث وتصميم الاستمارة:
فاآ جمااع افةٕمواامت َتااه  اا ا تقعاإت تُقااع افمدٔىااا ىفااّ بزتعااا  ااعتمااد افةذااث علااّ اظاالُب الاظااتةمو

ممومت َزٔمق الان ما افذ ُتٕا فٓ تدٔىا افعالٕمموٕا تؽا ي عؽاُايٓ تاه كاي ذقلمعمت. تت ا تٕمز عدل ته اف

افمعلُتاامت تىٍاام  َعلااّ ٌاارا الاظاامض فقااد ؼااملم افدزاظااا عٕىااا تااه الان ااما تمعااتُٔمت افعمسٔااا   قلاام  َب اار

( ظاىُات 6-5(  )494( ظاىُات تمؽامٌدة عادلٌم )5-4(  )448( ظاىُات تمؽامٌدة ٌآ )4-3افمتتل ا ٌٓ )

. َقد اظاتتد  (  َتت تُشٔع الاظتممزات َاظتتلفم ته   فٍم  وتميل افدزاظا افمٕداوٕا840تمؽمٌدة عدلٌم )

افتذلٕي افعىقُلْ َافتذلٕي افعمتلٓ تلسٔقا افمسكةمت افسيٕعا فتذدٔد افعُاتي افم  سة افتٓ ت  س علاّ تقإت وماُ 

  َكموام افمتتٕاسات افمدزَظاا SPSS(v:19)الان ما َتت جمع افةٕمومت  َتذلٕلٍام تاظاتتدا  افةسوامتل افجامٌص 

:ٌٓ 

 ]   او ّ -  ذكس  [(دٕث C1افجىط  ) .4

 ]   تُظٕقّ ت عةمت الان ما زٔملا[( : C2عٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي )وُ .8

  تمعاتُِ    تمعتُِ بلوّ ته ن ي و ط تتعُِ ت  ٕس[( : C3تعمتلا افُافدٔه بَ اف ةمز فلل ي ) .3

 ] اعلّ ته افل ي

 (C4) ٔعلت افل ي تقعٕت َقتً ته دٕث: َقم الاكي بَقمت تتففا فلدزاظا  بَقامت تتففاا فلعاب .4

 ]    ك  وعت[
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 ]   قلٕي افذسكا  تعتدا افذسكا  ك ٕس افذسكا[( C5وُعٕا افذسكا فدِ افل ي ) .5

 

 ]   ك  وعت [( C6فدِ افل ي تجما فتعةٕس عه زبًٔ تملا ت ن َافت لت تع الان ما الا سٔه ) .6

 ]   ك  ت وع[( C7ٔظٍس افعى  فٓ ظلُ  افل ي تعةب تقلٕد اف ةمز بَ افمجتمع افمذٕه ) .9

 ]   وملزاً    قلمم لايممً [( C8تدِ تتمتعا افل ي افتل صُٔن ) .2

 ]   قلٕي الاٌتمم  تمفلعم    تىمَا اصرٔا اففذٕا تىمَا افذلُٔمت[( C9نةٕعا افتترٔا عىد افل ي ) .7

 ]   ك   وعت[( C10ٍٔتت الاٌي تقساءة افقفؿ فلل ي ) .40

 ]   تعلق الاؼجمز  زكُب لزاجا عا ق يد ـىم[(  C11تممزظا افل ي فل عمفٕمت ) .44

     شٔامزة افمؽا ٕمت شٔامزة افمتىصٌامت[ (C12افىصٌمت بَ افعا سات افتعلٕمٕاا لاكتؽامف تعامفت افمدٔىاا ) .48

 ] شٔمزة لَز افعجصة
 (4كموم وتميل تلةٕق افتذلٕي افعىقُلْ فلتتٕسات افمدزَظا عىد كي تعتُِ ته تعتُٔمت افعمس كمم فٓ افجدَا )

 (4افجدَا )

 تفىٕ  تتتٕسات افةذث فٓ عىمقٕد تذعب تعتُٔمت افعمس

 6-5عىمقٕد افعمس 5-4عىمقٕد افعمس  4-3عىقمل افعمس  افمتتٕسات

C1 1 1 1 

C2 2 2 2 

C3 3 1 1 

C4 1 1 1 

C5 1 3 3 

C6 1 1 1 

C7 1 1 1 

C8 1 1 1 

C9 1 1 1 

C10 1 1 1 

C11 1 1 1 

C12 1 1 1 

( تةٕه افؽ ي افمتؽجس فعىقدة افمتتٕاسات افمدزَظاا عىاد كاي تعاتُِ تاه تعاتُٔمت 3( َ )8َ ) (4َالاؼ ما )

 افعمس.

 (4افؽ ي )

 ( ظىُات4-3افؽ ي افمتؽجس فعىقدة افمتتٕسات افمدزَظا عىد تعتُِ افعمسْ )
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 (8افؽ ي )

 ( ظىُات5-4افؽ ي افمتؽجس فعىقدةة افمتتٕسات افمدزَظا  عه  افمعتُِ افعمسْ )

 
 (3افؽ ي )

 ( ظىُات6-5افؽ ي افمتؽجس فعىقدة افمتتٕسات افمدزَظا عىد افمعتُِ افعمسْ )

 
 

فقاد تات افلجااُء ىفاّ تلةٕااق اظالُب افتذلٕاي افعاامتلٓ ف اي تعااتُِ تاه تعاتُٔمت افعمااس َاجاساء افتاادَٔس 

فمتتٕسات فٓ علّ افعُاتي افمعتذفلا ته بجي افُـُا ىفّ وتميل لقٕقا تتعلق تتفىٕ   ا Varimaxتلسٔقا 

 (.  4(   )3(  )8فامت بَ تجمعمت تتىمظةا تذٕث تقٕط كي فاا  عمت  ته تل  افعُاتي كمم فٓ افجدَا )
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ظىُات تع تذمٕ ت  4-3وتميل افتذلٕي افعمتلٓ فلمتتٕسات افمدزَظا عىد تعتُِ افعمسْ  (8افجدَا زقت )

 varimaxافعُاتي افمدَزة تلسٔقا 

 تةمٔه تجمعٓ تةمٔه افعمتي فراتٕاافقٕت ا افعمتي افمتتٕسات

Variable Factor Eigen value Pct. Ofvar Cu 

C1 1 1.619 13.492 13.492 

C2 2 1.435 11.958 25.450 

C3 3 1.358 1.269 36.719 

C4 4 1.161 9.676 46.395 

C5 5 1.054 8.782 55.177 

C6 6 1.015 8.462 63.639 

C7 7 0.910 7.583 71.222 

C8 8 0.848 7.066 78.288 

C9 9 0.765 6.374 84.662 

C10 10 0.727 6.061 90.723 

C11 11 0.679 5.659 96.382 

C12 12 0.434 3.618 100.000 

 

 Varimaxتذمٕ ت افعُاتي افمدَزة تلسٔقا 

Variable  
افعمتااااااااااي 

 الاَا

افعمتاااااااااااااااااي 

 اف موٓ

افعمتاااااااااي 

 اف مفث

افعمتااااااااااااااااي 

 افساتع

افعمتاااااااااي 

 افتمتط

افعمتااااااااااااااي 

 فعملضا

قٕماااااااااااا 

 افؽُٕ 

C1 0.618 0.227- 0.154 0.096- 0.727 0.069- 0.017 افجىط 

C2 0.508 0.074- 0.474 0.355 0.265- 0.281 0.048 وُعٕا الافعمب افتٓ ازظمٌم افل ي 

C3 0.611 0.074 0.205 0.087 0.158 0.070- 0.725 تعمتي افُافدٔه َاف ةمز فلل ي 

C4 ً0.637 0.044- 0.771 0.059- 0.183 0.027 0.060 ٔعلت افل ي تقعٕت َقت 

C5 0.620 0.097- 0.073 0.270- 0.179- 0.693 0.145- وُعٕا افذسكا  فدِ افل ي 

C6 ًٔ0.636 0.365- 0.449 - 0.029 0.028- 0.081 0.541 فدِ افل ي تجما فلتعةٕس عه زب 

C7 0854 0.916 0.048- 0.014 0.019 0.027 0.108 ٔظٍس افعى  فٓ ظلُ  افل ي 

C8 0.679 0.003 0.083 0.808 0.043 0.133- 0.017 تدِ تتمتعا افل ي فلتل صُٔن 

C9 0.619 0.059 0.297- 0.561 0.196 0.415 0.035- نةٕعا افتترٔا عىد  افل ي 

C10 0.617 0.084 0.045 0.143 0.054 0.765 0.007 ٍٔتت الاٌي تقساء افقفؿ 

C11 0.602 0.246 0.025- 0.107 0.728 0.014 0.007 تتممزظا افل ي فل عمفٕم 

C12 0.635 0.102 0.043- 0.069-- 0.105 0.068- 0.776 افىصٌمت بَ افع سات افتعلٕمٕا 

  8.462 8.782 9.676 11.269 11.958 13.492 وعةا تةمٔه افعمتي 
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ظىُات تع تذمٕ ت  5-4فعمسْ وتميل افتذلٕي افعمتلٓ فلمتتٕسات افمدزَظا عىد تعتُِ ا (3) افجدَا زقت

 varimaxافعُاتي افمدَزة تلسٔقا 
 تةمٔه تجمعٓ تةمٔه افعمتي افقٕت افراتٕا افعمتي افمتتٕسات

 Factor Eigen value Pct. Ofvar Cu 

C1 1 1.461 12.175 12.175 

C2 2 1.313 10.942 23.117 

C3 3 1.266 10.548 33.665 

C4 4 1.199 9.990 43.655 

C5 5 1.112 9.265 52.921 

C6 6 1.008 8.401 61.322 

C7 7 0.947 7.896 69.217 

C8 8 0.877 7.309 76.527 

C9 9 0.830 6.915 83.441 

C10 10 0.743 6.193 89.635 

C11 11 0.688 5.737 95.371 

C12 12 0.555 4.629 100.000 

 Varimaxتذمٕ ت افعُاتي افمدَزة تلسٔقا 

 
Variab

le 

عمتااااااااااي اف 

 الاَا

افعمتااااااااااااااااي 

 اف موٓ

افعمتاااااااااي 

 اف مفث

افعمتااااااااااااااي 

 افساتع

افعمتااااااااااااي 

 افتمتط

افعمتاااااااااااااااااااااي 

 افعملض

قٕمااااااااااااااا 

 افؽُٕ 

C1 0.001- 0.330- 0.016 افجىط -o.346 0.508 -0.172 0.517 

C2 0.538 0.010 0.236 0.526- 0.448 0.022 0.065- وُعٕا الافعمب افتٓ ازظمٌم افل ي 

C3  0.437 0.026 0.020- 0.197- 0.545- 0.300 0.097 فلل يتعمتي افُافدٔه َاف ةمز 

C4 ً0.640 0.757 0.050 0.188 0.019 0.132- 0.109- ٔعلت افل ي تقعٕت َقت 

C5 0.635 0.022- 0.496- 0.105- 0.015- 0.602- 0.122- وُعٕا افذسكا  فدِ افل ي 

C6 ًٔ0.697 0.028- 0.146 0.805 0.165 0.002 0.014 فدِ افل ي تجما فلتعةٕس عه زب 

C7 0.604 0.710- 0.020- 0.232 0.001 0.095- 0.191- ٔظٍس افعى  فٓ ظلُ  افل ي 

C8 0.630 0.065- 0.116- 0.040- 0.032- 0.775 0.094- تدِ تتمتعا افل ي فلتل صُٔن 

C9 0.719 0.037 0.088 0.036- 0.821 0.136 0.127 نةٕعا افتترٔا عىد  افل ي 

C10 0.681 0.111 0.009 0.026 0.087 0.067- 0.810 ٌي تقساء افقفؿٍٔتت الا 

C11 0.648 0.050- 0.067- 0.007 0.054- 0.034 0.798 تممزظا افل ي فل عمفٕمت 

C12 0.614 0.125 0.760 0.103 0.024- 0.037 0.096- افىصٌمت بَ افع سات افتعلٕمٕا 

  8.401 9.265 9.990 10.548 10.942 12.175 وعةا تةمٔه افعمتي 

ظىُات تع تذمٕ ت 6-5وتميل افتذلٕي افعمتلٓ فلمتتٕسات افمدزَظا عىد تعتُِ افعمسْ (4) افجدَا زقت

 :varimaxافعُاتي افمدَزة تلسٔقا 
 تةمٔه تجمعٓ تةمٔه افعمتي افقٕت افراتٕا افعمتي افمتتٕسات

 Factor Eigen value Pct. Ofvar Cu 

C1 1 1.541 12.840 12.840 

C2 2 1.326 11.050 23.890 

C3 3 1.271 10.593 34.483 

C4 4 1.105 9.212 43.695 

C5 5 1.091 9.088 52.783 

C6 6 1.007 8.391 61.175 

C7 7 1.001 8.342 69.517 

C8 8 0.931 7.761 77.278 

C9 9 0.788 6.568 83.846 

C10 10 0.732 6.096 89.942 

C11 11 0.657 5.472 95.414 

C12 12 0.550 4.586 100.000 
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 Varimaxتذمٕ ت افعُاتي افمدَزة تلسٔقا 

Varia

ble 
 افعمتي الاَا 

افعمتاااااااااااي 

 اف موٓ
 افعمتي اف مفث

افعمتااااااااااي 

 افساتع

افعمتااااااااااااي 

 افتمتط

افعمتااااااااااي 

 افعملض

 افعمتي

 افعمتع

قٕماااااااااااااا 

 افؽُٕ 

C1 0.691 0.016- 0.038- 0.811 0.125 0.035 0.094 0.097- افجىط 

C2 0.688 0.116- 0.044 0.028 0.060- 0.001 0.801 0.164- وُعٕا الافعمب افتٓ ازظمٌم افل ي 

C3 0.716 0.086- 0.181 0.173- 0.093- 0.024- 0.180- 0.777 تعمتي افُافدٔه َاف ةمز فلل ي 

C4 ً0.837 0.043 0.163 0.059- 0.068- 0.876 0.070 0.171- ٔعلت افل ي تقعٕت َقت 

C5 0.735 0.074 0.361 0.140- 0.103- 0.649- 0.116 0.367- وُعٕا افذسكا  فدِ افل ي 

C6 ًٔ0.769 0.055 0.864 0.043- 0.107 0.002- 0.012- 0.079 فدِ افل ي تجما فلتعةٕس عه زب 

C7 0.464 0.151- 0.362 0.332 0.279- 0.144 0.52 0.314 ٔظٍس افعى  فٓ ظلُ  افل ي 

C8 0.553 0.053- 0.004 0.552- 0.117 0.087 0.462 0.100 تدِ تتمتعا افل ي فلتل صُٔن 

C9 0.743 0.010- 0.024 0.002 0.844 0.084 0.130 0.80 نةٕعا افتترٔا عىد  افل ي 

C10 0.714 0.381 0.162- 0.034 0.097 0.106- 0.493 0.527 ٍٔتت الاٌي تقساء افقفؿ 

C11 0.549 0.048 0.081- 0.093- 0.579- 0.163 0.286 0.295 تممزظا افل ي فل عمفٕمت 

C12 0.882 0.930 0.053 0.008- 0.042- 0.018 0.098- 0.046- افىصٌمت بَ افع سات افتعلٕمٕا 

  8.342 8.391 9.088 9.212 10.593 1.050 12.840 وعةا تةمٔه افعمتي 

 الجانب العملي -4
 عرض النتائح وتفسيرها 1-4

 التحليل العنقودي -نتائج
( َجُل تلمتق تم  فٓ عىقدة تتتٕاسات افةذاث عىاد افمعاتُٕٔه افعماسٕٔه 4و دظ ته وتميل افجدَا زقت )

تمٕاص افمتتٕاس )وُعٕاا الافعامب افتآ  افمركُزٔه آو مً ( َفٓ و ط افُقم وجد اوً لمه افمعتُٕٔه 5-6( َ)4-5)

( تعىقاُل  امؾ تمام C5فدِ افل ي ( تعىقُل  فٓ دٕه و دظ تمٕص افمتتٕس )وُعٕا افذسكا C2ٔممزظٍم  افل ي 

عىاد افمعاتُِ  آو امً ٔظٍس تدِ بٌمٕا ٌرا افمتتٕس عىد ٌرٔه افمعتُٕٔه  تٕىمم  و داظ فاى ط افجادَا افماركُز  

( ظىُات َقُ  كي افمتتٕسات تعىقُل َادد تع تمٕٕص افمتتٕس )وُعٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي 4-3افعمسْ )

C2 ةمز فلل ي    َتعمتلا افُافدٔه بَ افC3 ٓكي تىٍمم تعىقُل  مؾ تً ٌَرا تإه بٌمٕاا ٌارٔه افمتتٕاسٔه فا )

ٌرا افمعتُِ افعمسْ  َو دظ ته تقمزوا عىمقٕد افمعتُٔمت اف   ا تقمء تتتٕس )وُعٕا الافعامب افتآ ٔممزظاٍم 

متتٕاسات   ف Dendogram(   افؽ ي افمتؽجس 3(  )8(  )4( تعىقُل  مؾ تً  كمم تةٕه الاؼ ما )C2افل ي 

(  َازتةامن افعىمقٕاد تةعماٍم فآ 4افةذث عىد كي تعتُِ عمسْ  َٔظٍس افتلمتق افتم  تٕه وتميل افجدَا زقات )

  ٌري الاؼ ما.

ٔتُلخ فادٔىم تاه وتاميل افتذلٕاي افعىقاُلْ بن  فاميؿ افىماُ افذسكآ فلل اي عىاد افمعاتُٔمت افعمسٔاا 

سكٓ جصء لا ٔتجصب ته افمىٍل افعام  فادَز افذمامومت َزٔامق فمفىؽمن افذ تافتقٕٕاف   ا فً لَز كةٕس فٓ عملٕا 

 -افم امن-افمتتفاؿ -افما  -الان ما َوجامح ٌاري افمىامٌل َافىؽامنمت ٔتُقا  علاّ اواُا  افىؽامن )افممامزض

افتجٍٕصات( َتدِ ب س ٌري الاوؽالا َاف عمفٕامت علاّ تىمٕاا تعاك اففا مت افذسكٕاا فادِ الان اما. ٔتةإه تادِ 

اف قامفٓ َافعملآ فادِ افُافادٔه )الاٌاي( َاف ةامز تاه داُفٍت عىاد تعامتلٍت تاع الان اما َلَز بٌمٕا لَز افُعٓ 

ٌَري تم ٔ تقس ىفًٕ بصلاب  الاٌي تع تل  افم ظعمت الالازٔا َتع افمعلممت فٓ لَز افذممومت َزٔمق الان ما 

ٕمموٕا ( فمن لزاض افىماُ لَز افذممومت َزٔمق الان ما ته   ا اتعخ افمٕداوٓ فمىلقا افدزاظا )تدٔىا افعل

تعسفاا  افماي  َته  تبٌمٕا كةٕسة فٓ تعسفا افتفميؿ افعمتا )جعمٕا َو عٕا َعقلٕا َدسكٕا َاجتممعٕا( 

   افظسَف افتٓ تعمعد افل ي علّ افىمُ اففذٕخ.

فقٕمض َتقإت ؼتفإا افل اي تاه جمٕاع جُاواب  تٍمًفرا بـةذم عملٕا تقٕٕت افل ي لسَزٔا ََظٕلا 

فعملٕاا تقٕإت افل اي عملٕاا ذكٕاا تتللاب تاه تعلماا افسَلاا لزأاا كمفٕاا  تعلٓ قٕما تستُٔا ومفعا. ومُي لاوٍم

تاتعمل افىمُ  َزصةا تلذا فٓ تتةعٍم َذكمء تمز  فٓ الزاكٍم  َتىمظاقمً َالاذمً تاع ظإ ُفُجٕا افل اي افمة اسة 

 َافتىؽاا الاجتممعٕا اففمفذا َافتلُزات افةُٕفُجٕا افمعمـسة.
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 التحليل العاملي: نتائج
( َجااُل ظااتا عُاتااي كمواام افقٕمااا افراتٕااا بكةااس تااه َادااد َقااد فعااست 8ٔتمااخ تااه افجاادَا زقاات )

ظااااىُات( َتعااااد اجااااساء عملٕااااا افتاااادَٔس  4-3%( تااااه افتةاااامٔه اف لٓ)عىااااد افمعااااتُِ افعمااااسْ 63.637)

(varimax( علااّ ٌااري افعُاتااي َجااد تااان افعمتااي الاَا اذ ٔقااُ  تت عاإس )تااه ا43.478 )% ٓفتةاامٔه اف لاا

( َ 0.635( َتقااداز ؼاإُ  )0.996( وعااةا )C12َتؽااةعم علٕااً افمتتٕااسات افىصاٌاامت اَ افعاا سات افعلمٕااا 

( َ)فاادِ افل ااي تجااما 0.644( َكمٕااا ؼاإُ  تقاادازي )0.985( وعااةا )C3)تعمتلااً افُافاادٔه َاف ةاامز فلل ااي 

مت افمعىُٔاااا فٍااارا افعمتاااي ( لااامه افتؽاااةع0.636( َتقاااداز ؼااإُ  )0.544(وعاااةا )C6فلتعةٕاااس عاااه زبياااً 

 ( ٔم اه تعامٕا ٌارا افعمتاي تعمتاي افىماُ افعامن ٓ اف  اسْ.4َافمقملٔس افمةٕىا فٓ الاجصاء افمظللا ته افجدَا )

%( تاه افتةامٔه اف لآ َتؽاةعم علٕاً افمتتٕاسٔه )اٌتمام  الاٌاي 44.752فٓ دٕه افعمتي اف موٓ ٔقُ  تت عٕس )

( وعااةا C5( َ)وُعٕاا افذسكاا فادِ افل اي 0.649  تقادازي )( َؼا0.965ُٕ( وعاةا )C10تقاساءة افقفاؿ 

( فاإم ه تعاامٕا ٌاارا افعمتااي تعمتااي افىمااُ افذسكاآ َافعاامن ٓ  تٕىماام ٔقااُ   افعمتااي  0.680( َؼاإُ  )0.673)

( C11%( فاآ افتةاامٔه اف لاآ َتؽااةعم علٕااً افمتتٕااسٔه )تممزظااا افل ااي فل عمفٕاامت 44.867اف مفااث تت عاإس )

( ٔم اه بن 0.642( َؼإُ  )0.989( وعاةا )C1( َافجاىط 0.608ؼإُ  تقادازي )( َكمٕا 0.982وعةا )

 وللق علًٕ تعمتي افجىط َافىمُ افذسكٓ.

%( تاه افتةامٔه اف لآ َتؽاةعم علٕاً افمتتٕاسٔه )تادِ تتمتعاا 7.696َافعمتي افساتع اذ ٔقُ  تت عٕس )

( افعمتاي تعمتاي C9ترٔا عىد افل ي ( َ)نةٕعا افت0.697( َكمٕا ؼُٕ  )0.202( وعةا )C8افل ي فلتل صُٔن 

%( تااه افتةاامٔه اف لاآ تٕىماام 2.928َافعمتااي افتاامتط َافاارْ ٔقااُ  تت عاإس ) افىمااُ افجعاادْ َتتمتعااا افل ااي.

( َ)وُعٕاا 0.639( َؼإُ  تقادازي) )0.994( وعاةا )C4تؽةعم علًٕ افمتتٕاسٔه )ٔعلات افل اي تقعإت  َقتاً 

( فإم ه تعامٕا ٌارا افعمتاي تعمتاي 0.502( َتقداز ؼُٕ  )0.494( َوعةا )C2الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي 

%( ته افتةمٔه اف لٓ َتؽةعم علًٕ افمتتٕس 2.468َافعمتي افعملض اذ ٔقُ  تت عٕس ) افىمُ اف  سْ َافذسكٓ.

( ٔم ااه تعاامٕتً تعمتااي افىمااُ 0.254( َتقااداز ؼاإُ  )0.746( وعااةا )C7)ٔظٍااس افعىاا  فاآ ظاالُ  افل ااي 

( ظٍُز افعدٔاد تاه افمتتٕاسات تؽاةعا تؽا ي 4-3لّ تم ظةق وجد بوً عىد افمعتُِ افعمسْ )الاجتممعٓ تىمء ع

تتمٕص عةس افعدٔد ته افعُاتي ٌَري افمتتٕسات ٌٓ  فميؿ افىمُ اف  سْ َافذسكٓ )فدِ افل اي تجاما فلتعةٕاس 

ٍم افل ااي  وُعٕااا   ٔعلاات افل ااي تقعاإت َقتااً  تممزظااا افل ااي فل عمفٕاامت  وُعٕااا الافعاامب افتاآ ٔممزظاازبٔااًعااه 

افذسكا فدِ افل ي(.  َ فميؿ افىمُ افعمن ٓ )تعمتلا افُافدٔه بَ اف ةمز فلل اي  ٍٔاتت الاٌاي تقاساءة افقفاؿ 

تااه  فااميؿ افىمااُ اف  ااسْ لاعماامز  فلل ااي( َ فااميؿ افىمااُ الاجتماامعٓ )ٔظٍااس افعىاا  فاآ ظاالُ  افل ااي(.

ٕسة افماادِ َتتعاامُن تمف مااُا َافةذااث ( ظااىُات تتمٕااص تااان قااُة تسكٕااصٌت علااّ عمااي تاام قفاا4-3الان ااما)

ؿ َالاومؼإد َٔذةاُن عامفت فاَالاكتؽمف َٔ  سَن الاظالا  ٔذةُن تعلت اف لممت َفٍت تعىمٌام َٔعاتمعُن فلق

َف اه تاه  فاميؿ افىماُ افذسكآ فآ ٌاري افمسدلاا افعمسٔاا ٔم اىٍت افمؽآ َافاسكك   افتٕما فتٕمفٍت َاظع.

كاسة كةٕاسة وذاُ افٍادف فآ تعامز َاداد تقسٔةامً  فارا فامن تممزظاا  ف ه بعمميٍت لأاصاا لاعٕ ا  ٔم اىٍت زتآ

بتم  فميؿ افىماُ افعامن ٓ فاان زلام الان اما  .علّ اكتعمب اففذا افجٕدة َافقُةافل ي فىؽمن دسكٓ تعمعد 

عه بو عٍت ٔعتمد علّ زلم افساؼدٔه عاىٍت  كمام بوٍات ٔة اُن تعاٍُفا عىاد الافتاساق عاه افةامفتٕه افماستةلٕه 

ُل اف ةمز دُفٍت ٔعمٌت فٓ اف قاا تاو عاٍت َتعامفمٍت افارْ داُفٍت كمام ٔظٍاسَن تعةٕاسات قُٔاا عىادتم تٍت ََج

 ٔ ؽلُن بَ ٔتمفُن َتةدب ع قمت الاعتممل علّ افى ط فٕسصةُن تىمَا افلعم  َل ُا افذمم  تم سلٌت....افخ.

ىادٌت ـاداقمت  دمٕمٕاا  َ فميؿ افىمُ الاجتممعٓ َتتمٕص تاوٍت  ٔسَن الاتُز فٓ تىللق  لا تُجد ع

ٔ مالُن افتقاسب تاه اف ةامز َتمفارات تاه افمعلماا َت ااُن عاميلتٍت َافاسال اظاستٍت تفادز اتامن َنماوٕىاا فٍاات 

 ٔىللقُن ته تذُز اكتؽمف افعمفت ته دُفٍت.

فملاظمض و عٓ فلذسكا َالاظمض الاجتممعٓ  قمفٓ دٕث ٔلعب افمجما افى عٓ َافذسكٓ علاّ ات موٕامت  

فارا تىامٌل  َافةٕاا الاجتممعٕا افرْ ٔعٕػ فٍٕم افل ي فٍم لَز بظمض فٓ ت ُٔه ؼتفٕا افل اي. َقدزات افل ي

لَز افذممومت ٔجب بن ت ُن ؼمتلا َتسوا َتت متلا َتتساتلا فجمٕاع افىؽامنمت فآ لَز افذماموا َ مزجٍام 

ً دمامومت تىلقاا ته وؽمنمت جعمٕا َدسكٕا َوؽمنمت عقلٕا َتممزظا اجتممعٕا ُٔتٕا ٌَارا تام ٔ تقاس ىفٕا

افدزاظا فملاللساتمت افى عٕا َافعمن ٕا افتٓ تفٕب فاا ته افىمض فٓ صمُن دٕمتٍت فٕط فٍام  تاه ظاةب ىلا 

  ذف  افجٍي َالاٌتمم  فٓ تستٕا افل ي ٌَُ فٓ تعتٍي ظىٓ دٕمتً الاَفّ.
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م  تذاادل َجااد ان ٌىا (PCA)( تااه تذلٕاي تفاا ُفا الازتةامن تمظااتعمما نسٔقاا  3بَلاخ افجاادَا زقات )

ظااىُات( َتعااد اجااساء  5-4%( تااه اجماامفٓ افتةاامٔه) فلمعااتُِ افعمااسْ 64.388افعُاتااي اذ فعااست تىعااةا )

%( 48.495علّ ٌري افعُاتي َجد بن افعمتي الاَا َافرْ ٔقاُ  تت عإس )  varimaxعملٕا افتدَٔس تلسٔقا 

( َكٕمااا 0.240( وعااةا )C10ؿ تاه افتةاامٔه اف لآ َقااد تؽااةعم علٕاً افمتتٕااسٔه )ٍٔاتت  الاٌااي تقااساءة افقفا

( َكمٕاااا ؼااإُ  0.972( َتتذمٕاااي تقااادازي )C11( َ)تممزظاااا افل اااي فل عمفٕااامت0.624ؼااإُ  تقااادازي )

( 3( لاامه افتؽااةعمت افمعىُٔااا فٍاارا افعمتااي َافمقااملٔس افمةٕىااا فاآ الاجااصاء افمظللااا تااه افجاادَا زقاات 0.642)

%( تاه 40.748اذ ٔقاُ  تت عإس ) موَٓافعمتاي اف ا ٔم ه تعٕما ٌارا افعمتاي تعمتاي  افىماُ افعامن ٓ َافذسكآ.

( َكٕماا 0.995( تتذمٕاي تقادازي )C8افتةمٔه اف لٓ َتؽةعم علٕاً افمتتٕاسٔه )تادِ تتمتعاا افل اي فلتل صٔاُن 

( ٔم اه تعامٕتً 0.635( َكٕماا  ؼإُ  )0.608( وعاةا )C5( َ)وُعٕا افذسكا فدِ افل اي 0.630ؼُٕ   )

%( ته افتةامٔه اف لآ َقاد تؽاةعم 40.542َافعمتي اف مفث ٔقُ  تت عٕس ) فل ي.تعمتي افىمُ افذسكٓ َتتمتعا ا

( َتعمتلاا 0.947( َتقاداز ؼإُ  )0.234( تتذمٕاي تقادازي )C9علًٕ افمتتٕسٔه )نةٕعا افتترٔا عىد افل اي 

ي ( ٔم اه ان وللاق علٕاً تعمتا0.439( َكمٕاا ؼإُ  )0.545( تتذمٕي تقادازي )C3افُافدٔه بَ اف ةمز فلل ي 

%( تااه افتةاامٔه اف لاآ تؽااةعم علٕااً 7.770تٕىماام افعمتااي افساتااع ٔقااُ  تت عاإس ) من ٓ َافجعاادْ.افىمااُ افعاا

( َ)وُعٕااا 0.679( َتؽااةع )0.205( تتذمٕااي تقاادازي )C6 زبٔااًافمتتٕااسٔه )فاادِ افل ااي تجااما فلتعةٕااس عااه 

ٔم ااه تعاامٕتً تعمتااي   (0.532( َكمٕااا ؼاإُ  )0.586(  تتذمٕااي تقاادازي )C2الافعاامب افتاآ ٔممزظااٍم افل ااي 

%( تااه افتةاامٔه اف لاآ َقااد تؽااةعم علٕااً 7.865َافعمتااي افتاامتط َافاارْ ٔقااُ  تت عاإس ) اف  ااسْ َافذسكاآ.

( َ)افجاىط 0.644( َتقاداز تؽاةع )0.960( تتذمٕي تقادازي )C12 اافتعلٕمٕافمتتٕسٔه )افىصاٌمت َافع سات 

C1( تتذمٕي تقدازي )ٔم ه تعمٕتً تعمتي افىصاٌامت افتسفٍٕٕاا فلل اي.( فرف  0.549( َتؽةع تقدازي )0.502 

%( تاه افتةامٔه اف لآ َتؽاةعم علٕاً افمتتٕاسٔه )ٔعلات افل اي تقعإت 2.404فٓ دٕه افعمتي افعملض تت عٕس )

( َكمٕاا 0.940( تىعاةا )C7( َ)ٔظٍس افعى  فٓ ظالُ  افل اي 0.640) َتتؽةع( 0.959( وعةا )C4َقتً 

 عمتي تعمتي افىمُ اف  سْ َالاجتممعٓ.( ٔم ه تعمٕا ٌرا اف0.604تؽةع )

( َعةاس كاي افعُاتاي تمٕٕاص تتتٕاسات  فاميؿ افىماُ 5-4َتفُزة عمتاا وجاد عىاد افمعاتُِ افعماسْ )

اف  سْ َافذسكٓ )فدِ افل ي تجما فلتعةٕاس عاه زبٔاً  ٔعلات افل اي تقعإت َقتاً  وُعٕاا الافعامب افتآ ٔممزظاٍم 

فل اي فل عمفٕامت( َ فاميؿ افىماُ افعامن ٓ )ٍٔاتت الاٌاي تقاساءة افل ي  وُعٕاا افذسكاا فادِ افل اي  تممزظاا ا

( 5-4َتااه  فااميؿ افىمااُ اف  ااسْ فلمسدلااا افعمسٔااا ) افقفااؿ فلل ااي  تعمتلااا افُافاادٔه بَ اف ةاامز فلل ااي(.

ظىُات تتعت تصٔملة تدة تسكٕصٌت  تىمُ قدزاتٍت علاّ افتفامٕت َافمىلاق َتامشافُا ٔعاافُن بظاالا ك ٕاسة ف ىٍام 

َبزتةمناامً تمفمُلااُ  افملااسَح َٔةذ ااُن عااه الاجمتاامت تااه  اا ا  ةااساتٍت َٔذةااُن تعلاات اف لماامت  بك ااس عمقاامً 

افجدٔدة َافلعب تٍم ـُتٕمً َدسكٕامً َتتٕٕاس افذاسَف تىٍام َتذُٔلٍام ىفاّ اف لمامت جدٔادة َتامشافُا ٔذلقاُن فآ 

فاميؿ وماٌُت افذسكآ عمفت افتٕما تتعا َٔذةُن افمةمفتا  َتظٍاس عىادٌت زَح اف  مٌاا تُلاُح  ف اه تاه  

ت  ااس دااسكتٍت َف ىٍاام تىظمااا بك ااس تااه ذْ قةااي  َٔعااتعملُن بجعاامتٍت تمفؽااجمز كماام ٔم ااىٍت ازتااداء ت تعااٍت 

عُن زتاآ كااسة كةٕااسة فاآ افٍااُاء  اات ٔلتقلُوٍاام َٔقاادزَن علااّ تعاا  قلاات  افتلاأُه َٕ لعٍاام تعااٍُفا. َٔعااتل

دلاا افعمسٔاا ت ةام ع قاا الان اما تاع تعلماتٍت َتاه  فاميؿ افىماُ افعامن ٓ فآ ٌاري افمس تملاتٍم  َافعةمتا.

َتقُْ بَاـسٌم فٕتم لُن تٍم تصلال ع تمت الاعمامل علاّ افاى ط ٔاصلال افتعةٕاس عاه تؽامعسٌت ٔتعاُل الان اما 

 تافتقٕإَفاق ذفا  فاان عملٕاا  تدزٔجٕمً علاّ تىامء ع قاا تاُلة فآ اف ةامز افارٔه ٔ تىاُن فٍات دمجامتٍت افُٕتٕاا.

ٍامزة  مـاا َت دظاامت ذكٕاا َقادزة علااّ افتقمنٍام تفاُزة تعااتمسة َتذامزَة اظااالتٍت تتللاب تاه افمعلمااا ت

تفُزة تىتظما فٓ اَقمتٍم ٔم ىٍم ته افتعسف علّ تلُز ومُ الان ما َتلةٕا دمجمتٍت الاظمظٕا َتاُفٕس افةٕااا 

موام افقٕماا ( َجاُل ظاةعا  عُاتاي ك4ٔتمخ ته افجادَا  زقات ) افمذ صة افتٓ تذس  اتدا  افل ي َاظت ؽمفٍت.

 .ظىُات( 6-5%( ته افتةمٔه اف لٓ) عىد افمعتُِ افعمسْ 67.549افراتٕا فٍم اكةس ته َادد َقد فعست )

( علااّ ٌااري افعُاتااي َجااد بن افعمتااي الاَا اذ ٔقااُ  تت عاإس varimaxَتعااد اجااساء عملٕااا افتاادَٔس )

( وعاااةا C3َ اف ةاامز فلل اااي %( تااه افتةااامٔه اف لاآ َتؽاااةعم علٕااً افمتٕاااسٔه )تعمتلااا افُافااادٔه ب48.240)

( تتؽاةع 0.589( وعاةا )C10( َ)ٍٔتت الاٌي تقساءة افقفؿ فلل اي 0.946( َتقداز كمٕا افتؽةع )0.999)

( 4( لمه افتؽةعمت افمعىُٔاا فٍارا افعمتاي َافمقاملٔس افمةىٕاا فآ الاجاصاء افمظللاا تاه افجادَا زقات )0.944)

 ٌرا افعمتي تعمتي افىمُ افعمن ٓ.ٔم ه  تعمٕا 
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  افمتتٕااسات%( تااه افتةاامٔه اف لاآ تؽااةعم علٕااً  44.050تٕىماام افعمتااي اف ااموٓ َافاارْ ٔقااُ  تت عاإس )

( َ)ٔظٍاس افعىا  فآ 0.946( َكٕما ؼإُ  )0.204( وعةا )C2افتمفٕا )وُعٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي 

( وعاااةا C8صٔاااُن( َ)تااادِ تتمتعاااا افل اااي فلتل 0.464( َتقاااداز تؽاااةع )0.58( تىعاااةا )C7ظااالُ  افل اااي 

 ( ٔم ه بن وللق علًٕ تعمتي افىمُ افذسكٓ َالاجتممعٓ.0.553( َتقداز ؼُٕ  )0.468)

%( ته افتةمٔه اف لٓ َقاد تؽاةعم علٕاً افمتتٕاسٔه )ٔعلات افل اي 40.573َافعمتي اف مفث ٔقُ  تت عٕس )

( 0.647ىعاةا )( تC5( َ) وُعٕاا افذسكاا  فادِ افل اي 0.239( َؼإُ  )0.296( تىعاةا )C4تقعٕت َقتاً 

فآ دإه افعمتاي افساتاع اذ ٔقاُ  تت عإس  ( ٔم اه تعامٕا تعمتاي افىماُ اف  اسْ َافذسكآ.0.935َكمٕا ؼُٕ  )

( 0.244( تىعااةا )C9%( تااه افتةاامٔه اف لاآ َتؽااةعم علٕااً افمتتٕااسٔه )نةٕعااا افتترٔااا عىااد افل ااي 7.848)

( ٔم ااه ان 0.547( َؼاإُ  )0.597( وعااةا )C11( َ)تممزظااا افل ااي فل عمفٕاامت 0.944َتؽااةع تقاادازي )

%( تاه افتةامٔه اف لآ 7.022وللق علًٕ تعمتي ومُ افذسكٓ َافجعدْ. بتم افعمتاي افتامتط ىذ ٔقاُ  تت عإس )

 ( فىعاامًٕ تعمتااي افجااىط.0.674( َكمٕااا ؼاإُ  )0.244( تىعااةا )C1َقااد تؽااةع علٕااً افمتتٕااس )افجااىط 

ٔه اف لآ َتؽاةع علٕاً تتتٕاس )فادِ افل اي افتعةٕاس عاه %( ته افتةام2.374َافعمتي افعملض ىذ ٔقُ  تت عٕس )

بتام افعمتاي  افعقلآ َاف  اسْ. ( وعامًٕ تعمتاي افىما0.967ُ( َكمٕاً ؼإُ  تقادازي )0.264( وعاةا )C6زبيً 

%( تاه افتةامٔه اف لآ َقاد تؽاةع علٕاً تتتٕاس )افىصاٌامت بَ افعا سات افتعلٕمٕاا 2.348افعمتع ٔقاُ  تت عإس )

C12( وعةا )َتارف  وجاد عةاس عُاتاي  ( ٔم اه تعامٕتً تعمتاي تسفٕاً افل اي.0.228ؼإُ  ) تقاداز( 0.730َ

( ٔتمٕص افمتتٕسات افتٓ تعةس عه  فاميؿ افىماُ اف  اسْ َافذسكآ )فادِ افل اي تجاما 6-5افمعتُِ افعمسْ )

فلتعةٕااس عااه زايااً  ٔعلاات افل ااي تقعاإت َقتااً  وُعٕااا افذسكااا فاادِ افل ااي  تممزظااا افل ااي  تممزظااا افل ااي 

-5َته  فاميؿ افىماُ اف  اسْ َافذسكآ فلمسدلاا افعمسٔاا )  عمفٕمت  وُعٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي(.فل

افاُ ٔعاتعملُن كمفاا افذاُاض َافذسكاا كمظالُب بظمظآ فآ افتعمتاي تاع افىامض ٔمٕلاُن ىفاّ  ( ظىُات. فممش6

تاه  تٍت َقادزتٍت علاّ افتاُاشن.تذسٔ  افمعتمس  َاـداز الاـُات افعمفٕا ٔصلال نُفٍت َوذمفتٍت َتصلال تسَو

  ا افمعخ افمٕداوٓ علّ عدل كةٕس تاه لَز افذمامومت َزٔامق الان اما فآ تدٔىاا افعالٕمموٕا تةإه ان َاقاع 

عملٕا افتقإت افذمفٕاا فآ تجتماع افدزاظاا تامشاا ٔىقفاٍم اف  ٕاس كامفتىظٕت َافؽامُا َافتعامَن  فارا فاان عملٕاا 

ٕا تاه اجاي تذعإىٍم َتلُٔسٌام َتادَن عملٕاا افتذعإه فلاه تعاتلٕع لَز افذمفٕاا تتللاب بتاُزاً اظمظا تافتقٕٕ

افذمموا َافسٔمق الان ما ته تذقٕق اٌت اٌدافٍم ٌَُ تىمٕا افل ي ته تتتلا  جُاواب وماُي ف تاد تاه افعماي 

افذمفٕا َافتسكٕاص علاّ عملٕاا تقٕإت ؼامتلا َتعاتمسة فل اي افسَلاا َالا ظاُف  تافتقٕٕته بجي تذعٕه عملٕا 

ّ َلع افسٔمق َلَز  افذممومت تجسل ت من فٍاُ فٕاً افل اي فذإه عاُلة اتاً تاه عملٍام  امزج افةٕام بَ ٔةق

 فذٕه اوتٍمء َاجةمتٍم افمىصفٕا. 

 الاستنتاجاث والتوصياث-5
 الاستنتاجاث 5-1
اظااتتدا  افتذلٕااي افعاامتلٓ بن تتتٕاااسات  ( 4-3(عىااد افمعااتُِ افعمااسْ )8بظٍااست وتااميل افجاادَا زقاات ) -4

  ٔعلات افل اي تقعإت َقتاً  تممزظاا افل اي زبًٔافىمُ اف  سْ َافذسكٓ )فدِ افل ي تجما فلتعةٕس عه   فميؿ

فل عمفٕمت  وُعٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي  وُعٕا افذسكا فدِ افل ي(. َ فاميؿ افىماُ افعامن ٓ )تعمتلاا 

اجتممعٓ )ٔظٍس افعىا  فآ ظالُ   افُافدٔه بَ اف ةمز فل ي  ٔتٍت الاٌي تقساءة افقفؿ فلل ي( َ فميؿ ومُ

 تؽةعم تؽ ي َالخ علّ افعدٔد ته عُاتي ٌرا افمعتُِ. افل ي(.

( َتؽ ي بك س ت فٕ ً َاعتمملاً علّ افتذلٕي 5-4( اوً عىد افمعتُِ افعمسْ )3اظٍست وتميل افجدَا زقت ) -8

ري افمتتٕاسات ٌآ  فاميؿ افعمتلٓ ظٍُز افعدٔاد تاه افمتتٕاسات افمتؽاةعا تؽا ي تتمٕاص عةاس كاي افعُاتاي ٌَا

  ٔعلت افل ي تقعٕت َقتاً  تممزظاا افل اي فل عمفٕامت  زبًٔافىمُ اف  سْ َافذسكٓ )فدِ افل ي تجما فلتعةٕس عه 

وُعٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي  وُعٕا افذسكا فدِ افل اي  َ فاميؿ افىماُ افعامن ٓ(  )تعمتلاا افُافادٔه 

 افقفؿ فلل ي(.بَ اف ةمز فلل ي  ٍٔتت الاٌي تقساءة 

( تؽااةعم َعةااس كااي عُاتااي تتتٕااسات 6-5( اوااً عىااد افمعااتُِ افعمااسْ )4تةاإه تااه وتااميل افجاادَا زقاات ) -3

) فدِ افل ي تجما فلتعةٕس عه زايً  ٔعلت افل اي تقعإت َقتاً  وُعٕاا افذسكاا   فميؿ افىمُ اف  سْ َافذسكٓ

 ممزظٍم افل ي(. فدِ افل ي  تممزظا افل ي فل عمفٕمت  وُعٕا الافعمب  افتٓ ٔ
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( اع ي تُافق ؼةً تام  تإه تؽاةعمت افمتتٕاسات علاّ افعُاتاي عىاد افمعاتُٕٔه 3(  )8و دظ ته اف قستٕه ) -4

 (  تتُافق تع وتميل افتذلٕي افعىقُلْ فٍرٔه افمعتُٔه بٔممً.6-5(  َ)5-4افعمسٔه )

 تٕاسات افةذاث عىاد افمعاتُِ افعماسْ ( تةٕه َجاُل تلامتق تام  فآ عىقادة تت4ته   ا وتميل افجدَا زقت ) -5

( تع تمٕص َالخ فٓ ٌارٔه افمعاتُٔه فمتتٕاس )وُعٕاا الافعامب افتآ ٔممزظاٍم 6-5( َافمعتُِ افعمسْ )4-5)

( تمٕاص تتتٕاس )وُعٕاا 4-3افل ي( َتتمٕص بك س وُعٕا افذسكا فدِ افل ي(. تٕىمم  وجد عىد  افمعاتُِ افعماسْ )

ل َتقمء تتتٕس )تعمتلا افُافدٔه بَ اف ةمز فلل ي( تعىقاُل  امؾ ٌَارا تإه بن الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل ي تعىقُ

)وُعٕا الافعمب افتٓ ٔممزظٍم افل اي(. بْ  فاميؿ افىماُ افذسكآ لَزاً تٍمامً عةاس تتتلا  افعاىُات افعمسٔاا 

عاتُِ َقد عةست الاؼ ما افمتدزجا عه اففُزة افتٓ تستةه تٍام تتتٕاسات افةذاث تةعماٍم فتؽا ي عىمقٕاد كاي ت

 عمسْ.

 التوصياث 5-2
 فٓ لُء وتميل افةذث ٔم ه َلع افتُـٕمت َافمقتسدمت اٖتٕا:

 افعمح افمجما نكةس عدل ته الان ما فٓ افد ُا فسٔمق الان ما قةي افتذمقٍت تمفمدزظا. .4

د اعتممل افمىمٌل افمُددة َافذدٔ ا َاف متتا افمعتمدة ته تذٕه افل ي َافتٓ تىمظب تع قدزاتاً َافتآ تصٔا .8

 ته فعمفٕا عملٕا تقعٕت ن ي افسَلا.

افىؽامن لا اي افسَلاا َشٔاملة اظاتتدا   فمممزظااافقمعامت(  -الالَات–تٍٕاا كمفاا افمعاتلصتمت )الاجٍاصة  .3

 افسظُ  َاففُز فتلُٔس قدزات افل ي افذسكٕا َافمعسفٕا.

 ٕه.الاٌتمم  تمف ُالز افمؽسفا علّ زٔمق الان ما تع تساعمة الا تفمؾ افدقٕق فٓ افتع .4

 اجساء لزاظمت تُظعا )و عٕا َتستُٔا َـذٕا( فت تٕر زٔمق الان ما. .5

الاٌتمم  تمُلُ  افتذلٕي افعىقُلْ َ فُـمً افتذلٕي افعىقُلْ افمةمتٓ فمم فً تاه اٌاداف َاظاتتداتمت  .6

 تتتل ا فٓ تجملات تتعدلة.

 افمقتسح فٓ زٔمق الان ما. افتقٕٕتتلةٕق ومُذج  .9

 المصادر
 ربيتاولاً: المصادر الع

افذمٕد افىقامغ  تذلٕاي وماه الاو امق اف اسلْ علاّ افعالع َافتادتمت تاظاتتدا  تعاك الاظامفٕب  بفتتمز عةد .4

 .8004  تجلا كلٕا  الالازة َالاقتفمل افعدل افذملْ َافتمعُن  افمتتٕساتتتعدل 

 .4774 جُزج بْ فسكعُن  افتذلٕي الادفميٓ فٓ افتستٕا َعلت افى ط  تسجما  ل. ٌىمء تذعه افع ٕلٓ  .8

زؼٕد ظمفس دعٕه  َفمٕعاا تامقس  اظاتتدا  افتذلٕاي افعىقاُلْ فلتذاسْ عاه تفاملز افمٕامة افجُفٕاا افعرتاا  .3

 .4774فعُٕن جةي ظىجمز فٓ ؼمما افعساق  تجلا افعلُ  الاقتفملٔا َالالازٔا افعدل الاَا  

معاا َافىؽاس  جمتعاا افسشاق تذمد ـا ح ؼاستتجٓ الاوذداز افتلآ افمتعادل  تدٔسٔاا لاز اف تاب فللة عةد .4

 .4724افمُـي  

افااسشاق عقااساَْ  َظاالُِ لاصل افةفااسْ  افتذلٕااي افعىقااُلْ اظااتتداتمتً  تلةعااا جمتعااا  عاادومن عةااد .5

 .4726افةفسة  

فُظه عمموُيٕي كُٕز   اظتتدا  افتذلٕي افمتعادل فآ لزاظاا بٌات افعُاتاي افما  سة فآ اتاساق افماسازة   .6

 .8008تفمل  جمتعا ـ ح افدٔه  زظمفا تمجعتٕس  كلٕا الالازة َالاق

تُفق تذمد افقفمب  تٕماُز ٌؽام  افداصعامتٓ  اظاتتدا  افتذلٕاي افعامتلٓ فآ لزاظاا افمتتٕاسات افما  سة  .9

 علّ وتميل افذمي افمعسق فلتلُزة  تجلا تىمٕا افسافدٔه افعدل افتمظع َافتمعُن.
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افسظاُب فآ اف لٕاا الالازة َالاقتفامل  تذمظه ـمفخ افلمفب  اظتتدا  افتذلٕي افعمتلٓ فٓ لزاظا ظامٌسة  .2

 .4773زظمفا تمجعتٕس  افمُـي  افعساق  

تسَان  ل. وجت افدٔه علٓ  تلمقا تقُٔت افل ي افسَلا  زظمفا افتلٕل افعستٓ  ت تةا افتستٕا افعستٓ فدَا  .7

 .4726افتلٕل  

ق عملاآ  زظاامفا َفاامء ظاإد دعااىٕه افؽاإخ  اظااتتدا  افتذلٕااي افعىقااُلْ فاآ عملٕاامت افتفااىٕ  تااع تلٕاا .40

 .8006لكتُزاي  جمتعا افمعتىفسٔا  

ومٔ ااا افقلاامتٓ  تقاأُت ومااُ افل ااي  جمتعااا افةلقاامء افتلةٕقٕااا  لاز افمعاإسة فلىؽااس َافتُشٔااع َافلةمعااا   .44

8002  . 
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Using Cluster Analysis In Determining The Variables Affecting The Evaluation 
The Growth Of Children At Different Levels 

Abstract 
In light of the increasing interest in Child-rearing in nurseries and 

kindergartens and the most important experiences gained by the child at this 

stage that form the basis for the subsequent stages of her/his physical mental and 

social growth. 

The significance of the research concentrates the need to asses the affecting 

variables on the child growth to create opportunities for her/him to have intact 

rearing. 

The research also aims to classify these variables at each age level and 

highlight its moral role. 

The problem of the research is the lack of clarity of different variables 

impact of the child growth in different age levels in nurseries and kindergartens 

in the city of Sulaymaniyah. 

The research assumes that there are signs of the variables that have a 

significant relationship to assess the child's growth at every age levels. 

The research has adopted cluster analysis as one of multivariate analysis 

methods as it is characterized by working for classification, and the concentrated 

method has been used for classification of affected variables in children growth 

at different age levels and the use of detect the analysis factors in variables with 

high correlation at each age levels. 

The research found out that at the level age (3-4) years the variables of 

mental, emotional and social  growth properties have clearly been saturated on 

many factors of this level and age level(4-5) years, depending on the factor 

analysis many saturated variables appeared as the characteristics of mental, 

physical and emotional  growth properties. 

And at the level of age (5-6) years the mental and physical  variables 

properties  have been saturated and  semi-completed compatibility emerged 

when both age levels (4-5)and (5-6) between variables saturation on the factors 

with compatibility in the cluster analysis results.  

 

Keywords: luster analysis  dendrogram - hierarchical cluster - centroied method 

- facter analysis - principle component method - The Kaiser-varimax.  

 


